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СОЦІАЛЬНИЙ ВИМІР 
ЄВРОПЕЙСЬКОЇ ІНТЕГРАЦІЇ

Україна пов’язує перспективи свого подальшого розвитку з інтеграцією до Європей-
ського Союзу. Як невід’ємна частина Європи Україна орієнтується на чинну в євро пей-
ських країнах модель соціально-економічного розвитку, що характеризується знач ною 
роллю держави у регулюванні соціальних питань, високим рівнем соціального захисту, 
підтримкою соціальної рівності та справедливості, а також сильним профспілковим 
рухом та широкими правами працівників. Тому актуальним є поглиблення розуміння 
функціонування європейської соціальної моделі в нових умовах сучасних глобальних 
трансформацій; забезпечення збереження і розвитку людського капіталу в умовах 
війни в Україні; реформування соціальної системи і приведення її до європейських соціа-
льних стандартів у контексті інтеграції України до Європейського Союзу. Соціальна 
модель Євросоюзу свідчать про її ефективність — за індексом людського розвитку 
країни — члени посідають провідні позиції у рейтингах Програми розвитку ООН 
(ПРООН), а також лідирують за показниками якості життя, які включають: мате-
ріальні умови життя, стан здоров’я, освіту, довкілля, економічну безпеку, основні пра-
ва та ін. Метою статті є виявлення особливостей розвитку європейської соціальної 
моделі та соціальних стандартів в Європейському Союзі в умовах сучасних глобальних 
трансформацій, зокрема якості життя та резильєнтності якості життя, що має 
важливе значення для збереження і розвитку людського капіталу. Новизною статті є 
визначення на основі аналізу показників якості життя в країнах Європейського Союзу 
механізмів забезпечення резильєнтності якості життя в умовах існування загроз і 



4 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

СВІТЛАНА СІДЕНКО

ризиків, які впливають на людський розвиток. Для дослідження застосовано методи 
системного аналізу, наукових узагальнень і порівнянь, економіко-статистичного ана-
лізу. Встановлено, що на якість життя впливає низка чинників, серед яких особисті, 
національні та міжнародні. Тому важливим є забезпечення резильєнтності якості 
життя, що є здатністю людини зберігати або відновлювати якість життя, попри 
несприятливі чинники або стресові ситуації, та пристосовуватися до змін. Встанов-
лено, що важливим запобіжним механізмом від негативного впливу цих чинників на 
людський розвиток і якість життя є соціальні програми, спрямовані на вирішення со-
ціальних проблем та покращення якості життя громадян, що діють у країнах Євро-
пейського Союзу. В умовах інтеграції України у європейський правовий, політичний 
та економічний простір невідкладним є реформування соціальної системи із ураху-
ванням правових і соціальних європейських стандартів, що передбачає вдосконалення 
системи страхування, пенсійного забезпечення, охорони праці, соціальних програм та 
інших галузей соціальної політики. 
Ключові слова: європейська інтеграція, європейська соціальна модель, індекс людського 
розвитку, якість життя, резильєнтність якості життя, соціальні програми, соціаль-
ні стандарти.

Постановка проблеми та актуальність дослідження. Актуальність дос лі-
дження зумовлена необхідністю: поглиблення теоретичного і практичного 
узагальнення функціонування європейської соціальної моделі в нових умо-
вах сучасних глобальних трансформацій; забезпечення збереження і роз-
витку людського капіталу внаслідок війни в Україні; реформування соціа-
льної системи і приведення її до європейських соціальних стандартів у кон-
тексті інтеграції України до Європейського Союзу. 

Метою статті є виявлення особливостей розвитку європейської соціа-
льної моделі та соціальних стандартів в Європейському Союзі в умовах 
сучасних глобальних трансформацій, зокрема якості життя та резильєнт-
ності якості життя, що має важливе значення для збереження і розвитку 
людського капіталу. 

Новизною статті є визначення на основі аналізу показників якості 
життя в країнах Європейського Союзу механізмів забезпечення резильєнт-
ності якості життя в умовах існування загроз і ризиків, що впливають на 
людський розвиток. Встановлено, що важливим запобіжним механізмом 
від впливу негативних чинників на розвиток людського капіталу і якість 
життя є соціальні програми, спрямовані на вирішення соціальних проблем 
та покращення якості життя громадян та загалом на забезпечення роз вит-
ку людського капіталу.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У сучасних умовах актуаль-
ним є дослідження проблем розвитку людського капіталу, зокрема проблем 
забезпечення соціальних стандартів і якості життя громадян, що знайшло 
відображення в низці робіт українських учених. Так, науковці Інституту 
демографії та соціальних досліджень імені М. В. Птухи НАН України 
Л. М. Черенько (L. M. Cherenko), С. В. Полякова (S. V. Poliakova), В. С. Шишкін 
(V. S. Shyshkin), А. Г. Реут (A. G. Reut), О. І. Крикун (O. I. Krykun), Ю. Л. Ко-
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гатько (Yu. L. Kohatko), В. С. Заяць (V. S. Zaiats), Ю. А. Клименко (Y. A. Kly-
menko) в монографії «Якість життя населення України та перші наслідки 
війни» дослідили проблеми формування рівня та якості життя українців, 
демографічні тренди, тенденції на ринку праці, зміни в доходах і зайнятос-
ті, динаміку купівельної спроможності, екологічні проблеми, що вплива-
ють на якість життя населення, а також перспективи досягнення європей-
ських стандартів якості життя та ін. У роботі розглянуто ключові складові 
якості життя, на яких має бути зосереджена увага суспільства у перші пе-
ріоди повоєнного відродження [1]. 

У статті О. Т. Риндзак (О. T. Ryndzak) з Державної установи «Інститут 
регіональних досліджень імені М. І. Долішнього НАН України» «Якість 
життя населення: концептуалізація поняття» розглянуто теоретико-мето-
дологічні основи дослідження якості життя та здійснено аналіз найбільш 
поширених підходів до її визначення та оцінювання. Якість життя визна-
чено як комплексне, багатовимірне поняття, що відображає рівень і ста-
лість суспільного розвитку та характеризує людину, середовище її життя, 
а також показує вплив людини на середовище, оціночні судження про жит-
тя, ступінь задоволення певними його аспектами та загалом. Підхід забез-
печує комплексне вивчення цієї проблеми й врахування екологічних детер-
мінант якості життя в умовах переходу до моделі зеленої економіки [2]. 

Важливими є дослідження соціальних стандартів в Європейському 
Союзі в контексті вступу України до Співтовариства. Вчені Херсонського 
державного університету В. С. Петренко (V. S. Petrenko), А. С. Карнаушенко 
(A. S. Karnaushenko) та К. В. Мельникова (K. V. Melnіkova) у статті «Соціа-
льні стандарти ЄС та їх вплив на українську економіку» проаналізували 
соціальні стандарти Євросоюзу та їх вплив на українську економіку в кон-
тексті можливого приєднання до Співтовариства. Це дослідження роз-
криває перспективи економічного, соціального та політичного розвитку 
України в умовах євроінтеграції. У роботі розглянуто конкретні кроки для 
гармонізації та впровадження стандартів, що сприятиме ефективному 
інтеграційному процесу та зростанню конкурентоспроможності країни в 
глобальній економіці [3]. 

Л. Наливайко (L. Nalyvaiko) з Дніпропетровського державного уні вер-
ситету внутрішніх справ у статті «Соціальна політика та соціальний захист в 
країнах ЄС: сучасний стан та тенденції» розглянула актуальні питання со-
ціального захисту громадян в умовах трансформації під час переходу Украї-
ни до ринкової економіки. Наголошено на важливості вдосконалення си-
стеми соціального захисту як для забезпечення стабільного розвитку сус-
пільства, так і для виконання вимог до членства в ЄС. Узагальнено дос від 
країн Європейського Союзу щодо соціальної допомоги населенню, зокрема 
питання переходу від благодійності до соціальної політики на основі опти-
мальної системи соціальної підтримки та соціального захисту громадян [4]. 
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Розглянуті публікації є важливими для аналізу основних тенденцій 
розвитку людського капіталу в Європейському Союзі. Пропонована авто-
ром стаття якісно доповнює наявні дослідження визначенням якості життя 
і резильєнтності якості життя в європейській соціальній моделі в нових 
умовах розвитку глобального світу, що необхідно для вироблення стра-
тегії вирішення соціальних проблем на національному рівні та взаємодії і 
співробітництва на рівні країн.

Методи дослідження: застосовані методи системного аналізу, нау ко-
вих узагальнень і порівнянь, економіко-статистичного аналізу.

Соціальний захист населення в європейській соціальній моделі. У сучас-
ному світі ЄС — потужний геополітичний та економічний центр світу, 
де держави міцно пов’язані відносинами права, спільними інтеграційни-
ми інститутами та економічними зв’язками на єдиному внутрішньому 
ринковому просторі. Характерною ознакою цього інтеграційного угру-
повання є взаємна обумовленість процесів регіональної економічної, полі-
тичної і соціальної взаємодії. Поглиблення інтеграційних процесів у євро-
пейському регіоні зумовило об’єктивну необхідність постійної модерні-
зації соціальної політики Євросоюзу, диверсифікації її механізмів, важелів 
та інструментів для реалізації найважливіших напрямів соціальної взає-
модії Співтовариства відповідно до умов сучасної глобалізації. 

Особливо привабливою є європейська соціальна модель, яка стала 
результатом погоджених дій країн —членів у соціальній сфері. Соціаль-
ний вимір інтеграції був чітко зафіксований ще в основоположних доку-
ментах — у Римському Договорі про створення Європейського еконо-
мічного співтовариства (1957 р.) було викладено кілька соціальних цілей: 
сприяння зайнятості, покращення умов життя і праці, соціальний захист, 
розвиток людських ресурсів з метою забезпечення стійкої зайнятості і 
боротьба з ізоляцією. Період 1950-х—1970-х рр. в умовах значного зростан-
ня економіки у багатьох європейських країнах характеризувався розкві-
том держави загального добробуту (welfare state), де реалізується втілення 
певних норм добробуту, які традиційно вважаються суттєвими для біль-
шості членів суспільства, а держава бере на себе відповідальність за забез-
печення соціального захисту і гарантує базові потреби своїх громадян, 
здійснює великі бюджетні витрати на соціальні програми та послуги й 
перерозподіл багатства, зменшуючи соціальну нерівність і забезпечуючи 
більш справедливий розподіл ресурсів. Тобто головне призначення дер-
жави — забезпечення високого рівня добробуту для більшості громадян, 
надання соціального захисту і гарантування справедливості шляхом ко-
рекції розподілу доходів і майна. 

У 1980—90-ті рр. з поглибленням процесу економічної інтеграції була 
поставлена задача «сформувати єдиний соціальній простір в рамках Спів-
товариств», що означало створення єдиної зони захисту соціальних прав у 
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рамках Євросоюзу. Ці цілі закріплені в Єдиному європейському акті 
(1986 р.) та Хартії основних соціальних прав трудящих Співтовариства 
(1989 р.), в якій зафіксовано 12 основних соціальних прав трудящих і до-
сягнуто політичного консенсусу з приводу того, що в рамках внутрішньо-
го ринку Європейського Союзу основні соціальні права працівників не 
будуть порушуватися. Це засвідчило, що інститути Співтовариства нада-
ють вагомого значення «соціальному виміру» інтеграції.

У 1980-х рр. у контексті обговорення наслідків процесу економічної 
глобалізації голова Європейської комісії Жак Делор уперше вжив понят-
тя «європейська соціальна модель» для протиставлення її англосаксон-
ській неоліберальній моделі та щоб підкреслити унікальний підхід Європи 
до соціального захисту і регулювання ринку праці й запропонувати аль-
тернативу вільній ринковій моделі. Цей термін Ж. Делор почав викорис-
товувати у наукових і політичних дискусіях, аби підкреслити важливість 
європейської моделі, яка стала відповіддю на виклики глобалізації і нама-
ганням зберегти європейські цінності та соціальну згуртованість. 

Формування європейської соціальної моделі, в основу якої покладена 
система спільних цінностей держав, стало цілком закономірним процесом. 
Цю модель можна представити як комплекс узгоджених між собою підхо-
дів до соціальної політики, що застосовуються в країнах Європейського 
Союзу, сукупність принципів та інститутів, які визначають підхід до соціа-
льної політики в країнах Співтовариства. 

Основними характеристиками європейської соціальної моделі є:
 соціальна держава: держава відіграє значну роль у забезпеченні со-

ціального захисту громадян, наданні соціальних послуг та підтримці ма-
лозабезпечених; 

 соціальне забезпечення: становить собою розгалужену систему соці-
ального забезпечення, що включає пенсії, страхування на випадок безро-
біття, охорону здоров’я та інші види соціальної підтримки; 

 соціальний діалог: передбачає активну участь соціальних партнерів 
(профспілок, роботодавців та уряду) у формуванні соціальної політики; 

 рівність та соціальна справедливість — прагнення до зменшення со-
ціальної нерівності та забезпечення рівних можливостей для всіх громадян; 

 високий рівень життя: передбачає спрямованість на забезпечення 
гідного рівня життя для всіх громадян, включаючи доступ до освіти, охо-
рони здоров’я, житла та інших основних потреб; 

 участь держави у вирішенні соціальних проблем: держава активно 
втру чається у вирішення соціальних проблем, як-от безробіття, бідність, 
нерівність та інші; 

 збалансування інтересів — прагнення до збалансування особистих 
та колективних інтересів, між індивідуальною свободою та соціальною со-
лідарністю. 
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Ці складові зорієнтовані на вирішення традиційних соціальних проб-
лем суспільства, пов’язаних із життєзабезпеченням громадян, їх соціаль-
ним захистом і дотриманням основних соціальних прав. В європейській 
соціальній моделі уряди беруть на себе зобов’язання забезпечувати соціа-
льний розвиток і підтримку найменш захищених членів суспільства, ос-
кільки в ринковій економіці саме система соціального захисту покликана 
нейтралізувати недосконалість ринку. 

Водночас у різних країнах по-різному ставляться до масштабів дер-
жавного втручання в соціальну сферу, оскільки конкретні підходи і філо-
софське обґрунтування соціального захисту сформувалися під впливом 
чинників історичного розвитку, менталітету, цінностей і традицій нації, 
суспільної філософії. Також різниця в характері взаємодії ринкової систе-
ми, держави і громадянського суспільства, рівні соціально-економічного 
розвитку і соціальних пріоритетів зумовили декілька різновидів теоре-
тичних концепцій держави добробуту та різні варіанти їх практичної реа-
лізації. Відповідно до цих національних особливостей, що панують в ок-
ремих країнах, в Європі можна виділити п’ять соціальних моделей, де 
європейські держави фокусуються на різних аспектах цієї моделі: північ-
ноєвропейську (скандинавську), англосаксонську (ліберальну), континен-
тальну або корпоративну, південноєвропейську (середземноморську) та 
країн Центрально-Східної Європи, де після ліберально-демократичних 
реформ 1990-х років почалися перетворення і в соціальній сфері. 

Хоча різні європейські держави фокусуються на різних аспектах со ці а-
льної моделі, вони все ж мають спільні риси, які чітко дозволяють об’єднати 
їх в єдину, що відрізняється від будь-якої іншої та містить набір спільних 
фундаментальних цінностей, що історично поділяються всіма державами 
інтеграційного об’єднання — забезпечення всіх громадян мінімальними 
правами і гідними умовами праці, політична відповідальність уряду за рів-
ні і умови зайнятості, забезпечення загальним соціальним захистом, діалог 
і компроміс між соціальними партнерами (включаючи бізнес, профспілки, 
уряд і громадян), інклюзивність ринків праці, надання державою послуг і 
солідарності на основі концепцій соціальної інтеграції та соціальної згур-
тованості. Реалізація більших чи менших за обсягами державних програм і 
перерозподіл доходу на користь незахищеної та незаможної частини насе-
лення має місце практично в усіх країнах. 

Європейська соціальна модель є унікальною за своєю подвійною спря-
мованістю на економічні і соціальні цілі. Основоположним компонентом 
й відмінною рисою як європейської соціальної держави незалежно від 
її національної моделі, так і європейської соціальної моделі, є соціаль-
ний захист, що відображає загальний набір цінностей, заснованих на со-
ціальній справедливості, рівності, солідарності, демократії та повазі прав 
людини. 
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На сесії Європейської ради в Барселоні в 2002 р. відмічалося досяг-
нення високого рівня соціального захисту населення, а також якісної ос-
віти, підтримання ефективного соціального діалогу, що включають євро-
пейські соціальні стандарти. Про високу ефективність чинної в Євросоюзі 
соціальної моделі свідчить, зокрема, стала тенденція щодо зростання про-
тягом останніх десятиліть індексу людського розвитку через вкладання 
значних ресурсів в освіту, підвищення кваліфікації та підвищення добро-
буту; значне зниження ризику бідності протягом останніх десятиліть, ви-
сока якість соціальних послуг та ін. 

Визначальною рисою економічного розвитку країн Співтовариства в 
останні десятиліття стали суттєва модернізація європейської соціальної 
моделі та глибокі зміни в характері їх соціального розвитку в умовах інфор-
маційного суспільства, також значно зросла роль соціальної складової в 
інтеграційній стратегії Євросоюзу.

Якість життя в європейській соціальній моделі. Оцінити ефектив-
ність європейської соціальної моделі можна за різними показниками, од-
ним з яких є якість життя. Як наукове поняття словосполучення «якість 
життя» вперше застосував видатний американський економіст Джон 
Гелбрейт у книзі «Суспільство добробуту» (The Affluent Society, 1958). Хоча 
активні дослідження якості життя ведуться з другої половині XX ст., в це 
понят тя вкладають різний зміст. Згідно з визначенням Всесвітньої органі-
зації охорони здоров’я, термін охоплює фізичне, психічне, емоційне і со-
ціальне здоров’я людини. ООН використовує «якість життя» для оцінки і 
порівняння соціального та економічного стану населення країни. Але 
часто крім умов екологічного стану, умов життя, зайнятості і реалізації 
конституційних прав якість життя трактується більш широко й найчасті-
ше характеризується ще й додатково за демографічними та економічними 
показниками. Так, у 2009 р. у доповіді міжнародної Комісії з основних по-
казників економічної діяльності і соціального прогресу під керівництвом 
Нобелівських лауреатів Дж. Стігліца і А. Сена виділені ключові складові 
поняття якості життя: матеріальні умови життя, здоров’я, рівень освіти, 
наявність різних навичок, персональна діяльність, політичні і громадян-
ські права, соціальні зв’язки і відносини, стан довкілля, економічна і фі-
зична безпека. 

Для оцінки якості життя використовують різні показники, одним з 
яких є індекс якості життя (quality-of-life index), розроблений компанією 
Economist Intelligence Unit, що базується на методології, пов’язаній з резуль-
татами досліджень з суб’єктивною оцінкою життя в країні. Індекс був роз-
рахований у 2013 р. та містив дані по 80 країнах з використанням дев’яти 
факторів якості життя: здоров’я, сімейне життя, громадське життя, мате-
ріальний добробут, політична стабільність і безпека, клімат, гарантії ро-
боти, політична свобода, гендерна рівність. 



10 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

СВІТЛАНА СІДЕНКО

Найширшого застосування набув один із перших показників якості 
життя, розроблений у 1961 р. фахівцями ООН, — індекс людського роз-
витку, який від 1990 р. ПРООН почала використовувати у підготовці що-
річних звітів про людський розвиток як індикатор для характеристики 
якості життя, в основі якого лежить вимір трьох параметрів. 

У Європейському Союзі поняття «якість життя», яким користується 
Євростат, охоплює: 

1. Material living conditions (qol_mlc) — матеріальні умови життя: дохід, 
споживання (ВВП на душу), матеріальні умови (матеріальні нестатки, жит-
лові умови). 

2. Productive and other main activities — виробнича та інша основна дія-
льність: кількість зайнятих, якість зайнятості, інша основна діяльність. 

3. Нealth — стан здоров’я: статус за станом здоров’я, детермінанти 
здоров’я, доступ до системи охорони здоров’я.

4. Education — освіта: рівень освіти, самооцінка рівня кваліфікації, 
освіта протягом життя, можливість здобуття освіти. 

5. Leisure and social interactions — дозвілля та соціальна взаємодія: 
дозвілля, соціальна взаємодія. 

6. Economic security and physical safety — економічна безпека та фізична 
безпека: економічна безпека, фізична безпека. 

7. Governance and basic rights — державне управління та основні права: 
рівень довіри до інститутів та публічних послуг, дискримінація та рівність 
можливостей, активне громадянство. 

8. Natural and living environment — довкілля та середовище життя: рі-
вень забруднення довкілля, ландшафт та забудоване середовище. 

9. Overall experience — загальна оцінка досвіду життя: рівень задово-
лення життям, афекти (шкідливі чинники впливу на життя) [5].

За кожним напрямом є конкретні показники, розраховувані за ре-
зультатами статистичних опитувань. 

European Statistical Office (Eurostat) для оцінки якості життя на перше 
місце ставить матеріальні умови буття, які найбільше впливають на неї і є 
базовою цінністю. За визначенням Eurostat, вони містять: дохід, спожи-
вання — ВВП на душу населення, та матеріальні умови — матеріальні не-
статки життя, житлові умови. 

Для аналізу використано статистичні дані з 2010 р. по 2022 р. (це є ос-
танні доступні дані), оскільки на цей період припадають наслідки світової 
фінансово-економічної кризи 2008—2009 рр., яка мала значний вплив на 
соціально-економічний розвиток країн, та пандемія Covid-19, що завдала 
значних збитків людському розвитку. 

Одним із найважливіших показників розвитку економіки, що харак-
теризує економічний стан країни, дає змогу оцінити розмір та динаміку 
економіки, а також рівень життя населення і якості життя, є ВВП на душу 
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населення, який показує середній рівень економічної активності та мате-
ріального добробуту та уможливлює порівняння рівня життя та економіч-
ного розвитку між різними країнами та регіонами (рис. 1). Найбільші до-
сягнення в Євросоюзі за цим показником мають Ірландія — 87  468 дол. та 
Люксембург — 78 554 дол., водночас високі показники — понад 50 тис. дол. 
мають Бельгія, Данія, Швеція, Німеччина, Нідерланди, Австрія, Швеція, 
а найнижчий — Болгарія [6].

Можна зауважити, що за визначений період в усіх країнах Європей-
ського Союзу спостерігається ріст цього показника: в «старих» членах 
Співтовариства найбільше зростання мало місце в Ірландії — у 3 рази, 
Данії і Португалії — у 1,8, Італії — 1,7, Бельгії, Німеччині, Люксембурзі та 
Швеції — у 1,6 раза. Та найбільше зростання відмічалося у нових членах 
Євросоюзу: Чехії — 1,8, Польщі — 2, Естонії та Латвії — 2,3, Литві — 2,4 
та в Румунії — 2,9 раза.

Базове значення для забезпечення якості життя має дохід — заробітна 
плата. В країнах Євросоюзу спостерігається різний рівень середньої за ро-
бітної плати (рис. 2). Найбільший показник має Люксембург — 4983 євро, 
а також високі показники вище середньої заробітної плати по Співтова-
риству, що становить 2580, мають Бельгія, Данія, Німеччина, Ірландія, 

Рис. 1. ВВП на душу населення (дол.) 
Джерело: UNDP. Human Development Report 2023/2024: Breaking the gridlock. Reimagining 
cooperation in a polarized world. New York, 2024. Р. 279—282 (Table 2 “Human Develop-
ment Trends, 1990—2022). 
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Франція, Нідерланди, Австрія, Фінляндія, Швеція. Найнижчий рівень се-
редньої заробітної плати спостерігається у Болгарії [7].

У країнах Європи оплата праці відбувається також погодинно, оскіль-
ки працівники можуть працювати неповний робочий день, мають неповну 
зайнятість, обирають зручний графік роботи. Зараз найвища погодинна 
оплата праці в Євросоюзі в Данії — 44 євро, Бельгії — 40,6, Швеції — 40,4, а 
найнижчий в Болгарії — 4,70 євро, що обумовлено рівнем продуктивності 
праці, наявністю досвіду роботи і кваліфікації працівника [8].

Аналіз номінальних заробітних плат у розрахунку на одного працівни-
ка дає змогу зробити висновки:

 країни Північної і Західної Європи незмінно лідирують за величиною 
середньої заробітної плати; 

 країни Східної Європи покращують свої позиції в рейтингу за пари-
тетом купівельної спроможності (PPS), але середня заробітна плата в цих 
країнах залишається значно нижчою ніж у середньому по Євросоюзу; 

 країни Південної Європи мають відставання за показниками низьких 
зарплат і обмеженої купівельної спроможності.

Рис. 2. Середньомісячна заробітна плата в країнах ЄС (євро)
Джерело: Eurostat Data Browser. Structure of earnings survey: monthly earnings. URL: 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser 
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Загалом в усіх кранах Євросоюзу у період з 2010 по 2022 р. спостеріга-
ється тенденція до зростання заробітної плати. 

Важливим чинником забезпечення якості життя є системи пенсійного 
забезпечення. Міжнародна організація праці відмічає, що перед системою 
пенсійного забезпечення стоять три основних завдання: захист від бідності 
з настанням старості; надання доходу із завершенням трудової діяльності, 
розмір якого, як правило, становить певну суму, пропорційну сумі заробіт-
ку перед виходом на пенсію; захист цього доходу від зниження реального 
рівня життя внаслідок інфляції. Надання пенсійного забезпечення особам 
похилого віку передбачає впровадження програм соціального страхуван-
ня, універсальну систему, приватні внески, соціальну допомогу та поєднан-
ня цих програм. У країнах Європейського Союзу вони є різноманітними, 
більшість країн використовують комбінацію цих програм для забезпечен-
ня пенсійних виплат. Розмір пенсійних виплат залежать від доходів насе-
лення, державної політики, рівня економічного розвитку країни та ін. Тому 
вони посідають вагоме місце в структурі державних витрат (рис. 3) [9]. Роз-
міри пенсійних виплат у різних країнах Європи значно відрізняються. Згід-
но з даними Eurostat і звітом OECD Pensions at a Glance 2023, середній розмір 

Рис. 3. Витрати на соціальні програми і пенсійні виплати в країнах ЄС
Джерело: Eurostat Data Browser. Expenditure on pensions as percentage of GDP. URL: 
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser 



14 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

СВІТЛАНА СІДЕНКО

пенсії в країнах Євросоюзу в 2022 р. склав 16 138 євро на рік, що становить 
близько 1345 євро на місяць. Водночас між окремими країнами є суттєві 
відмінності як за номінальними сумами, так і за рівнем купівельної спро-
можності пенсіонерів. Серед країн Євросоюзу найбільші пенсії отримують 
пенсіонери в Люксембурзі — 31 385 євро, більше 30 000 євро на рік випла-
чують у Данії, високі пенсії також у Швеції — 22 436, Фінляндії — 21 085, 
Австрії — більше 20 000, Італії — 19 589, Франції — 18 855 та в Німеччині — 
17 926 євро на рік [10]. Ці суми включають усі державні виплати людям 
пенсійного віку і розраховуються як середнє на одного реципієнта. 

У нових країнах — членах Євросоюзу рівень пенсійних виплат нижчий, 
але у 2022 р. там спостерігався найбільший їх ріст: у Болгарії — на 33 %, 
Чехії — на 16, а в Литві, Латвії, Румунії — більш як на 10 %. Різниця між краї-
нами в реальних можливостях пенсіонерів є дещо меншою, якщо враху ва ти 
різницю у вартості життя. В перерахунку на згадуваний вище стандарт ку-
півельної спроможності (PPS) найвища пенсія в Австрії — 21 162 євро за PPS.

Водночас пенсійні системи в країнах Співтовариства стикаються з проб-
лемами, що пов’язані з демографічною ситуацією, старінням населення, 
співвідношенням працездатного населення до кількості пенсіонерів та ін. 
Так, згідно з Pension Adequacy Report 2024 на замовлення Єврокомісії, пен-
сійна система Європи стикнеться з викликами: передусім зі зниженням 
коефіцієнта заміщення (відношення пенсії до останнього заробітку), що 
призведе до того, що все більше пенсіонерів будуть відчувати бідність. 
У 2022 р. понад 18,5 млн осіб віком від 65 років (понад 20 %) були під за-
грозою бідності або соціального відторгнення. 

Можна наголосити, що соціальна політика, здійснювана в європейських 
країнах, сприяє розвитку людських ресурсів, росту суспільного попиту, що 
стимулює економічний розвиток, зменшенню ризику бідності та зменшен-
ню соціальної поляризації в суспільстві.

Соціальний захист населення як складова резильєнтності якості життя. 
Якість життя населення під впливом певних чинників може змінюва-

тися. Такими чинниками можуть бути:
 особисті — втрата роботи, хвороба, втрата доходу та ін.;
 національні — кризи, безробіття, ріст цін, інфляція, зміна соціальних 

пріоритетів;
 міжнародні — кризи, рецесія, війни, глобальні і регіональні конфлік-

ти, пандемії та ін. 
Тому актуальним є дослідження резильєнтності (resilience) якості жит-

тя. За визначенням фахівців ОЕСР, резильєнтність є стійкістю, тобто здат-
ністю домогосподарств, спільнот і націй впоратися з потрясіннями та від-
новитися від них, одночасно позитивно адаптуючи та трансформуючи свої 
структури та засоби життя в умовах тривалих стресів, змін і невизнач е-
ності. Це означає усунення основних причин криз, одночасно зміцнюючи 
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спроможність і ресурси системи, щоб справлятися з ризиками, стресами 
та потрясіннями [11]. 

Резильєнтність якості життя — це здатність людини зберігати або від-
новлювати якість життя, попри несприятливі події, конфлікти чи стресові 
ситуації, та пристосовуватися до змін. У загальному розумінні резильєнт-
ність якості життя є не лише важливою складовою індивідуального бла-
гополуччя, а й загального розвитку суспільства. 

Важливим запобіжним механізмом від негативного впливу різних чин-
ників на людський розвиток і якість життя є соціальні програми, які діють 
в європейських країнах. Саме вони впливають на резильєнтність якості 
життя, оскільки соціальні програми в Євросоюзі найбільш всеохоплю-
вальні, розвинені, щедрі та найефективніші. 

Як відмічалося вище, центральним пунктом концепції держави добро-
буту є відповідальність уряду за добробут нації, тому соціальні програми 
ЄС спрямовані на покращення якості життя громадян, забезпечення со-
ціальної справедливості і скорочення нерівності. Зараз найбільш все-
охоп лювальні та ефективні програми соціального захисту, які становлять 
понад 30 % ВВП, мають Німеччина, Австрія, Франція, Фінляндія, вище се-
реднього рівня, що становить до 28 % ВВП, мають інші країни, де реалізо-
вана концепція держави добробуту — Бельгія, Данія, Нідерланди, Швеція, 
Італія [9] (рис. 3).

Високі витрати на соціальні програми (до 20 % ВВП) мають нові члени 
ЄС, що приєдналися до Співтовариства у 2004 р., як-от Кіпр, Чехія, Естонія, 
Угорщина, Латвія, Литва, Мальта, Польща, Словаччина та Словенія (рис. 3). 
Ключовими напрямами соціальних програм є забезпечення соціального 
захисту, здоров’я, програми зайнятості, покращення умов праці, а також 
боротьба з бідністю і соціальною ізоляцією. 

Повторимо, що одним із показників якості життя є матеріальні не-
статки. В будь-якому суспільстві в більшій чи меншій мірі присутня бід-
ність. Для визначення бідності застосовують два підходи — економічний, 
де бідність розуміється як стан, пов’язаний з низьким рівнем доходів, і 
комплексний, де бідність розглядається в широкому соціальному контекс-
ті і трактована як відсутність або обмеженість доступу до ресурсів, що 
визначає якість життя людини. Для окремої людини недостатність дохо-
дів пов’язана з незадовільним станом здоров’я, харчування, низьким рів-
нем освіти і кваліфікації, відсутністю або недостатністю засобів до існу-
вання, незадовільними житловими умовами, соціальною виключеністю і 
низькою участю в суспільному житті. На рівні суспільства бідність впли-
ває на економіку, соціальні відносини, політику, культуру, стан здоров’я, 
освіту і загалом на економічне зростання. Отже, бідність і депривація ма-
ють не лише моральний та етичний аспект, але й впливають на економіч-
ний розвиток. 
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У країнах Євросоюзу, попри високі доходи і щедрі соціальні програми, 
частина населення перебуває у зоні ризику або соціальної ізоляції. Якщо 
взяти за основу розрахунку 60 % медіанного зрівняного доходу (median 
equalized income), то у 2018—2024 рр. ця частка населення Євросоюзу стано-
вила більше 16 % [12]. Тому у країнах Співтовариства розробляють націо-
нальні програми соціального залучення та подолання бідності. У багатьох 
країнах на виконання національної стратегії подолання бідності (на три, 
п’ять або десять років) ухвалюється виконавчий документ — Програма 
подолання бідності на кілька років, де аналізуються основні показники 
бідності та містяться конкретні заходи відповідно до визначених Націо-
нальною стратегією подолання бідності пріоритетів. Водночас передбачено 
кошти на реалізацію заходів у встановлений програмою період.

На забезпечення добробуту і подолання бідності громадян спрямована 
також спільна соціальна політика Євросоюзу. Зазначимо, що розвиток ме-
тодології виміру бідності у світі йде шляхом поєднання монетарного ви-
міру і комбінованої оцінки, за якої враховуються різні аспекти бідності. 
Одним з таких підходів є поєднання монетарного індикатора (бідність за 
доходами) і немонетарної оцінки бідності внаслідок нестатків або депри-
вації. Цей підхід покладений в основу порівняльної оцінки бідності і соціа-
льного виключення — Індекс AROPE, прийнятої країнами Європейського 
Союзу у 2010 р. Показник AROPE складається з трьох компонентів: рівень 
ризику бідності / грошової бідності (AROP); матеріальні нестатки; компо-
нент відторгнення з ринку праці. Згідно з методикою розрахунку індексу 
AROPE, населення з ризиком бідності і соціальної виключеності складаєть-
ся з тих, хто бідний за доходами або має серйозні депривації, або живе в 
домогосподарстві з низьким рівнем зайнятості працездатних членів (вклю-
чаючи незайнятих). Тобто показник враховує людей, які потрапили при-
наймні в одну з трьох категорій: 

• особи, що піддаються ризику бідності — мають еквівалентний дохід 
нижче межі ризику бідності, встановленої на рівні 60 % національного ек-
вівалентного доходу (після соціальних виплат); 

• особи, які відчувають крайні матеріальні поневіряння: вони не мо-
жуть сплатити оренду або комунальні рахунки; опалювати своє житло на 
достатньому рівні; оплачувати непередбачені витрати; споживати необхід-
ні продукти; мати тижневий відпочинок поза домом, машину, пральну ма-
шину, телефон;

• особи з низькою інтенсивністю праці, що мешкають у домогосподар-
ствах: до 59 років, котрі працювали менше 20 % свого загального робочого 
потенціалу впродовж минулого року.

Аналіз індексу AROPE і його складових для країн Євросоюзу показує їх 
крайню неоднорідність з точки зору рівня бідності і соціальної виключе-
ності населення. Тому метою політики європейських країн у сфері подолан-
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ня бідності є забезпечення людей необхідними навичками для роботи і га-
рантування рівних можливостей. Згідно з Планом дій по Європейській 
опорі соціальних прав, до 2030 р. Євросоюз повинен скоротити число 
людей, що знаходяться під загрозою бідності або соціальної ізоляції, як 
мінімум на 15 млн осіб.

Враховуючи застосування програм соціального захисту на національ-
ному рівні, можна проаналізувати індекс якості життя країн — членів 
Євросоюзу у 2025 р. (рис. 4). За даними Numbeo, яка є найбільшою у світі 
базою даних та надає актуальну інформацію про умови життя у світі, вклю-
чаючи індекс купівельної спроможності, індекс безпеки, індекс охорони 
здоров’я, індекс вартості житла, індекс забруднення повітря, кліматичний 
індекс, індекс якості життя для країн Євросоюзу у загальносвітовому рей-
тингу серед 86 країн світу виглядає так (рис. 4).

Загалом у світовому рейтингу за індексом якості життя перше місце по-
сідає Люксембург, а також у першу десятку лідерів входять Нідерланди, Да-
нія, Фінляндія, Австрія, Німеччина [13]. Проведений аналіз дає підстави 
висновувати, що країни, які реалізували концепцію «держави добробуту» — 
Німеччина, Австрія, Фінляндія, Бельгія, Данія, Нідерланди, Швеція, Фран-
ція — витрачають 27—30 % ВВП на соціальні програми, посідають верхні 
позиції у світовому рейтингу ПРООН за індексом людського розвитку, за 

Рис. 4. Індекс якості життя країн — членів ЄС та України у 2025 р.
Джерело: NUMBEO. Quality of Life Index by Country 2025 Mid-Year. URL: https://www.
numbeo.com/quality-of-life/rankings_by_country.jsp (дата звернення: 03.07.2025).
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індексом якості життя та мають Gini coefficient на рівні 26—28. В інших 
країнах Євросоюзу також можна відмітити позитивний вплив програм со-
ціального захисту на добробут громадян та гарантують його підтримку за 
несприятливих умов. 

Україна в рейтингу за індексом якості життя у 2025 р. посіла 67 місце. 
Очевидно, помітну роль відіграють не лише державні соціальні програми, 
а також програми допомоги міжнародних організацій, допомога бізнесу, 
неурядових організацій та ін.

Відмічаючи високий рівень життя і соціального розвитку європей-
ських країн, можна виокремити і низку проблем, які потребують вирі-
шення: демографічні, старіння населення, ринку праці, збереження до-
вкілля, вдосконалення систем пенсійного забезпечення, а ще розвитку 
системи ос віти, підвищення кваліфікації, перенавчання — відповідно до 
потреб розвитку інформаційного суспільства. Тому все більш актуаль-
ною є задача вдосконалення спільної соціальної політики ЄС, зумовлена 
розвитком інтеграційних процесів, ростом конкуренції між країнами за 
інвестиції, ринки збуту, розвитком інновацій та ін. Виходячи зі страте-
гічних задач Євросоюзу, Комісія під керівництвом Урсули фон дер Ляєн у 
грудні 2019 р. взяла новий амбітний курс на створення більш екологічно-
го, цифрового і справедливого Європейського Союзу — Європейський 
зелений курс («The European Green Deal»)[14]. Він становить собою набір 
політичних ініціатив, висунутих Європейською Комісією з загальною 
метою зробити європейський континент до 2050 р. кліматично нейтраль-
ним, підвищення добробуту громадян, захисту біологічного різноманіт-
тя, екологізації економіки. 

Основою метою в європейській соціальній політиці Євросоюзу є за-
безпечення справедливих соціальних стандартів для всіх громадян, зокре-
ма за рахунок реалізації у період з 2021 по 2027 р. Європейського соціаль-
ного фонду плюс (European Social Fund Plus) з бюджетом 99,3 млрд євро. 
Основними напрямами європейської соціальної політики є вдосконалення 
механізмів функціонування ринку праці та стратегія зайнятості, сприяння 
збільшенню кількості та якості робочих місць, розширення компетенції 
наднаціональних органів, створення нових структур, які б були здатними 
відповідати на виклики часу. 

Водночас на заваді реалізації амбітних планів європейських країн у со-
ціальній сфері стоять принаймні дві перешкоди: 

• економічне зростання в Євросоюзі, яке останніми роками було слаб-
ким та нестабільним — якщо у 2021 р. ріст ВВП становив 6,3 %, 2022 р. — 
3,4, то у 2023 р. лише 0,5 та у 2024 р. — 1,1 % [12]. Це пов’язано з наслідками 
війни в Україні, високими цінами на енергоносії, збоями в ланцюгах поста-
чання, а також стагнуючою промисловістю, що призвело до послаблення 
конкурентоспроможності європейських компаній; 
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• в умовах міжнародної нестабільності і воєнних загроз європейські 
країни НАТО зобов’язалися до 2035 р. виділяти на оборону 5 % від ВВП.

Це змушує європейські країни оптимізувати витрати на розвиток і спо-
живання, переглядати пріоритети соціально-економічного розвитку.

Дослідження соціальних проблем і соціальної політики в Євросоюзі є 
актуальним для України, оскільки європейська інтеграція та членство у 
Співтоваристві є стратегічною метою країни. Це — найкращий спосоіб 
реалізації національних інтересів країни, побудови економічно розвиненої 
і демократичної держави, зміцнення позицій у світовій економіці й міжна-
родних відносинах. Головною складовою процесу інтеграції і одним із ви-
значальних пріоритетів є соціальна сфера. Особлива увага до проблем люд-
ського розвитку зумовлена принаймні трьома причинами:

• по-перше, повномасштабна війна призвела до суттєвого скорочення 
населення країни за рахунок військових та цивільних втрат, масової міг-
рації — близько 7 млн українців перебувають за межами країни, падіння 
народжуваності до історичного мінімуму та старіння нації: частка дітей до 
18 років становить лише 15 %, тоді як людей віком 60+ вже 27 %, що ство-
рює серйозні виклики для майбутнього країни. Тому невідкладною є проб-
лема збереження і розвитку людського капіталу, для чого необхідні соціа-
льні програми, насамперед відповідна система соціального захисту, якісна 
система охорони здоров’я, створення нових робочих місць, забезпечення 
гідного доходу і гідних умов життя; 

• по-друге, інноваційна модель розвитку в Україні, обґрунтовувана в 
контексті повоєнної відбудови країни, передбачає поєднання наукового, 
інтелектуального, креативного потенціалу країни, використання фінансо-
вих та інших ресурсів. Ключова роль належить людському капіталу, який є 
носієм знань, досвіду, оригінальних ідей, менеджменту, цінностей, що за-
безпечує високотехнологічний розвиток і конкурентоспроможність націо-
нальної економіки. Для цього необхідна цілеспрямована державна політи-
ка, яка має включати доступ до високоякісної освіти, підвищення квалі-
фікації, гідного доходу, підвищення добробуту і якості життя; 

• по-третє, в умовах інтеграції України в європейський правовий, по-
літичний та економічний простір Євросоюзу нагальним є реформування 
соціальної системи, що передбачає приведення до європейських стандартів 
системи страхування, пенсійного забезпечення, охорони праці, зайнятості 
населення, доходів, а також прав і свобод та інших галузей соціальної по-
літики. У цьому аспекті визначальним процесом є адаптація і приведення 
нормативно-правових актів, забезпечення соціальних стандартів до зако-
нодавства ЄС, що регулює сферу соціального захисту, та запровадження 
позитивної міжнародної практики. Отже, пріоритетне значення має забез-
печення розвитку людського, інтелектуального, креативного капіталу в Ук-
раїні, без чого неможливе майбутнє країни.
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Висновки. В умовах розвитку процесу глобалізації, інформаційних 
технологій, загострення міжнародної конкурентоспроможності актуаль-
ними є проблеми розвитку людського капіталу. В країнах Євросоюзу особ-
лива увага приділяється забезпеченню якості життя, яка включає високі 
стандарти в сфері охорони здоров’я та освіти, стан довкілля, економічну і 
фізичну безпеку, а також політичні і громадянські права, соціальні зв’язки 
і відносини. Не менш важливою є проблема забезпечення сталості якості 
життя в умовах соціально-економічних змін і нестабільного глобального 
світу. Таку задачу виконують соціальні програми ЄС, які є всеохоплюваль-
ними та ефективними, спрямовані на покращення якості життя громадян, 
забезпечення соціальної справедливості і скорочення нерівності. Як свід-
чить досвід європейських країн, соціальна політика і соціальний захист 
підвищують здатність суспільства підтримувати економічну конкурен-
цію і економічне зростання завдяки соціальній злагоді, стабільності, а та-
кож сприяють досягненню економічного успіху в глобальній економіці 
шляхом росту продуктивності, реалізації творчої ініціативи і суспільної 
довіри. Досвід свідчить, що якщо соціальна політика діє як економічний 
стабілізатор, а населення залучається до суспільного і економічного життя, 
то суспільство досягає більшого успіху в міжнародній конкуренції. Отже, 
поглиблення інтеграційних процесів у європейському регіоні супрово-
джується постійною модернізацією соціальної політики Євросоюзу, дивер-
сифікацією її механізмів, важелів та інструментів для реалізації найваж-
ливіших напрямів спільної соціальної політики.

Соціальна сфера в Україні завжди була і залишається однією із визна-
чальних сфер розвитку. Особливе значення має збереження людського ка-
піталу в умовах воєнної агресії і післявоєнної відбудови країни. Тому ко-
рисним є досвід європейських країн і реалізації європейської соціальної 
моделі, в якій пріоритетними, фундаментальними постають права людини, 
їх захист, цінність людського життя та здоров’я, задоволення соціально-
економічних потреб людини. 
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THE SOCIAL DIMENSION OF EUROPEAN INTEGRATION
Ukraine associates the prospects of its further development with integration into the European 
Union. As an integral part of Europe, Ukraine is guided by the model of socio-economic 
development adopted by European countries. The European social model is particularly 
attractive as a complex of coordinated approaches to social policy characterized by a significant 
role of the state in regulating social issues, a high level of social protection, support for social 
equality and justice, as well as a strong trade union movement and and broad worker’s rights. 
Therefore, it is urgent: to deepen the understanding of the functioning of the European social 
model in the new conditions of current global transformations; to ensure the preservation 
and development of human capital in the conditions of war in Ukraine; to reform the social 
system and bring it into conformity with European social standards in the context of Ukraine’s 
integration into the European Union. The social model in force in the European Union 
demonstrates its effectiveness; in particular, its member states occupy leading positions in the 
UNDP’s Human Development Index rankings and in quality of life indicators comprising 
material living conditions, health, education, environment, economic security, fundamental 
rights, etc. The article’s objective is to identify the features of the development of the European 
social model and social standards of the European Union in the context of ongoing global 
transformations, in particular, regarding the quality of life and resilience of the quality of life, 
which is of great importance for the preservation and development of human capital. The 
novelty of the article consists in the determination (based on the analysis of quality of life 
indicators in European Union countries) of mechanisms providing resilience of the quality of 
life in the context of threats and risks affecting human development. The research used 
methods of system analysis, scientific generalizations and comparisons, and economic and 
statistical analysis. It revealed that a number of factors — personal, national, and interna-
tional, — influences the quality of life. This It determines the urgency of ensuring the resilience 
of the quality of life: the ability of a person to maintain or restore the quality of life, despite 
adverse factors or stressful situations, and to adapt to a changing environment. The author 
postulates that an important preventive mechanism against the negative impact of adverse 
factors on human development and quality of life are is social programs that operate, to a 
greater or lesser extent, in different European Union countries, targeting aiming at finding 
solutions to social problems and improving the quality of life of their citizens. In the context 
of Ukraine’s integration into the European legal, political and economic space, it is urgent to 
reform the social system, taking into account legal and social European standards, which 
involves improving the system of insurance system, pension provision, labor protection, 
social programs, and other areas of social policy.
Keywords: European integration, European social model, Human Development Index, 
quality of life, resilience of quality of life, social programs, social standards.
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У статті розкрито питання вимірювання складових індексу щастя та їх зв’язку із 
резильєнтністю суспільства. Дослідження спирається на ідеї поведінкової економіки 
щодо важливості отримання нових знань закономірностей та суб’єктивних чинників 
поведінкових стратегій людей для формування політики та ухвалення рішень як в умо-
вах криз та стресових ситуацій, так і для побудови довгострокових стратегій рези-
льєнтного розвитку суспільства. Особливо актуальні ці питання для України, яка пе-
ребуває у стані довготривалої кризи (війна, руйнування, людські втрати). Люди сти-
каються з психологічними травмами, нестабільністю та невизначеністю. В цих 
умовах важливо розуміти, які поведінкові форми допомагають зберігати стійкість, 
адаптуватися та відновлюватися на індивідуальному та колективному рівнях. Украї-
на не лише має виборювати своє теперішнє, але й будувати фундамент майбутнього. 
У цьому сенсі резильєнтність — не повернення до старого, а створення нової моделі 
життя із суспільством, яке здатне адаптуватися до викликів, де панує довіра, згурто-
ваність та громадянська відповідальність.

Метою статті є виявлення можливих шляхів впливу на поведінкові стратегії 
людей задля покращання їх благополуччя та забезпечення резильєнтного розвитку 
суспільства. Розглянуто основні методологічні засади вимірювання людського щастя, 
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використовувані на міжнародному рівні, дана характеристика та особливості ви-
значення окремих показників. На основі даних багаторічних міжнародних досліджень 
здійснено аналіз загальних тенденцій показників та зроблено акцент на суб’єктив-
них вимірниках, що характеризують відчуття свободи, довіри та готовності допо-
магати іншим людям, а також емоційний стан людей. Виявлено певні міжкраїнні 
особливості та закономірності, зроблено спробу встановити та пояснити фактори 
впливу і взаємозв’язки різних показників. Виявлено, що такі риси, як-от взаємодопо-
мога, довіра, адаптивність та емоційна стійкість значно впливають на показники 
щастя й уможливлюють зберігати високий рейтинг навіть в умовах криз і потрясінь. 
Соціальна підтримка та згуртованість дають змогу людям не відчувати себе одино-
кими та мати відчуття захищеності. Залученість до громадської діяльності дає від-
чуття сенсу життя. Дуже важливим аспектом є також гнучкість та адаптивність, 
уміння впоратись із змінами без стресів та надмірної тривожності. Довіра до інших 
людей і до держави напряму пов’язана із відчуттям щастя та благополуччя. У дослі-
дженні використано методи узагальнення інформації, історичних порівнянь та ана-
логій, вторинного аналізу доступних статистичних даних, аналіз розподілу даних за 
природними розривами (Natural Breaks Classification), кореляційний аналіз, графічний 
метод. На основі проведеного дослідження та досвіду інших країн запропоновано загаль-
ні рекомендації для побудови стратегії резильєнтного розвитку України.
Ключові слова: резильєнтність, індекс щастя, свобода, довіра, щедрість, поведінкові 
стратегії, суб’єктивне благополуччя.

Постановка проблеми та актуальність дослідження. Численні соціоло-
гічні і психологічні дослідження (наприклад, дослідження Корі Кіс і Мар-
тіна Селігмана) підтверджують, що позитивне мислення, вдячність, від-
чуття сенсу життя підвищують не лише індивідуальне благополуччя, але й 
колективну стійкість. Вони доводять, що високий рівень щастя є ресурсом 
для забезпечення стійкості (резильєнтності) [1]. 

Під час пандемії Сovid-19 резильєнтні суспільства швидше адаптува-
лися, запроваджуючи дистанційне навчання, віддалену роботу, підтримку 
вразливих груп населення. Серед європейських країн найкращі результа-
ти продемонстрували Норвегія і Фінляндія. У цих країнах була найменша 
смертність в Європі та швидке відновлення економіки. Ці країни крім ви-
соких рейтингів щастя відрізняються ефективним державним управлін-
ням; високим рівнем довіри населення, розвиненою системою охорони 
здоров’я. Проте є приклади країн з обмеженими ресурсами, що здивували 
весь світ від час пандемії, як-от В’єтнам. Ця країна провела швидку мобілі-
зацію, запровадила жорсткий карантин, показала ефективну роботу міс-
цевої влади та високу дисципліну населення. Завдяки цьому країна трива-
лий час демонструвала майже нульову смертність від Сovid-19.

В умовах природних катастроф (повені, землетруси тощо) резильєнтне 
суспільство краще мобілізується, підтримує порядок і більш здатне від-
новлювати інфраструктуру. Добрий приклад резильєнтності суспільства 
після природної катастрофи спостерігаємо в Японії після землетрусу і цу-
намі 11 березня 2011 року. Наслідками природного лиха стали зруйновані 
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міста, аварія на АЕС «Фукусіма 1», багато тисяч людських жертв. Це була 
одна з найбільш руйнівних катастроф в історії Японії, однак суспільство 
продемонструвало надзвичайну резильєнтну здатність та соціальну згур-
тованість. У перші години розгорнуто скоординовані масштабні рятуваль-
ні та відновлювальні роботи, в яких взяли участь уряд Японії, армія, сили 
самооборони, місцеві громади, добровольці, міжнародні організації. Не 
було хаосу, мародерства, паніки. Неабияку роль відіграла і технічна готов-
ність інфраструктури: завдяки дотриманню жорстких будівельних норм 
більшість будівель у Токіо та інших містах витримали землетрус.

Отже, актуальним і важливим видається дослідження взаємозв’язку між 
рівнем щастя та резильєнтністю суспільств як у науково-пізнаваль ному 
плані, так і з точки зору розвитку держави й покращання благопо луч чя лю-
дей. Важливо виявити чинники, тобто зрозуміти, які саме аспекти роблять 
суспільства сильнішими. Можна припустити, що це соціальна згуртованість, 
довіра до держави, емоційне благополуччя, наявність сенсу і цілі життя. Ро-
зуміння та підтвердження цих припущень дасть кращі можливості створю-
вати програми та політику, спрямовані не лише на еконо міку, але передов-
сім на якість життя. Необхідно розвивати довгострокову стійкість (а не 
лише забезпечувати виживання), тобто потрібно вчитися на помилках, ро-
бити вірні висновки та перетворювати кризи на можливості зростання.

Глибше розуміння природи і чинників людського щастя мають сприя-
ти пошуку або побудові дієвих інститутів, здатних забезпечити благопо-
луччя більшості людей та посилити здатність до відновлення і розвитку.

Аналіз досліджень і публікацій. Майже 250 років тому Томас Джеф-
ферсон писав у Декларації Незалежності США: «Ми вважаємо ці істини 
само очевидними, що всі люди створені рівними, що Творець наділив їх 
певними невід’ємними правами, серед яких життя, свобода і прагнення до 
щастя». Також він вважав, що «турбота про людське життя і щастя є єди-
ною законною ціллю доброго уряду» [2]. Першим запропонував спосіб ви-
мірювання щастя Еміль Дюркгейм. Він знайшов показник у статистичних 
даних, який, на його думку, можна використовувати для цих цілей — це 
кількість самогубств на душу населення. Логіка вченого полягала у тому, 
що якщо людина йде на самогубство, це означає, що вона глибоко нещас-
на [3]. Проте подальші дослідження спростували зв’язок між загальним 
відчуттям щастя у країні та показником самогубств. Деякі країни з тради-
ційно високими показниками щастя (Фінляндія, Швеція, Швейцарія) ма-
ють відносно високі показники самогубств. Вчені пояснили цей феномен 
особливостями клімату і сезонними депресіями, а також, можливо, осо б-
ливостями культури та індивідуалізмом: у суспільствах з акцентом на осо-
бисту відповідальність (наприклад, скандинавські країни) людина може 
сильніше відчувати ізоляцію та невдачу; у країнах, де традиційно «все має 
бути гаразд», особисті страждання переживаються більш гостро.
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У 2000-х роках почалися активні дослідження складових щастя у різ-
них країнах. Виявилось, що розуміння щастя є дуже подібним у різних на-
родів, і це дало змогу вченим розробити всесвітній індикатор — так званий 
індекс щастя. Значний внесок у теорію вимірювання щастя зробили Е. Ді-
нер та М. Селігман (Ed. Diener, Martin E. P. Seligman) [4, 5], а також співав-
тори щорічної доповіді Дж. Хелівел (John F. Helliwel), Р. Лейард (Richard 
Layard), Ян Емануель Де Неве (Jan-Emmanuel De Neve) та ін. У 2011 р. Ге-
неральна Асамблея ООН ухвалила резолюцію, що закликала країни — чле-
ни ООН оцінювати щастя своїх народів та використовувати цей показник 
як орієнтир політики держави. Починаючи з 2013 року ООН щорічно пуб-
лікує [6] звіт про світове щастя (World Happiness Report) — «Всесвітню до-
повідь про щастя» (далі — Всесвітня доповідь або Всесвітній звіт), що є 
провідною у світі публікацією про глобальне благополуччя та засоби його 
забезпечення. Доповідь поєднує дані більш ніж 140 країн і супроводжу є-
ться аналізом провідних світових дослідників широкого кола наукових 
дисциплін. Публікують її Центр дослідження благополуччя Оксфордського 
університету у партнерстві із Gallup, а також мережа ООН з питань рішень 
у сфері сталого розвитку.

Значний інтерес становлять деякі роботи українських науковців, при-
свячені дослідженням сучасного стану відчуття суб’єктивного благополуч-
чя, зокрема внаслідок впливу воєнних подій [7].

Метою даної статті є виявлення можливих шляхів впливу на пове-
дінкові стратегії людей задля покращання їх благополуччя та забезпечення 
резильєнтного розвитку суспільства.

Новизна статті визначається тим, що на основі аналізу даних багато-
річних міжнародних досліджень виявлено певні міжкраїнні особливості та 
закономірності, зроблено спробу встановити та пояснити фактори впливу 
й взаємозв’язки різних показників. Встановлено, що такі риси, як-от взає-
модопомога, довіра, адаптивність та емоційна стійкість значно впливають 
на показники щастя й уможливлюють зберігати високий рейтинг на віть 
в умовах криз і потрясінь. Соціальна підтримка та згуртованість дають 
змогу людям не відчувати себе одинокими та забезпечують відчуття захи-
щеності, а залученість до громадського життя дає відчуття сенсу. Дуже 
важливим аспектом є також гнучкість та адаптивність, уміння впоратись із 
змінами без стресів та надмірної тривожності. Довіра до інших людей і до 
держави напряму пов’язана із відчуттям щастя та благополуччя. На основі 
проведеного дослідження та досвіду інших країн запропоновано загальні 
рекомендації для побудови стратегії резильєнтного розвитку України.

Методи. У дослідженні використано методи узагальнення інформації, 
історичних порівнянь та аналогій, вторинного аналізу доступних статис-
тичних даних, аналізу розподілу за природними розривами (Natural Breaks 
Classification (метод Дженкса), кореляційного аналізу, графічний метод.
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Виклад основного матеріалу. Глобальний рейтинг щастя базується 
на єдиному запитанні зі Всесвітнього опитування Геллапа, визначеному на 
основі шкали «Сходи Кантріл» (Cantril Ladder).

Число опитаних міняється із року в рік, але загалом у світі в опиту-
ванні щорічно бере участь понад 100 тис. людей. У більшості країн у те-
лефонному режимі або віч-на-віч опитують близько 1000 осіб. Для того, 
щоб забезпечити більш надійну оцінку життя у кожній країні, поєднують 
дані за останні три роки. Наприклад, рейтинги доповіді 2025 р. побудова-
ні на основі даних 2022—2024 рр. Використання розміру вибірки 3000 за-
безпечує більш точну оцінку та знижує випадкову помилку.

Крім цього рейтингу, що базується лише на одному універсальному 
запитанні, Всесвітня доповідь щорічно публікує новітні результати мо-
делювання, що допомагають пояснити середні показники оцінки життя. Це 
шість змінних:

1. Логарифм ВВП на душу населення (матеріальне благополуччя);.
2. Соціальна підтримка. Середнє по країні значення бінарних відпо-

відей (0 = ні, 1 = так) на запитання: «Якби Ви потрапили у біду, були б у вас 
родичі або друзі, на допомогу яких Ви б могли розраховувати, або ні?».

3. Очікувана тривалість здорового життя. Ряди динаміки будуються 
на основі даних зі сховища даних Глобальної обсерваторії Всесвітньої ор-
ганізації охорони здоров’я (ВООЗ). Дані доступні до 2021 року, тому для 
більш пізніх звітів використано інтерполяцію та екстраполяцію. 

4. Свобода вибору. Індикатор становить собою середнє по країні зна-
чення бінарних відповідей на запитання «Чи ви задоволені або не задо-
волені своєю свободою вибирати, що робити із своїм життям?».

5. Щедрість (готовність ділитися та допомагати незнайомим людям). Роз-
раховується шляхом коригування відсотка респондентів, які відпо віли «так» 
на запитання «Чи жертвували Ви гроші на благочинність у минулому мі-
сяці?» на національний показник ВВП на душу населення. Тобто він вимірює 
схильність людей ділитися своїм доходом, незалежно від багатства країни.

6. Рівень корупції (наскільки люди довіряють державі та вважають її 
чесною і справедливою). Показник є середнім арифметичним бінарних 
відповідей на два запитання: «Чи поширена корупція в уряді?» та «Чи по-
ширена корупція у бізнесі?».

Разом ці шість змінних пояснюють більш ніж три чверті варіацій у на-
ціональних оцінках життя за країнами та роками, використовуючи дані з 
2005 року. Але слід розуміти, що ці шість факторів ілюструють наявність 
кореляційного зв’язку, а не чистий причинно-наслідковий зв’язок, оскіль-
ки деякі фактори корелюють один з одним, або з іншими факторами, що не 
включені до оцінювання. У деяких випадках є двосторонній зв’язок. На-
приклад, здорові люди є більш щасливими, але й навпаки: щасливі люди є 
більш здоровими.



28 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

ОЛЕНА МАКАРОВА

Якщо проаналізувати розподіл країн від найвищих до найнижчих 
значень показників, слід зауважити такі особливості: до першої десятки з 
найвищими рейтингами щастя увійшли досить різнорідні країни. Тради-
ційно високі рейтинги за більшістю складових мають країни північної 
Європи: Фінляндія, Данія, Швеція, Ісландія, Норвегія, а ще сусідні з ними 
Нідерланди. Ці країни демонструють стабільність показників за весь пе-
ріод спостереження. Водночас до цієї групи входять також Коста-Рика та 
Мексика, які значно відстають від своїх сусідів (на рейтинговій шкалі) за 
об’єктивними показниками (низькі рейтинги за нерівністю та розміром 
ВВП), але люди в них значно частіше за інші країни відчувають позитивні 
емоції і значно рідше — негативні. Також до першої десятки належить Із-
раїль, але тут ситуація протилежна: високі рейтинги за об’єктивними озна-
ками та низькі за суб’єктивним сприйняттям, наприклад, за частотою від-
чуття позитивних емоцій ця країна посідає лише 100-ту сходинку рейтингу.

Далі у розподілі показники плавно знижуються до найнижчих, харак-
терних для країн із низьким рівнем розвитку. Серед них — абсолютний 
антирекорд Афганістану, який має найгірший показник, що навіть значно 
відстає від його найближчих сусідів за рейтингом — Лівану та Сьєрра-
Леоне. Афганістан належить до країн з найнижчим показником щастя. Для 
цього є складні і трагічні причини. Передовсім це багаторічні війна і на-
силля: від радянської окупації 1980-х рр. до громадянської війни, правлін-
ня талібів, американського втручання та повернення талібів до влади у 
2021 р. Війна зруйнувала інфраструктуру, сім’ї, психіку людей. Люди про-
довжують жити у страху перед насиллям; жінки та дівчата є особливо враз-
ливими у своїх правах на навчання, працю, вільне переміщення. Еконо міч-
на криза супроводжувана масовою бідністю та відсутністю доступу до ме-
дичних послуг. Мільйони афганців були вимушені бігти із країни, багато 
сімей розділені або втратили рідних.

На рис. 1 наведено значення природних розривів у розподілі країн за 
значенням узагальнювального показника, що містить шість змінних. Як 
видно із графіка, то більш-менш помітні розриви спостерігаються у групі з 
найвищими рейтингами та найнижчими. Виняток — Афганістан із вели-
чезним негативним відривом. 

Оцінюючи динаміку показників щастя за весь період досліджень, слід 
відмітити певну сталість узагальнювального показника у більшості країн, 
особливо у групі з високим індексом щастя. Однак у деяких країнах від-
булись помітні зміни. Наприклад, зниження показника у США, яке в осно-
вному відбулось за рахунок погіршення його значення для молодих людей 
віком 15—24 роки. Подібна ситуація також була характерна для деяких 
країн Західної Європи.

У країнах Південної Азії, Близького Сходу та Південної Африки індекс 
щастя знижувався в усіх вікових групах. Щодо найбільш нещасної країни — 
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Афганістану, то тут триває катастрофічне стрімке падіння. У переліку, де оцін ки 
життя знизилися більш ніж на 1 пункт (за шкалою від 1 до 10), є сім країн: 
Афганістан, Ліван, Йорданія, Малаві, Венесуела, Єгипет і Ботсвана. Переваж-
но це країни, які перебувають у зоні великих конфліктів або поряд з ними. 

Натомість у країнах Центральної та Східної Європи відбулось зростан-
ня показника для всіх вікових груп населення. Помітне зростання харак-
терне для більшості країн колишнього Радянського Союзу та країн Східної 
Азії. П’ять країн, які показали найбільший приріст: Сербія, Болгарія, Гру-
зія, Латвія та Румунія, що, на думку авторів Всесвітнього звіту 2025, свід-
чить про процеси конвергенції європейських країн. Серед неєвропейських 
країн значне зростання відбулось у чотирьох країнах Азії: Китаї, В’єтнамі, 
Філіппінах, Монголії. 

Щодо ситуації в Україні, то за даними останнього Всесвітнього звіту 
(2025 р.), Україна посіла 111 позицію із 147 країн світу. За весь період до-
сліджень можна спостерігати такі коливання: спад 2014—2015 рр., далі — 
підйом, знову спад після 2022 р. (рис. 2). Цілком очевидним є вплив подій 
відповідних періодів.

Для кращого розуміння ситуації слід більш докладно розглянути рей-
тинги за деякими складовими індексу щастя (табл. 1). 

Свобода в індексі щастя (freedom to make life choices) — це суб’єктивне 
відчуття людей, що вони вільні приймати рішення у своєму житті. Це не 
стільки про політичні свободи, скільки про відчуття контролю над власною 
долею. З таблиці ми бачимо несподівано низький рейтинг США для цього 
показника, що протирічить загальним стереотипним уявленням про США 
як країну свободи і кращих можливостей. Імовірно, це можна пояснити ви-
сокою економічною нерівністю. Попри багатство, у США спостерігається 

Рис. 1. Природні розриви між значеннями у ранжованому розподілі індексу щастя (від 
найбільшого значення до найменшого)
Джерело: побудовано автором за даними: URL: https://data.worldhappiness.report/table
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величезне соціальне та економічне розшарування і люди з низькими дохо-
дами часто не відчувають, що у них є реальний вибір у житті. Також, на 
відміну від Європи (особливо скандинавських країн), у США менш розви-
нена система соціальної підтримки (медицина, декретні відпустки, допо-
моги), що напевно створює відчуття, що людина залишається «сам на сам» 
із ризиками захворіти, втратити роботу, не виплатити кредити. У США 
менше відпусток, більш тривалий робочий час. Це також обмежує відчут-
тя свободи розпоряджатися своїм часом. Багато сучасних дослідників за-
уважують, що на людину у сучасному світі (особливо у США) тисне не-
обхідність жити «по шаблону». Наприклад, Еріх Фромм у книзі «Мати або 
бути?» пише, що сучасна людина втрачає себе, слідуючи нав’язаним стан-
дартам успіху: працювати, заробляти, споживати, — і при цьому забуває, 
навіщо вона живе: «Людина може бути вільною, але не відчувати свободи, 
якщо її бажання і цілі сформовані суспільством, а не нею самою». Баррі 
Шварц у книзі «Парадокс вибору» (The Paradox of Choice, 2004) [8] пише про 
те, що великий вибір, задавалось би, має дати свободу. Але на практиці 
призводить до тривоги та відчуття безсилля. Тому люди вибирають «шаб-
лон», тому що бояться помилитися. А потім страждають від внутрішнього 
конфлікту від того, що нібито самі зробили свій вибір, але не відчувають, 
що живуть по-справжньому. Зигмунд Бауман у книзі «Рідка сучасність» 
(Liquid modernity) [9] пише, що сучасна людина весь час у русі, але цей рух 
не заради свободи, а заради того, щоб не відставати від суспільства. Тому 
ми відчуваємо, що йдемо, але не знаємо куди та навіщо.

Рис. 2. Динаміка індексу щастя у деяких країнах світу у 2011—2024 рр.
Джерело: побудовано за даними: URL: https://data.worldhappiness.
report/chart
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Водночас парадоксальним виглядає, наприклад, дуже високий рейтинг 
В’єтнаму (друге місце у 2024 р.) за індикатором відчуття свободи. Що може 
пояснити цей феномен, адже за своїм устроєм ця країна є однопартійною, 
соціалістичною, з відчутними обмеженнями на свободу слова та політичну 
активність? Можливо, тим, що починаючи з 1986 р. у В’єтнамі спостері-
гається економічне зростання, пов’язане із реформами та переходом від 
планової економіки до ринкової. У людей з’явилося відчуття, що вони 
живуть краще ніж жили їхні батьки. Можливо, ще й тому, що в’єтнамське 
суспільство є дуже згуртованим із сильними сімейними зв’язками, що 
викликає більшу впевненість у процесі ухвалення рішень. І ще одне при-
пущення — низькі очікування свободи (надто нижчі ніж в Європі). До речі, 
у групу з найвищими рейтингами свободи також увійшли Киргизстан та 
Узбекистан, що, напевно, також можна пояснити схожими аргументами.

Отже, є країни, де спостерігається значний дисбаланс між політичними 
свободами та відчуттям свободи ухвалення рішень (В’єтнам, США), і є 
краї ни, де існує баланс (Фінляндія). У Фінляндії поряд із високим рівнем 
політичних свобод у людей спостерігається і високе суб’єктивне відчуття 
свободи, попри те, що тут дуже високі податки і високий рівень еконо-
мічного втручання держави. Але це можна пояснити високим рівнем соціа-

Таблиця 1. Рейтинги деяких країн 
за складовими індексу щастя (дані 2024 р.)

Складові 
індексу щастя

Фінляндія
1 рейтинг

Ізраїль
8 

рейтинг

США
24 

рейтинг

Польща
26 

рейтинг

Грузія
91 

рейтинг

Україна
111 

рейтинг

Соціальна підтримка 2 13 12 34 85 67
ВВП на душу населення 15 25 4 30 55 67
Свобода 4 87 115 37 48 128
Щедрість (пожертвування) 56 19 16 114 141 4
Рівень корупції 2 37 52 43 132
Позитивні емоції 25 32 30 113 114 129
Негативні емоції 7 100 51 5 11 113
Волонтерство* 75 49 15 126 98 68
Допомога незнайомцям* 77 63 22 141 67 24
Очікування повернення 
гаманця:

сусідом 3 42 17 75 49 62
незнайомцем 5 69 52 90 61 40
поліцейським 2 55 25 43 21 109

*Додаткові показники
Джерело: побудовано за даними World Happiness Report 2025. URL: https://data.
worldhappiness.report/table



32 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

ОЛЕНА МАКАРОВА

льної захищеності та низькою нерівністю, що викликає у людей впевненість 
у завтрашньому дні, і тому — відчуття свободи.

Щедрість і вдячність. Як підтверджують сучасні дослідження, напри-
клад [10, 11], щедрість є не лише моральною цінністю, це реальний психо-
логічний і біологічний фактор, який підкріплює відчуття задоволеності, 
сенсу життя та внутрішнього спокою. Виявилось, що щедрість активізує 
мозок так саме, як і радість. Щедрі люди відчувають більшу зв’язаність з 
іншими людьми. Щедрість зменшує стрес і тривожність.

У період пандемії значний сплеск щедрості спостерігався у багатьох 
кра ї нах світу. І навіть у постпандемійний період тут зберігається рівень, 
значно вищий за допандемійний період (2017—2019 рр.), хоча й частота 
благодійних актів у 2023 р. помітно знизилась як порівняти з 2020 р.

Привертає увагу високий рейтинг України за показником «Щедрість». 
Розглядаючи динаміку показника (рис. 2), можна помітити його очевидне 
різке зростання після 2019 р. (період пандемії) та особливо у 2022 р. (після 
початку повномасштабного вторгнення), що свідчить про більшу схиль-
ність людей допомагати один одному у стресовій ситуації та випадку різко-
го зростання потреби у допомозі (табл. 1). 

Водночас слід відмітити, що більшість країн з високим рейтингом щас-
тя значно поступаються Україні за показниками щедрості. Це можна пояс-
нити тим, що у цих країнах існують розвинені, доступні та якісні системи 
освіти, охорони здоров’я та соціальної підтримки. Тут низька нерівність, і 

Рис. 3. Пожертвування, % відповідей «так» на запитання «Чи жертвували Ви минулого 
місяця гроші на доброчинність?»
Джерело: побудовано за даними: URL: https://data.worldhappiness.report/chart
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відповідно — менша потреба у недержавній доброчинності. Частота, з 
якою люди беруть участь у пожертвуваннях, волонтерстві або допомагають 
незнайомцям, залежить від місцевих умов, соціальних та релігійних норм, 
а також від того, як у країні поширені інституціональні соціальні мережі, 
спрямовані на доброчинність. У тих країнах, де такі мережі нерозвинені, 
вони заміщуються приватною доброчинністю.

Довіра. Ще у звіті World Happiness Report 2021 було наголошено, що 
люди, які відчували довіру до інших людей, наприклад вірили, що їм повер-
нуть їх загублений гаманець, були більш щасливими ніж інші. Виявилось, 
що відчуття доброти у своїй спільноті у більшій мірі забезпечує відчуття 
щастя, ніж відсутність насильницьких злочинів, психічних захворювань 
або наявність більш високого доходу. 

У цьому звіті наведено рейтинги країн за шістьма показниками доб-
рочинності. Перші три є середніми по країні частотами людей, які повідом-
ляють про участь у трьох доброчинних діях за останній місяць — пожерт-
вування, волонтерство та допомога незнайомій людині. Решта три показ-
ники значно відрізняються від перших. Замість того, щоб повідомити про 
власні доброчинні дії, респондент оцінює те, як будуть себе поводити інші, 
коли вони матимуть можливість проявити доброчинність. Зокрема, у пи-
таннях про гаманець респондентів просять сказати, наскільки імовірно, що 
їх загублений гаманець або інший цінний предмет буде повернений, якщо 
їх знайде: а) сусід, б) незнайомець, с) поліцейський. Результати показали 
значні відмінності у рейтингах за цими складовими, особливо між власною 
доброчинністю та очікуваною від інших. На вершині рейтингу очікування 
повернення гаманця та також фактичного повернення перебувають країни 
північної Європи. Очікування повернення гаманця поліцейським говорить 
про довіру до влади.

Як видно із табл. 1, рівень довіри до влади в Україні, як і рівень коруп-
ції, має дуже низькі рейтинги. Дійсно, корупція в Україні носить системний 
характер, вона є частиною політико-економічної системи, де зацікавлені 
групи захищають свої інтереси. Бракує політичної волі для проведення 
реальних реформ. Антикорупційні органі піддаються політичному тиску. 
Про це багато пишуть провідні зарубіжні видання та звіти МВФ і Світо-
вого бан ку, особливо у зв’язку зі спробою позбавлення незалежності анти-
коруп ційних агентств у липні 2025 р. [12]. 

Високий рівень довіри до держави дуже пов’язаний із забезпеченням 
рівності перед законом. Класичними прикладами країн з високим рівнем 
довіри до держави є Норвегія і Фінляндія. Наприклад, у Фінляндії міністри 
їздять у трамваї та стоять у одній черзі з іншими людьми. Судова система 
є абсолютно незалежною — навіть президент не в змозі вплинути на суд. 
У Норвегії всі доходи чиновників відкриті для публіки, проводиться жорст-
кий контроль за конфліктами інтересів (система правил та механізмів, які 
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не дають змоги чиновникам, суддям, депутатам та іншим представникам 
влади використовувати свій статус у власних цілях чи в інтересах своїх 
родичів, друзів, компаній, з якими вони мають зв’язок); поліцейські та су-
дові апарати — найбільш чесні у світі.

Проте існують приклади інших країн. Наприклад, різкий стрибок рівня 
довіри до поліції та судів у Грузії після реформ 2004—2012 рр., що супро-
воджувались масовою «чисткою» корупційних судів та поліції. Високий рі-
вень довіри до держави в одній з найбідніших країн світу — Руанді — за-
безпечується жорсткою антикорупційною політикою, високою прозорістю 
державних видатків, ефективним місцевим самоврядуванням [13]. Ще один 
приклад — Бутан — бідна країна з високим рівнем довіри до держави. Її 
влада розвиває ідею «Валового національного щастя», а не ВВП, забезпечує 
активну участь місцевих громад у рішеннях та робить опору на дієву силь-
ну культурну традицію справедливості, що базується на буддизмі [14]. 

Оцінка емоційного стану. Багаторічні емпіричні дослідження, що про-
водяться у рамках оцінки глобального щастя, доводять, що емоційний стан 
значно впливає на загальний індекс щастя. Але оцінки позитивного і нега-
тивного ефектів значно відрізняються за окремими країнами і можуть знач-
но мінятись із часом і майже не мають кореляційного зв’язку один з одним, 
тобто висока частота позитивних емоцій не завжди означає малу частоту 
негативних (Ізраїль), і навпаки: низька частота позитивних емоцій не оз-
начає високу частоту негативних (Польща, Грузія). Є також очевидним, 
що позитивний афект (кількість позитивних емоцій) має значно більший 

Рис. 4. Динаміка показника негативного афекту у деяких країнах, %
Джерело: побудовано за даними: URL: https://data.worldhappiness.
report/chart
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кореляційний зв’язок із загальним індексом, ніж негативний (кількість не-
гативних емоцій). Слід також зазначити, що негативний афект значно чут-
ливіше, ніж позитивний, реагує на зовнішні події. На рис. 4 та у табл. 2 на-
ведено дані щодо впливу зовнішніх подій на показник негативного ефекту 
за деякими країнами.

Індикатор позитивних емоцій більш пов’язаний із культурою та тради-
цією окремих народів. Так, наприклад, найвищий рейтинг позитивних емо-
цій у Сенегалі (особливо у сільській місцевості) дуже пов’язаний з місцеви-
ми культурними традиціями «Teranga» із культом гостинності, відкритості, 
взаємодопомоги, залученості до місцевої громади [15]. Фахівці відмічають, 
що це не просто традиція, а спосіб життя людей у цій країні. 

Емпіричне дослідження в Кенії також показало значну залежність між 
гостинністю і психологічним благополуччям. Дослідження ВООЗ показу-
ють, що африканські країни лідирують за показниками балансу, спокою та 
соціальної стійкості: Конго (93,7), Камерун (94,5), Танзанія (93,6).

Таблиця 2. Пояснення щодо зростання негативного афекту
залежно від подій, що відбувались у країнах у відповідні часові періоди

Країна Період Події

Ефіопія 2012 Серпень 2012  р. — помер Мелас Зенауі, фактичний лідер 
з початку 1990-х рр., який вивів країну з хаосу громадян-
ської війни. Його смерть викликала тривогу та відчуття не-
стабільності серед населення

2016—2017 Масові протести та етнічні безпорядки. Сотні протесту-
вальників були вбиті, тисячі — заарештовані

2020—2022 Громадянська війна (Тиграй). Мільйони людей залишилися 
без доступу до їжі, медицини та зв’язку

Сирія 2011—2012 Початок та стрімка ескалація громадянської війни, яка пе-
ретворилась на один із найкривавіших конфліктів ХХІ ст.

Ізраїль 2013 Вжито жорсткі заходи економічної політики: скорочення бю-
джету, підвищення податків, скорочення дотацій ультра-
ортодоксальному сектору. Незадоволення середнього кла-
су, молодих сімей, студентів

2023 Атака ХАМАС. Найбільший терористичний акт з моменту 
утворення держави

Афганістан 2016—2021 Загострення конфлікту, зростання впливу Талібану, зни-
ження впливу США, надалі — падіння афганського уряду 
та повернення Талібану до влади

Україна 2020 Covid-19
2022 Початок повномасштабної війни РФ проти України

Джерело: побудовано автором на основі публікацій міжнародних організацій: ООН, 
Humans Rights Watch, ICRC.
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Висновки. Поведінкова резильєнтність суспільства — це не лише ме-
ханізм виживання, але й основа для суб’єктивного благополуччя. Саме такі 
риси, як-от взаємодопомога, довіра, адаптивність та емоційна стійкість 
впливають на показники щастя та дають змогу зберігати високий рейтинг 
навіть в умовах криз і потрясінь. Соціальна підтримка та згуртованість 
дають змогу людям не відчувати себе одинокими та забезпечують відчут-
тя захищеності, а залученість до громадського життя дає відчуття сенсу. 
Можна зробити висновок, що українське суспільство має значний потен-
ціал резильєнтності, оскільки демонструє високу готовність робити по-
жертвування та допомагати іншим людям, особливо у скрутні періоди.

Дуже важливим аспектом є також гнучкість та адаптивність, уміння 
впоратись із змінами без стресів та надмірної тривожності. У цьому сенсі 
люди (або суспільства), що демонструють більшу здатність до раціональної 
поведінки, менше піддаються паніці та тривозі. Довіра до інших людей і до 
держави напряму пов’язана із відчуттям щастя та благополуччя. Підвищен-
ня довіри людей до держави — це непросте завдання, що потребує сис-
темних і послідовних зусиль у різних сферах: від реальної боротьби із 
коруп цією до прозорості роботи державних органів влади (прямі трансля-
ції засідань парламентів, судів), доступ до інформації про доходи вищих 
чиновників. Крім того, люди мають бачити, що закони однаково застосову-
ються до всіх без винятку — і до звичайних людей, і до еліти. Антикоруп-
ційна політика в Україні стикається із значними труднощами і часто є не-
вдалою. Вона потребує дієвого контролю з боку громадськості та форму-
вання потужної політичної волі. Проте наявність позитивного світового 
досвіду політики, спрямованої на підвищення довіри до держави та подо-
лання корупції, доводить можливість досягнення прогресу. 
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THE IMPACT OF HAPPINESS INDEX 
COMPONENTS ON SOCIETAL RESILIENCE
The article discusses the issue of measuring the components of the happiness index and their 
connection with the resilience of society. The study is based on the ideas of behavioral eco-
nomics regarding the importance of obtaining new knowledge of behavioral patterns and 
subjective factors of people’s behavioral strategies for building policies and making decisions 
both in conditions of crises and stressful situations, and for building long-term strategies for 
the resilient development of society. These issues are especially relevant for Ukraine, which is 
in a state of long-term crisis (war, destruction, human losses). People are faced with psy cho-
logical trauma, instability and uncertainty. In such conditions, it is important to understand 
what behavioral forms help to maintain stability, adapt and recover both at the individual 
and collective levels. Ukraine must not only fight for its present, but also build the foundation 
of the future. In this sense, resilience is not a return to the old, but the creation of a new model 
of life with a society that is able to adapt to challenges, where trust, cohesion and civic 
responsibility reign. Therefore, the purpose of this article is to identify possible ways to 
influence people’s behavioral strategies in order to improve their well-being and ensure the 
resilient development of society. The article examines the basic methodological principles of 
measuring human happiness, which is used at the international level, provides a description 
and features of determining individual indicators. Based on data from many years of inter-
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national research, an analysis of general trends in indicators was carried out and an emphasis 
was placed on subjective indicators that characterize the feeling of freedom, trust and 
willingness to help other people, as well as the emotional state of people. Certain cross-
country features and patterns were identified, an attempt was made to establish and explain 
the factors of influence and the relationships between various indicators. It has been found 
that traits such as mutual assistance, trust, adaptability and emotional stability significantly 
affect happiness indicators and allow people to maintain a high rating even in times of crisis 
and upheaval. Social support and cohesion allow people not to feel alone and to have a sense 
of security. Involvement in community activities gives a sense of meaning in life. Flexibility 
and adaptability, the ability to cope with change without stress and excessive anxiety, are also 
very important aspects. Trust in other people and in the state is directly related to a sense of 
happiness and well-being.

The study used methods of generalization of information, historical comparisons and 
analogies, statistical analysis, in particular Natural Breaks Classification (Jenks method) and 
correlation analysis, graphical method. Based on the conducted research and experience of 
other countries, general recommendations for building a strategy for resilient development of 
Ukraine are proposed.
Keywords: resilience, happiness index, freedom, trust, generosity, behavioral strategies, 
subjective well-being.
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трансформацією структури зайнятості у транспортному секторі, зокрема змінами у 
професійній структурі праці. Побудована узагальнена схема впливу екологічного тран-
спорту на ринок праці, яка охоплює кількісні та якісні аспекти змін. Обґрунтовано, 
що розвиток електромобільності та інфраструктури заряджання сприяє створенню 
нових робочих місць: у сферах виробництва батарей, обслуговування зарядних станцій, 
управління електротранспортом і логістики. Визначено фактори та процеси, що фор-
мують нову структуру зайнятості: автоматизація, зміна технологій виробництва, 
перехід до цифрових платформ, а також посилення кліматичної політики на рівні дер-
жав. Оцінено прогнозну динаміку кількості «зелених» робочих місць до 2030 р., відповід-
ні зміни у традиційних секторах (нафтовидобуток, виробництво двигунів внутріш-
нього згоряння (ДВЗ)).

Порівняно економічну ефективність електротранспорту та автотранспорту 
з ДВЗ, зокрема щодо витрат на паливо, обслуговування та потребу в персоналі. Про-
аналізовано вплив інвестицій у «зелений» транспорт на зайнятість у країнах Євро-
пейського Союзу, визначено ефективність програм субсидій і стратегій екологічного 
переходу. Проведено кореляційний аналіз, який показав статистично значущий пози-
тивний зв’язок між рівнем розвитку електромобільності та зростанням зайнятості 
в автосекторі, особливо в країнах з низьким рівнем автоматизації. Обґрунтовано, що 
індустріальні регіони, які інвестують у інфраструктуру та перепідготовку кадрів, ма-
ють вищі шанси на збереження зайнятості в умовах переходу до «зеленої» економіки. 
Запропоновано аналітичну модель прогнозування структури зайнятості за умов зрос-
тання частки електротранспорту у нових реєстраціях, що дає змогу оцінити вплив 
на окремі професійні групи. Виявлено, що потреба у фахівцях з електротехніки, про-
грамного забезпечення, акумуляторних технологій та інфраструктурних рішень буде 
зростати, натомість зайнятість у традиційних професіях, пов’язаних з ДВЗ, змен шу-
ватиметься. Обґрунтовано необхідність адаптації політики зайнятості до струк-
турних трансформацій у транспортному секторі. Для досягнення мети дослідження 
використано комплекс кількісних та якісних методів аналізу: кореляційний аналіз для 
виявлення статистичних зв’язків між рівнем розвитку електромобільності та по-
казниками зайнятості у транспортному секторі; метод сценарного прогнозування — 
для оцінки трансформацій професійної структури ринку праці до 2030 р.; контент-
аналіз нормативних документів і стратегічних ініціатив ЄС у сфері «зеленого» тран-
спорту (як-от European Green Deal); порівняльний аналіз — для зіставлення економічної 
ефективності електротранспорту та автотранспорту з ДВЗ у розрізі витрат на 
паливо, обслуговування та потреби в персоналі. Додатково використовували елемен-
ти екстраполяційного моделювання для побудови прогнозних сценаріїв динаміки зай-
нятості в окремих секторах, що зазнають змін під впливом екологічного переходу.
Ключові слова: зайнятість, зелений транспорт, електромобільність, ринок праці, 
транс формація професій, відновлювана енергетика, електротранспорт, цифровізація, 
декарбонізація, перепідготовка кадрів.

Постановка проблеми та актуальність. Автотранспортний сектор як 
скла дова транспортного комплексу відіграє важливу роль у регіональній 
зайнятості та перебуває у фокусі трансформацій  «зеленої» економіки — 
зокрема через розвиток електромобільності, цифровізацію та модерніза-
цію інфраструктури. У науковій літературі бракує комплексного аналізу 
змін у структурі зайнятості, тих професій, що втрачають або набувають ак-
туальності.
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Визначення термінів. У цьому дослідженні під транспортним секто-
ром розуміємо не лише секцію Н згідно з КВЕД (п. 49—53 — пасажирські та 
вантажні перевезення, допоміжні операції), а й суміжні галузі, безпосеред-
ньо пов’язані з розвитком електротранспорту: виробництво електромо-
білів та акумуляторів, побудова й експлуатація зарядних станцій, цифрові 
сервіси та логістика. У роботі основну увагу приділено структурі зайня-
тості в транспортному секторі. Термін «ринок праці» використовується у 
вузькому значенні — як кількісні та структурні характеристики зайнятості 
(кількість робочих місць, професійна структура, динаміка змін), а не у 
ширшому розумінні системи трудових відносин.

Мета дослідження — системно проаналізувати вплив розвитку «зе-
леного» автотранспорту на трансформацію структури зайнятості у тран с-
пор т ному секторі. Для цього застосовано кількісні методи (кореляційний 
аналіз, прогнозне моделювання), що дають змогу обґрунтувати основні 
вис новки. Практична значущість теми зумовлена необхідністю адаптації 
політики зайнятості до нових умов функціонування у транспортному сек-
торі. Отримані результати можуть бути використані для формування стра-
тегічних підходів до регулювання професійної мобільності, удосконален-
ня освітніх програм і підтримки регіонів, уразливих до структурних змін. 
У контексті кліматичних викликів і цілей сталого розвитку трансформація 
зайнятості внаслідок «зеленого» переходу набуває особливої актуальності.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Екологічна трансформація 
дедалі активніше досліджується як у міжнародному, так і в національному 
контекстах. Увага зосереджена на зміні ринків праці внаслідок переходу до 
низьковуглецевої економіки. Міжнародні дослідження (IRENA [1], CEPS [2], 
Cedefop [3], EEA [4], Європейська комісія [5], Transport & Environment [6]) 
свідчать про зростання зайнятості у секторах відновлюваної енергетики, 
«зеленого» транспорту та екологічних послуг. 

Акцентовано на мультиплікативному ефекті відновлювальних джерел 
енергії (ВДЕ), впливі зарядної інфраструктури [7] і зростанні попиту на 
акумуляторне виробництво [8].

У національному дискурсі тема трансформації зайнятості тільки фор-
мується. Зокрема, у роботі М. О. Нечаєва (M. O. Nechaiev) [9] розглянуто 
перспективи «зелених» робочих місць у транспортному секторі України, 
що уможливлює співставлення вітчизняного підходу із європейськими до-
слідженнями у цій сфері. У дослідженні О. О. Шевченко (O. O. Shevchenko) 
[10] акцентовано на загальних інноваційних трансформаціях ринку праці, 
що створює методологічне підґрунтя для аналізу структурних змін, по-
в’язаних із «зеленим» переходом. Водночас у новітніх українських працях, 
присвячених питанням енергетичного переходу та відновлюваної енерге-
тики (Т. Поповський (T. Popovskiy) [11]), порушено питання, дотичні до 
екологічної модернізації та її впливу на зайнятість. Отже, національна 
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наукова дискусія зосереджується на суміжних аспектах і потребує подаль-
шого розвитку саме у вузькому контексті транспортної сфери.

Попри широке охоплення у міжнародному вимірі, наявні роботи часто 
не враховують специфіку країн з низьким рівнем автоматизації (напри-
клад, України), глибину якісних змін у професіях, а також не пропонують 
інструментів для прогнозування. Це визначає актуальність дослідження, 
яке поєднує емпіричний аналіз і практичні рекомендації щодо адаптації 
політики зайнятості до умов «зеленої» трансформації.

Новизна роботи. Новизна проведеного дослідження полягає у комп-
лексному аналізі взаємозв’язку між розвитком «зеленого» автотранспорту 
та трансформацією структури зайнятості у транспортному секторі, що міс-
тить кількісні та якісні зміни на ринку праці. На відміну від більшості 
попередніх робіт, які фокусуються переважно на екологічних або техніч-
них аспектах електромобільності, у цій статті акцент зроблено на еконо-
міко-соціальних наслідках переходу до сталого транспорту, зокрема у сфері 
зайнятості.

Новизна дослідження полягає у комплексному аналізі впливу електро-
мобільності на структуру зайнятості у транспортному секторі, що поєднує 
кількісні та якісні методи; у побудові сценарної моделі прогнозування 
трансформацій професійної структури до 2030 р.; у проведенні емпіричної 
перевірки взаємозв’язку між розвитком електротранспорту та змінами у 
зайнятості (на прикладі ЄС та України). Додатково у роботі запропоновано 
рекомендації щодо адаптації політики зайнятості, зокрема у сферах пере-
підготовки кадрів та підтримки регіонів.

Отже, робота поєднує емпіричні дані, прогностичні моделі та соціаль-
но-економічний аналіз, що дає змогу краще зрозуміти реальні наслідки  
«зеленого» переходу для зайнятості та запропонувати обґрунтовані реко-
мендації щодо політики.

Мета статті. Мета дослідження — виявити системний вплив розвитку 
електромобільності на кількісні та якісні зрушення у структурі зайнятості 
транспортного сектору з урахуванням екологічних та технологічних ви-
кликів. Запропоновано концептуальну модель прогнозування змін у про-
фесійній структурі, визначено типологію «зелених» робочих місць та сфор-
мульовано практичні рекомендації для адаптації політики зайнятості й 
системи професійної освіти до умов екологічного переходу. Дослідження 
поєднує теоретичний аналіз, емпіричну оцінку та сценарне прогнозування, 
що підвищує його практичну цінність для органів влади, роботодавців і за-
кладів освіти.

Методи дослідження. У дослідженні застосовано: кореляційний ана-
ліз — виявлення зв’язку між темпами зростання електротранспорту та зай-
нятістю; прогнозне моделювання — сценарії трансформації професійної 
структури до 2030 р.; контент-аналіз — огляд політик ЄС (Green Deal, про-
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грами субсидій); порівняльний аналіз — економічна ефективність елек-
тротранспорту vs ДВЗ.

Виклад основного матеріалу дослідження. Транспортний сектор за-
знає структурної трансформації під впливом електромобілів, водневих 
технологій і кліматичної політики. Частка працівників у «зеленому» тран-
спорті зростає, натомість традиційні сектори (ДВЗ, авіація) скорочуються.

За даними Eurostat, у 2021 р. в транспорті ЄС працювало близько 6 млн 
осіб (3,1 % зайнятих), зростає частка у виробництві електромобілів та за-
рядної інфраструктури. За оцінками IRENA [1], сектор відновлюваної енер-
гетики створив 12,7 млн робочих місць у світі. CEPS і Cedefop фіксують по-
зитивну динаміку зайнятості в екологічному транспорті та ефекти від по-
літик Green Deal. Це підкреслює роль автотранспорту і суміжних галузей у 
створенні робочих місць. Згідно з CEPS [2], зайнятість у «зеленому» тран-
спорті зростає і частково компенсує скорочення в традиційних секторах. 
У 2021 р. сектор ВДЕ, тісно пов’язаний із електромобільністю, створив 
12,7 млн робочих місць у світі — суттєво більше ніж у попередні роки [12].

За Cedefop [3], Green Deal та інвестиції у стійку мобільність сприяють 
росту зайнятості в екотранспорті. EEA [4] фіксує, що у 2021 р. кількість 
робочих місць у сфері екотоварів і послуг, включно з «зеленим» транспор-
том, сягнула 5,2 млн. Зайнятість у традиційному автопромі й вугільній 

Таблиця 1. Динаміка зайнятості у традиційних
 і «зелених» секторах (2010—2030 рр., прогноз)

Показник / 
Рік 2010 2015 2020 2021 2022 Прогноз 

2030

Загальна 
кількість 
«зелених» 
робочих 
місць — — 3,8 млн 4,2 млн 4,5 млн 6—7 млн
Працівники 
у відновлю-
ваній енер-
гетиці ~650 000 ~900 000 ~1,1 млн ~1,25 млн ~1,3 млн —
Втрати 
у вугільно-
му секторі — –200 000 –500 000 –60 000 –50 000 –500 000
Найшвид-
ший ріст 
у сфері

Вітрова 
та соняч-
на енер-
гетика

Сонячна 
енергети-
ка

Енергоефек-
тивне будів-
ництво

Електромо-
білі та заряд-
ні станції 

Перероб-
ка відхо-
дів

Енергозбере-
ження, елек-
тротранспорт, 
екологічне с/г

Джерело: розроблено авторами на основі [1; 2; 3; 6]; прогноз — за результатами лінійної 
екстраполяції на базі даних 2015—2022 рр.



44 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

ЛЕОНІД КІСТЕРСЬКИЙ, ТАРАС ПОПОВСЬКИЙ, ЮРІЙ ПОПОВСЬКИЙ,

енергетиці скорочується, натомість зростає у секторах електротранспорту, 
ВДЕ та суміжних сферах [1—4].

Визначення тенденцій. Ринок праці демонструє стабільне зростання 
зайнятості у «зеленій» економіці — у ВДЕ, екотранспорті та суміжних сфе-
рах — паралельно зі скороченням у традиційних галузях, зокрема вугільній 
промисловості. Ці тенденції, підтверджені у згадуваних вище досліджен-
нях IRENA, CEPS, Cedefop, Eurostat, узагальнено в табл. 1 (прог ноз до 2030 р.).

Зростання електро- й водневого транспорту суттєво трансформує зай-
нятість у транспортному секторі. У табл. 2 наведено розподіл праців ників 
за напрямами «зеленого» транспорту в ЄС (за даними European Urban 
Mobility Observatory, 2023).

У «зеленому» транспорті 72 % працівників зайняті в обслуговуванні 
та експлуатації — через зростання потреби в зарядній інфраструктурі та 
екологічній логістиці. Виробництво охоплює 28 % і потребує високої 
квалі фі кації. У 2022 р. у секторі працювало 2,1 млн осіб (ЄС), очікується 
зростання на 25 % до 2030 р. Це підкреслює стратегічну роль сектору у 
створенні нових робочих місць. Трансформація ринку потребує мас-
штабної перепідготовки кадрів і підтримки локального виробництва. Як 
зазначено у [1], «зелений» транспорт сприяє і декарбонізації, і сталому 
працевлаштуванню.

Сценарний аналіз фіксує зменшення попиту на фахівців із ДВЗ і зрос-
тання потреби в електротехніках, спеціалістах з акумуляторів, програм-
ного забезпечення (ПЗ) та обслуговування зарядної інфраструктури, що 
вказує на глибоку професійну трансформацію (див. табл. 3).

Таблиця 2. Розподіл робочих місць у секторі «зеленого» 
транспорту в ЄС (2022 р.) та перспективи зростання

Сфера
Частка 

працівників
(%)

Кількість 
працівників 

(тис. осіб)

Прогноз 
зростання 
до 2030 р. 

(%)

Орієнтовна 
кількість 

працівників 
у 2030 р. 

(тис. осіб)

Опис

Виробництво 28 588 +20 ≈706 Виробництво електрич-
них транспорт них засо-
бів, батарей, інфраструк-
тури

Обслуговування 35 735 +30 ≈956 Технічне обслугову ван-
ня, ремонт, тесту вання 
зеленого транс порту

Експлуатація 37 777 +25 ≈971 Управління транспор-
том, логістика, зарядні 
станції, пасажирські пе-
ревезення

Джерело: розроблено авторами на основі [13].
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Таблиця 3. Зміни у структурі зайнятості внаслідок переходу 
від ДВЗ до електротранспорту (прогноз до 2030 р.)

Сфера Зміни Приклади професій

Традиційний 
автотранспорт 
(ДВЗ)

Скорочення на 15—20 % до 2030 р. 
(за оцінками ЄС)

Механіки ДВЗ, інженери з па-
ливних систем, ливарники

Електричний 
транспорт

Зростання попиту на 30—40 % (особ-
ливо у 2025—2030 рр.)

Спеціалісти з батарей, елект-
рики, інженери з ПЗ

Інфраструктура Попит на фахівців зросте на 50 % 
(зарядні станції, мережі зв’язку)

Техніки з монтажу станцій, 
оператори енергомереж

Джерело: розроблено авторами на основі [2; 3; 14].

Рис. 1. Вплив переходу на «зелений» автотранспорт на структуру зайнятості в транс-
портному секторі.
Джерело: розроблено авторами на основі [2; 3; 6; 14].
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Виявлена динаміка свідчить про нову структуру попиту на працю в 
транспортному секторі, що змінює кількісні та якісні характеристики за-
йнятості. Зміщується фокус із професій, пов’язаних із ДВЗ, до спеціаліза-
цій в електротранспорті, акумуляторах і цифрових технологіях. Узагаль-
нення змін подано на рис. 1. 

За даними ACEA, перехід до електротранспорту має асиметричний ефект: 
зменшується зайнятість у секторі ДВЗ через автоматизацію, тоді як «зеле-
ний» транспорт створює нові робочі місця, що потребують оновлення ос-
вітніх стандартів і державної підтримки [14].

Порівняння економічних показників «зеленого» та традиційного тран-
спорту. Електромобілі є економічно вигіднішими за авто з ДВЗ: нижчі ви-
трати на енергію, спрощена конструкція, менше обслуговування. Це су-
проводжується змінами в зайнятості — знижується попит на фахівців із 
ДВЗ, натомість зростає потреба в фахівцях з електроніки та акумулятор-
них систем.

Електромобілі забезпечують економію на паливі та обслуговуванні, 
мають суттєві переваги у вартості експлуатації: витрати на енергію в се-
редньому утричі нижчі ніж на паливо для ДВЗ (≈€2,5 проти €9 на 100 км). 
Зав дяки простішій конструкції (≈20 компонентів проти ≈2000 у ДВЗ), час 
виробництва також менший. Проте електромобілі потребують кваліфіко-
ваних фахівців для обслуговування батарей та електроніки, а трансформа-
ція зай нятості й зростання витрат на ремонти потребують адаптації від 
праців ників і компаній (див. табл. 4).

Таблиця 4. Динаміка виробництва електромобілів 
і зайнятості у транспортному секторі (2020—2024 рр.)

Рік
Виробництво 

електромобілів в ЄС 
(млн одиниць)

Зайнятість 
у транспортному 

секторі ЄС (млн осіб)

Виробництво 
електромобілів 

в Україні (одиниць)

Зайнятість 
у транспортному 
секторі України 

(тис. осіб)

2020 0,4 3,5 5000 1200
2021 0,7 3,6 7500 1500
2022 1,1 3,6 10 000 1700
2023 2,0 3,6 12 000 1900
2024 2,4 3,6 15 000 2000

Джерело: розроблено авторами на основі [6; 7], даних Державної служби статистики 
України (КВЕД H; 2021—2023), офіційних повідомлень підприємств «Електрон», 
Skywell Ukraine та звітів Укравтопрому; дані за 2024 р. — оцінка авторів (екстраполя-
ція на основі оперативних повідомлень).
Примітка: під «Виробництвом електромобілів в Україні (одиниць)» розуміються 
одиниці кінцевої продукції, зібрані в межах України, включно зі СКД-форматом скла-
дання.
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Кореляційний аналіз розвитку електромобільності та зайнятості в 
транспортному секторі. Електромобільність є важливим трендом у тран-
спорті ЄС та України, що має екологічне й економічне значення. У дослі-
дженні проведено кореляційний аналіз взаємозв’язку між виробництвом 
електромобілів і зайнятістю в автосекторі за 2020—2024 рр.

В Україні електромобілі виробляються переважно у форматі складання 
з комплектуючих деталей (СКД) (Skywell, Dongfeng), а також через електро-
буси «Електрон» та пілотні розробки стартапів і наукових програм (напри-
клад, Synchronous). Обсяги виробництва в Україні поки невеликі, але де-
монструють зростання (дані Укравтопрому, звіти компаній).

Дані для аналізу взято з відкритих джерел, зокрема Eurofound, European, 
Environment Agency, Statista.

Методологія. Для оцінки статистичного зв’язку між обсягами вироб-
ництва електромобілів та рівнем зайнятості у секторі було застосовано 
коефіцієнт кореляції Пірсона (r) — класичний інструмент аналізу лінійної 
залежності між двома змінними. Розрахунки проведено на основі щоріч-
них даних за 2020—2024 рр., окремо для Європейського Союзу та України.

Кореляційний аналіз підтвердив позитивний зв’язок між електромо-
більністю та зайнятістю в автосекторі. У ЄС коефіцієнт r = 0,60 вказує на 
помірну залежність, яку частково обмежують автоматизація, релокація ви-
робництва та нерівномірність розвитку інфраструктури. В Україні r = 0,98 — 
дуже сильний зв’язок. Він обумовлений не лише виробництвом, а й роз-
витком інфраструктури, сервісу, логістики та навчальних ініціатив.

В Україні зростання зайнятості зумовлене не стільки виробництвом, 
скільки розвитком інфраструктури, сервісу, логістики, ІТ-супроводу та 
нав чання, що супроводжують імпорт електромобілів. Високе значення r ві-
дображає саме ці комплексні ефекти. Сильна кореляція також пояснюється 
ефектом «низької бази» та трудоємністю інфраструктури, характерною для 
початкового етапу розвитку ринку.

Загалом електромобільність стимулює зайнятість, особливо в країнах з 
промисловістю, що розвивається. У розвинених країнах ефект слабший че-
рез автоматизацію. Це підкреслює важливість урахування національного 
контексту у формуванні політики.

Значення r > 0,5 свідчать про наявність позитивного взаємозв’язку: зі 
зростанням виробництва електромобілів спостерігається зростання зай-
нятості. Особливо яскраво це проявляється в Україні, де сектор «зеленого» 
транспорту розвивається швидкими темпами і створює нові робочі місця.

Отже, результати кореляційного аналізу підтверджують наявність по-
зитивного зв’язку між розвитком електромобільного транспорту та зайня-
тістю в автосекторі. Для України цей зв’язок є особливо сильним, що свід-
чить про високу чутливість зайнятості до змін у виробництві та поширенні 
електротранспорту. Підтримка політик електромобільності, розвиток на-
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вчальних програм для нових спеціалістів і інвестиції в сервісну інфраструк-
туру можуть сприяти сталому економічному розвитку [6].

Інвестиції в «зелений» транспорт та їх вплив на ринок праці. Інвести-
ції в «зелений» транспорт позитивно впливають на зайнятість, особливо в 
ЄС. За Transport & Environment (2022), у 2021—2022 рр. електромобільність 
забезпечила створення понад 400 000 робочих місць, зокрема у виробни-
цтві, інфраструктурі та супутніх послугах [6]. 

За даними Європейської комісії, інвестиції в «зелений» транспорт є клю-
човим фактором для досягнення цілей ЄС щодо клімату та енергетики (Euro-
pean Green Deal). У рамках цього плану прогнозується створення 1 млн но-
вих робочих місць до 2030 р. завдяки переходу на електротранспорт [5].

Німеччина запровадила програму Environmental Bonus (екологічний 
бонус), яка надає фінансову допомогу покупцям електромобілів. Згідно з 
офіційними даними Федерального відомства з питань економіки та конт-
ролю експорту (BAFA), ця програма призвела до створення понад 100 000 
робочих місць у 2021—2022 рр. [15].

Франція також реалізує програму субсидій Bonus écologique, яка спо-
нукає до покупки електромобілів. За даними Міністерства екологічного 
переходу Франції, ця програма створила близько 50 000 робочих місць у 
2021—2022 рр. [16].

ЄС планує інвестувати понад 80 млрд євро до 2030 р. в розвиток мережі 
зарядних станцій. За прогнозами Європейської асоціації автопромисло-
вості (ACEA), це створить додатково 200 000 робочих місць у сфері будів-
ництва, технічного обслуговування та IT [14].

Зростання виробництва акумуляторів у ЄС (заводи Tesla в Німеччині, 
Northvolt у Швеції) стимулює створення нових висококваліфікованих ро-
бочих місць. Згідно з даними Європейського банку реконструкції та роз-
витку (EBRD), кожен новий завод створює від 2 000 до 10 000 робочих місць, 
а також значну кількість місць у суміжних галузях [13].

На основі офіційних даних можна зробити висновок, що програми суб-
сидій та інвестиції в «зелений» транспорт у ЄС призвели до створення по-
над 400 000 нових робочих місць у 2021—2022 рр. Ці дані підтверджені ав-
торитетними джерелами: Європейською комісією, Transport & Environment, 
BAFA, Міністерством екологічного переходу Франції та EBRD (див. табл. 5).

Прогнозування змін у структурі зайнятості. На основі дослідження 
трендів та потенційного економічного ефекту вантажівок і тягачів з нульо-
вими викидами в Європі було здійснено прогнозування змін у структурі 
зайнятості, що уможливило оцінювання впливу електрифікації транспорту 
на професійні групи.

Дані. Основні дані для аналізу трендів розвитку електротранспорту та 
змін у структурі зайнятості за 2019—2024 роки взято зі звіту Європей сько го 
агентства з навколишнього середовища (EEA) «Transport and En vi ron ment 
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Report 2022 (TERM 2022)» [17]. Дані за 2022 та 2023 роки щодо нових реє-
страцій електричних легких комерційних автомобілів були отримані з 
оновленого звіту EEA «New registrations of electric vehicles in Europe» [18] 
(див. табл. 6).

Аналіз трендів. Аналіз динаміки нових реєстрацій електричних тран-
спортних засобів свідчить про сталий тренд зростання, зокрема у сегменті 
легких комерційних автомобілів. Хоча показники зростання в окремі роки 
можуть коливатися через зовнішні фактори (інфляція, геополітична си ту а-
ція, енергетична криза), загальна траєкторія розвитку демонструє послідов-
не зміщення фокусу транспортної індустрії на користь екологічних рішень.

Особливо важливим трендом є активна підтримка розвитку електро-
мобільності на рівні державної політики та корпоративних стратегій. З ура-
хуванням цих тенденцій доцільно здійснити кількісну оцінку динаміки 
роз витку електричного транспорту шляхом розрахунку середньорічного 
темпу зростання (CAGR) та аналізу темпів приросту реєстрацій. Це умож-
ливить не лише якісно, а й кількісно оцінити масштаб змін, які відбува-
ються у секторі.

Розрахунки CAGR та темпу зростання:

 CAGR = (V_end / V_start)^(1/n) − 1, де n — кількість років (1)

Для важких вантажних автомобілів (EEA-32, 2019-2021) CAGR склав: 

 CAGR = ((1418/565)(1/2))−1 = (2.508)0.5 − 1 =  
 = 1.584−1 = 0.584 або 58.4 %  (2)

Для легких комерційних автомобілів CAGR нових реєстрацій у EEA-32 
у 2019—2021 рр. склав:

 CAGR = ((82727/19827)(1/2))−1 =  
 = (4.172)0.5 − 1 = 2.04 2−1 = 1.042 або 104.2 %  (3)

Для легких комерційних автомобілів (ЄС-27, 2022—2023) річний темп 
зростання склав: 

Таблиця 6. Нові реєстрації електричних транспортних засобів в Європі

Транспортний 
засіб

2019 
(EEA-32)

2020 
(EEA-32)

2021 
(EEA-32)

2022 
(ЄС-27, 

орієнтовно)
2023 

(ЄС-27)

Легкі комерційні автомобілі 19 827 45 437 82 727 ≈ 70 000 91000
Важкі вантажні автомобілі 565 798 1418 Дані відсутні Дані відсутні

Джерело: розроблено авторами на основі [17; 18].
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 Темп зростання = ((91000/70000)(1/1))−1 =  
 = (1.3)1−1 = 1.3−1 = 0.3 або 30 %  (4)

Отже, CAGR нових реєстрацій електричних легких комерційних авто-
мобілів у EEA-32 у 2019—2021 рр. склав 104,2 %. У ЄС-27 спостерігається 
подальше зростання: з приблизно 70 000 у 2022 р. до 91 000 у 2023 р., що 
становить річний темп зростання у 30 %.

Щодо CAGR нових реєстрацій електричних важких вантажних авто-
мобілів у EEA-32, то у 2019—2021 рр. він становив 58,4 %. Дані за 2022 та 
2023 роки для ЄС-27 відсутні у відкритих джерелах.

Екстраполяція на 2025—2030 (лінійна). З метою формування орієн тов-
ної оцінки потенційної динаміки розвитку ринку електричних вантажних і 
комерційних транспортних засобів було застосовано лінійне екстраполяці й-
не моделювання, засноване на статистичних даних за 2019—2021 рр. (EEA-32).

Враховуючи обмежений часовий горизонт вихідних даних (три роки), 
результати прогнозу слід трактувати виключно як індикативний сценарій. 
Вони мають обмежену достовірність і використовуються лише для вияв-
лення можливих тенденцій, а не для точного прогнозування. Тому отрима-
ні значення варто розглядати як умовні орієнтири, що потребуватимуть 
уточнення за наявності нових статистичних даних. Такий підхід не претен-
дує на точність довгострокового прогнозування і не враховує структурні 
чи макроекономічні фактори, що можуть істотно впливати на динаміку 
(наприклад, зміни у регуляторній політиці, інвестиційній активності, тем-
пах автоматизації або геополітичній ситуації).

Метод екстраполяції застосовано переважно з метою побудови базо-
вого сценарію для подальшого аналізу можливих трансформацій зайня-
тості у відповідних секторах. Усі розрахунки супроводжуються обґрунту-
ванням допущень та супровідними коментарями про рівень їх достовір-
ності. Відповідно табл. 7 інтерпретується як ілюстративна оцінка, а не як 
точний прогноз із підтвердженим рівнем достовірності.

Таблиця 7. Порівняння з моторизацією загального парку

Рік
Частка електричних 

важких вантажних автомобілів 
у загальному парку EEA-32, (%)

Частка електричних 
легких комерційних автомобілів 
у загальному парку EEA-32, (%)

2019 0,0089 0,0771
2020 0,0125 0,1746
2021 0,0219 0,3131
2025 0,0462 (екстрапольовано) 0,7485 (екстрапольовано)
2030 0,0737 (екстрапольовано) 1,2335 (екстрапольовано)

Джерело: розроблено авторами на основі [17; 18].
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На основі екстраполяції динаміки реєстрацій за 2019—2021 рр. можна 
очікувати, що до 2030 р. в ЄС щорічно реєструватиметься близько 5 тис. 
електричних важких вантажівок та до 365 тис. легких електрокомерційних 
авто. Хоча ці оцінки є орієнтовними, вони свідчать про стійке зростання 
частки електротранспорту у відповідних сегментах.

Важливо зазначити, що для легких комерційних автомобілів екстрапо-
ляція базується на даних EEA-32 за 2019—2021 рр., а фактичні дані за 
2022—2023 рр. для ЄС-27 є нижчими за лінійний прогноз, що може свідчити 
про зміну темпів зростання або різницю між EEA-32 та ЄС-27.

Потенційний економічний ефект. Оцінка потенційного економічного 
ефекту базується на зовнішніх дослідженнях та припущеннях:

 Економія на пальному: за оцінками, річна економія на енергії для 
електричної вантажівки може становити близько 7 600 дол США порівняно 
з дизельною [6]. Для електричного легкого комерційного автомобіля річна 
економія на енергії може сягати 1 300 дол США [1].

 Економія на обслуговуванні: витрати на обслуговування електрич-
них вантажівок можуть бути на 25—50 % нижчими ніж у дизельних [3]. 
Для легких комерційних автомобілів економія може бути аналогічною.

 Загальна потенційна річна економія (розрахунково): 2025 р. ≈ 1 870 
104 500 дол США, 2030 р.: ≈ 3 276 362 250 дол США.

Аналіз потенційних змін у структурі зайнятості. Перехід від традицій-
них транспортних засобів, оснащених ДВЗ, до технологій з нульовими ви-
кидами (зокрема електричних і, у перспективі, водневих транспортних засо-
бів) спричиняє істотні трансформації на ринку праці, що охоплюють низку 
економічних секторів. Цей процес супроводжується як зростанням попиту 
на нові спеціальності, так і скороченням зайнятості у традиційних сферах.

Скорочення зайнятості очікується насамперед у таких напрямах:
 Виробництво компонентів для ДВЗ: прогнозується зменшення чи-

сельності працівників на підприємствах, що спеціалізуються на виготов-
ленні двигунів внутрішнього згоряння, трансмісій, паливних систем та ін-
ших вузлів, характерних для автомобілів з ДВЗ.

 Сфера технічного обслуговування і ремонту автотранспортних засобів 
з ДВЗ: у зв’язку з поступовим витісненням традиційних двигунів електрични-
ми силовими установками очікується зниження попиту на кваліфікованих пра-
цівників, які спеціалізуються на діагностиці, ремонті та обслуговуванні ДВЗ.

 Видобуток, переробка та розповсюдження викопного палива: зни-
ження обсягів споживання дизельного пального та бензину у транспортно-
му секторі ймовірно призведе до зменшення зайнятості в нафтовидобув-
ній, нафтопереробній та паливороздавальній сферах.

Водночас зростає попит на фахівців у сфері електротранспорту, акуму-
ляторних технологій, цифрових сервісів, інженерії, зарядної інфраструк-
тури та водневих рішень.
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Узагальнені прогнози щодо змін у зайнятості за основними спеціаль-
ностями наведено в табл. 8.

Модель на основі темпів зростання електротранспорту (CAGR) умож-
ливлює оцінювання змін структури зайнятості до 2030 р. (див. табл. 7, 8).

Прогнозні оцінки у табл. 8 базуються не на зміні всього автопарку, а на 
динаміці нових реєстрацій електротранспорту, яка, на думку авторів, є про-
ксі-індикатором структурних зрушень у професійній зайнятості. У зв’яз ку з 
тим, що частка електричних вантажних і легких комерційних транспорт-
них засобів у загальному парку залишається низькою (приблизно 1,3 % до 
2030 р., див. табл. 7), зроблені оцінки мають сценарний характер. Вони не 
охоплюють увесь транспортний сектор, а стосуються насамперед сегмен-
тів, де зростання вже зафіксоване або очікується найближчим часом — 
це виробництво акумуляторів, сервісна інфраструктура, зарядні станції, 
програмне забезпечення тощо.

Для оцінки потенційного впливу зростання ринку електричних тран-
спортних засобів на структуру зайнятості було розраховано відсоткову 
зміну кількості нових реєстрацій за певні періоди. Загальна формула для 
розрахунку відсоткової зміни має вигляд:

Відсоткова змінна = ((Кінцеве значення − Початкове значення) /
 Початкове значення) * 100 %, (5)

де: початкове значення — кількість нових реєстрацій у базовому (початко-
вому) році; кінцеве значення — кількість нових реєстрацій у цільовому 
(кінцевому) році.

Примітка: формула використовується для розрахунку відсоткової динаміки но-
вих реєстрацій електротранспорту у відповідних таблицях і розділах. Формула не 
застосовується для оцінювання інвестицій, економічної ефективності чи збережен-
ня робочих місць. 

Висновки і перспективи подальших досліджень. Результати дослі-
дження підтвердили, що розвиток «зеленого» автотранспорту справляє 
суттєвий вплив на трансформацію ринку праці у транспортному секторі, 
змінюючи структуру професій та характер трудової діяльності. Встановле-
но, що зростання електромобільності супроводжується збільшенням кіль-
кості нових робочих місць у секторах, пов’язаних із виробництвом бата-
рей, зарядною інфраструктурою, логістикою та цифровими сервісами, 
одночасно зі скороченням зайнятості у традиційних підсекторах, орієн-
тованих на двигуни внутрішнього згоряння.

Запропонована у роботі аналітична модель уможливила прогнозуван-
ня змін структури зайнятості залежно від темпів зростання ринку електро-
транспорту. Особливо вагомим є виявлений високий ступінь кореляції між 
виробництвом електромобілів та рівнем зайнятості в країнах з менш авто-
матизованою промисловістю, зокрема в Україні. Це свідчить про потенціал 
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електромобільності як інструменту економічного зростання та створення 
нових можливостей у перехідних економіках.

Практична значущість роботи полягає у формулюванні рекомендацій 
для адаптації політики зайнятості, включаючи потребу у розвитку освітніх 
програм, перепідготовці кадрів та державній підтримці регіонів, що зазна-
ють структурних змін. Результати дослідження можуть бути використані 
органами виконавчої влади, бізнесом та закладами вищої освіти для фор-
мування стратегій зайнятості у контексті  «зеленого» переходу.

Серед перспектив подальших досліджень варто виділити:
• поглиблений аналіз регіональних відмінностей у впливі електромо-

більності на зайнятість;
• вивчення динаміки професійних компетенцій, які будуть затребувані 

в умовах автоматизації та цифровізації транспорту;
• розробку інструментів моніторингу та оцінки ефективності освітньо-

трудових трансформацій у відповідь на виклики кліматичної політики.
Оскільки розвиток  «зеленої» економіки лише набирає обертів, подаль-

ше накопичення емпіричних даних може удосконалити моделі прогнозу-
вання, уточнити оцінки економічного ефекту та надати більш адресні реко-
мендації для адаптації ринку праці в нових умовах. 

Електромобілі поступово інтегруються як ключовий сегмент автомо-
більного ринку в глобальному та національному вимірах. В останні роки 
інтерес до електротранспорту значно зріс, і це пов’язано з багатьма факто-
рами. Ключовими причинами, що сприяють вибору громадами України 
електромобілей, є турбота про екологію та економічність в експлуатації 
порівняно з ДВЗ. Власники електрокарів суттєво економлять на зарядці 
та техобслуговуванні.

З позиції держави підтримка розвитку електромобілів є важливим 
кроком на шляху до екологічної стійкості та енергетичної незалежності. 
В Україні впроваджено низку інструментів державного регулювання, спря-
мованих на підтримку розвитку ринку електромобільного транспорту, зо-
крема податкове стимулювання імпорту та субсидування придбання елек-
тромобілів. Відповідні заходи сприяють формуванню попиту на електро-
транспорт, який населення дедалі частіше розглядає як економічно до цільну 
альтернативу автомобілям з ДВЗ.
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STRUCTURAL EMPLOYMENT SHIFTS IN THE TRANSPORT 
SECTOR UNDER THE GREEN VEHICLE TRANSITION
The article explores the impact of the development of green transportation on the employment 
structure in the transport sector in the context of environmental and technological changes. 
Particular attention is paid to quantitative and qualitative shifts in the occupational structure 
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of labor. The purpose of the article is to identify the relationship between the spread of electric 
transport and the transformation of the professional structure of employment in the sector. 
A generalized framework is developed to illustrate the influence of ecological transport on 
the labor market, covering both quantitative and qualitative aspects of change. It is substan-
tiated that the growth of electromobility and charging infrastructure contributes to the 
creation of new jobs, particularly in battery production, maintenance of charging stations, 
electric fleet management, and logistics. The study identifies key drivers of employment 
restructuring, including automation, shifts in production technologies, digitalization, and 
the strengthening of national climate policies. Forecast dynamics of green job creation 
through 2030 are evaluated, along with corresponding trends in traditional sectors (oil extrac-
tion, internal combustion engine manufacturing). The economic efficiency of electric versus 
internal combustion vehicles is compared, with particular focus on fuel costs, maintenance 
needs, and labor demand. The article analyzes the impact of investments in green transport 
on employment in EU countries, assessing the effectiveness of subsidy programs and 
ecological transition strategies. A correlation analysis reveals a statistically significant positive 
relationship between the level of electromobility development and job growth in the auto-
motive sector, especially in countries with lower levels of automation. It is shown that in-
dustrial regions investing in infrastructure and workforce retraining have a higher potential 
for maintaining employment amid the green transition.

An analytical model is proposed for forecasting employment structure under growing 
electric vehicle market shares, enabling the evaluation of impacts on specific occupational 
groups. The demand for specialists in electrical engineering, software, battery technologies, 
and infrastructure solutions is expected to rise, while employment in traditional combus-
tion-engine-related professions will decline. The need for employment policy adaptation in 
response to structural transformations in the transport sector is substantiated. A mix of quan-
titative and qualitative analytical methods was employed. These include correlation analysis 
to identify statistical relationships between electromobility and employment indicators; sce-
nario forecasting to estimate labor market transformations by 2030; content analysis of EU 
policy documents and initiatives (e.g., the European Green Deal); and comparative analysis 
of the economic efficiency of electric and internal combustion vehicles in terms of fuel, 
main tenance, and labor. Elements of extrapolative modeling were also used to construct 
forecast scenarios of employment dynamics in sectors affected by the ecological transition.
Keywords: employment, green transport, electromobility, labor market, occupational trans-
for mation, renewable energy, electric vehicles, digitalization, decarbonization, workforce 
ret raining.
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проаналізувати зміни структурних характеристик абортів за їх видами та різни-
ми віковими групами жінок. Таке дослідження вперше здійснюється для періоду пов-
номасштабної війни. Були використані методи: бібліосемантичний, порівняльного 
аналізу, синтезу, узагальнення, графічний. На наше переконання, усі аборти, незалежно 
від того, пов’язані вони з репродуктивною поведінкою чи репродуктивним здоров’ям, 
доцільно розглядати як репродуктивні втрати. В Україні збільшується частка абор-
тів унаслідок погіршення репродуктивного здоров’я жінок. Особливо чітко це прояви-
лось у роки повномасштабного вторгнення. У 2023 р. з кожної 1000 усіх випадків вагіт-
ностей 57 закінчувалися перериванням через завмерлу вагітність. Постійно збільшує-
ться частка спонтанних абортів. Ці невтішні тенденції потребують спрямовування 
зусиль на розробку програм з покращення репродуктивного здоров’я жінок. Майже дві 
третини абортів відбувається у 20—34-річних жінок, але їх частка серед усіх перери-
вань вагітності поступово зменшується, тоді як жінок середнього і старшого репро-
дуктивного віку зростає. З точки зору зменшення репродуктивних втрат доцільно 
подолати розповсюджені у суспільстві стереотипи щодо «пізнього» для жінки віку 
народити дитину (ще одну дитину), підтримувати жінок у їх рішенні продовжити 
вагітність, під час якої вони дізнались про загибель чоловіка або його поранення, що 
може зумовити інвалідність; підвищити ефективність доабортного консультування 
тощо. Якщо неможливо уникнути аборту, важливим є відновлення жінки після пере-
ривання вагітності, що уможливить бажану вагітність у майбутньому та знижува-
тиме репродуктивні втрати.
Ключові слова: аборти, народжуваність, репродуктивні втрати, повномасштабна 
війна, Україна.

Постановка проблеми і актуальність дослідження. В Україні немає жод-
ної сфери життєдіяльності населення, яка б не зазнала втрат, спричинених 
війною, й найбільше повномасштабним вторгненням РФ. Утім, найцінні-
шим для кожної країни є людські ресурси, а їх втрати є найболючішими. 
Водночас оцінка демографічних втрат унаслідок будь-якого потрясіння 
залишається у колі проблематичних завдань, що потребують подальшого 
удосконалення методичних підходів та пошук нових рішень. Труднощі 
насамперед пов’язані з неможливістю отримання повної статистичної ін-
фор мації щодо демографічних подій (особливо за усіма розрізами і фор-
мами, необхідними для розрахунків), неузгодженістю джерел інформації 
щодо де мографічних наслідків (передусім щодо кількості загиблих) війн і 
збройних конфліктів, фрагментарністю такої інформації (лише за окремі 
роки чи навіть місяці), що ускладнює порівняння даних, побудову дина-
мічних рядів.

Репродуктивне здоров’я є одним з факторів, які визначають демогра-
фічні перспективи країни (особливо щодо народжуваності) і «важливою 
складовою формування її демографічного потенціалу» [1]. На формування 
і стан репродуктивного здоров’я впливає багато різнопланових чинників, 
як-то біологічні (вік, стан загального здоров’я, спадковість); екологічні 
(радіоактивний фон, забрудненість атмосфери, води тощо); соціально-еко-
номічні (розвиненість і доступність медичних послуг, їх якість та різнома-
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нітність); спосіб життя, нездорове / незбалансоване харчування, наявність 
шкідливих звичок (паління, алкоголізм, наркоманія) та інші.

Війна ускладнила доступ до якісних медичних послуг для жінок та ді-
тей, що матиме як короткострокові, так й довгострокові наслідки. Мова йде 
не лише про надання безпосередньо медичної допомоги, але й про послуги 
консультування з профілактики захворювань, що передаються статевим шля-
хом, запобігання небажаній вагітності, рекомендації з питань до- і після-
пологового періоду, грудного вигодовування, догляду за новонародженою 
дитиною, отримання і застосування якісної і безпечної контрацепції, абор-
ти, а також медичну та соціально-психологічну підтримку у випадках сек-
суального насильства. Необхідно враховувати й той факт, що повномас-
штабне вторгнення є продовженням російсько-української війни, яка 
розпочалась у квітні 2014 р., а її активна фаза почалась після двох важких 
років епідеміологічної кризи Covid-19 (нагадаємо, що Всесвітня організація 
з охорони здоров’я оголосила про закінчення пандемії у травні 2023 р., 
більше ніж через рік після вторгнення РФ в Україну), що виснажило й без 
того слабку систему охорони здоров’я в нашій країні.

Одним із вагомих чинників розладу здоров’я жінок є аборт, адже від-
бувається «шкідливий вплив втручання у природній процес змін в орга ніз-
мі жінки під час вагітності», можливі післяабортні ускладнення [2]. Аборти 
є складовою репродуктивних втрат, оскільки руйнується процес відтво-
рення населення.

Нагадаємо, що в Україні згідно зі ст. 281 Цивільного кодексу штучне 
переривання вагітності за бажанням жінки може бути проведене до 12 
тиж нів вагітності, але в окремих визначених законодавством випадках 
аборт може бути здійснений у терміні вагітності від 12 до 22 тижнів.

Аналіз наявних досліджень і публікацій. З метою з’ясування провід-
них тенденцій формування та збереження репродуктивного здоров’я жіно-
чого населення у різні роки новітньої історії України колектив науковців-
медиків (серед них Н. Я. Жилка, Н. Г. Гойда, М. В. Голубчиков (N. Ya. Zhilka, 
N. G. Hoyda, M. V. Golubchikov)) та ін. періодично здійснював аналіз стану 
репродуктивного здоров’я жінок і розробляв пропозиції щодо вирішення 
проблем у цій сфері [3, 4, 5, 6]. Учені переконані, що погіршення репродук-
тивного здоров’я неодмінно позначається на динаміці народжуваності. Не-
задовільний стан репродуктивного здоров’я в Україні зумовлений погір-
шенням здоров’я жінок, «частотою інфекційних хвороб, що передаються 
статевим шляхом», «високим рівнем безпліддя», «високим рівнем абортів», 
які все ще залишаються «методом планування сім’ї» [5]. 

Загальновідомо, що в Україні протягом 1990-х рр. рівень народжува-
ності стрімко знижувався, а от 2002—2012 рр. охарактеризувались пож вав-
ленням дітородної активності. Н. Левчук і Б. Переллі-Харріс (N. Levchuk & 
Perelli-B. Harris) проаналізували взаємозв’язки між абортами та дітонаро-
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дженнями до і після зниження народжуваності в Україні та встановили, що 
падіння народжуваності в Україні у 1990-ті рр. відбувалось у «тому числі й 
під впливом абортів у зв’язку з недостатнім поширенням сучасних методів 
контрацепції, а ситуація почала поліпшуватися лише після 2000 р.» [7].

Інша група дослідників звернулись до проблеми ранніх втрат вагіт-
ності, медичного і соціального їх значення, а також «формування шляхів її 
своєчасної корекції» [8]. Найчастіше аналізують аборти загалом або ж за 
групами: спонтанні (самовільні) аборти, медичні легальні до 12 тижнів ва-
гітності, медикаментозні, мініаборти методом вакуум-аспірації та неуточ-
нені [9]. Чимало досліджень присвячено впливу абортів (незалежно від 
типу) на психологічне здоров’я жінок і подальшу їх репродуктивну пове-
дінку. Більшість з них доводить, що у жінок з досвідом аборту рівень пси-
хічних захворювань незмінно вищий порівняно з жінками, які не мають 
такого досвіду, а спектр психологічних ускладнень, «спричинених аборт-
ною травмою, дуже широкий: від незначних психологічних розладів до сер-
йозних психічних порушень» [10].

За два перші десятиліття незалежності України були оцінені репродук-
тивні втрати внаслідок мертвонароджень, охарактеризовано особливості 
цього явища, фактори впливу та медико-демографічні наслідки [11].

Певного розуміння того, як поширюється в Україні практика плану-
вання сім’ї, якою є контрацептивна культура, та як часто жінки вдаються 
до абортів для вирішення проблеми небажаної вагітності, було досягнуто 
завдяки Мультиіндикаторному кластерному обстеженню домогосподарств 
(2012). Зокрема, було з’ясовано, що частка жінок у віці 40—44 роки, котрі 
зробили коли-небудь щонайменше один аборт, складала на той момент 43,1 % 
[12, с. 107].

У 2023 р. UNFPA, Фонд ООН у галузі народонаселення в Україні, ініцію-
вав проведення Національної оцінки ситуації щодо сексуального і репро-
дуктивного здоров’я та прав (СРЗП) в Україні, що передбачало кілька ета-
пів. За результатами першого етапу опубліковано аналітичне дослідження 
даних [13]. Також заплановано «подальшу кількісну та/або якісну оцінку і 
процес консультацій з відповідними вітчизняними суб’єктами та донор-
ською спільнотою» [13].

На факт, що така медична процедура як аборт вже декілька десятиліть 
є самостійним соціально-політичним питанням, а право на доступ до абор-
тів дедалі частіше виступає джерелом напруги, протистояння та конфлікту 
між різними стейкхолдерами, звертається увага у дослідженні доступу до 
абортів у Європейському Союзі у контексті дотримання сексуальних і 
репродуктивних прав людини, збереження її сексуа льного та репродуктив-
ного здоров’я [14]. 

Кожне дослідження абортів  (незалежно в якому контексті воно здій-
снювалося — медичному, психологічному, соціальному, культурному чи 
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релігійному) робить свій внесок у пізнання цього складного феномену, 
впливу на фізичне й ментальне здоров’я жінки, її благополуччя, подальший 
життєвий шлях, стосунки у сім’ї тощо.  

Метою нашого дослідження є з’ясування репродуктив них втрат уна-
слідок абортів у перші роки повномасштабного вторгнення РФ в Україну та 
визначення можливих шляхів запобігання абортам.

Наукова новизна роботи полягає у тому, що здійснено перший підхід 
до визначення репродуктивних втрат через аборти у перші роки повно-
масштабної російсько-української війни.

Матеріали і методи дослідження. Під час дослідження використо ву-
вали бібліосемантичний метод, методи порівняльного аналізу, синтезу, уза-
гальнення та індукції, системного підходу; проаналізовано результати 
вибіркових опитувань, проведених у різні періоди. Оскільки у період дії 
воєнного стану Державна служба статистики України не оприлюднює дані 
щодо народжень, усі розрахунки показників було проведено  на основі ста-
тистичної інформації Державної установи «Центр громадського здоров’я 
Міністерства охорони здоров’я України», яка є у відкритому доступі на від-
повідному сайті [15]. Для того щоб охопити якомога більше випадків, опра-
цьовано статистичні дані не лише по мережі закладів, підпорядкованих 
МОЗ, але й усіх відомств та приватних установ, які зобов’язані надавати 
звітність, відповідну профілю своєї діяльності. Інформацію щодо кількості 
абортів за різними видами аборту і віковими групами жінок було взято з 
форми № 13 «Звіт про аборти (таблиця 1000)»; стосовно пологів і народже-
них дітей — використовували форму № 21 «Звіт про медичну допомогу ва-
гітним, роділлям та породіллям за рік». 

Аборти можуть характеризувати як тенденції репродуктивної пове-
дінки жінок, так і стан їх репродуктивного здоров’я [6], отже, аналіз абор-
тів доцільно проводити за двома напрямками. Перший охоплює всі штучні 
аборти за бажанням жінки (медичні аборти до 12 тижнів вагітності, ме-
дикаментозні, кримінальні, мініаборти і неуточнені) та вказує на свідому 
відмову зберігати вагітність; ці види переривання вагітності стосуються 
репродуктивної поведінки, але можуть визначатися «різними біо-психо-
соціальними детермінантами» [10, с. 60]. Другий напрямок включає спон-
танні та «вимушені» переривання вагітності (медичні легальні аборти у 
терміні 12—22 тижні вагітності) та відображає проблеми із репродуктив-
ним здоров’ям жінок, неспроможність реалізації ними «функції дітородін-
ня по комплексу об’єктивних причин — патологія жінки і/або плоду або 
рівень соціального неблагополуччя як одного з критеріїв здоров’я» [6]. 

Зазначені медичні звіти про аборти містять інформацію щодо спон-
танних, медичних (легальних) абортів при терміні вагітності до 12 тижнів 
та від 12 до 22 тижнів, медичних (легальних) абортів медикаментозним ме-
тодом та методом вакуум-аспірації, кримінальних та неуточнених. Поряд з 



64 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

СВІТЛАНА АКСЬОНОВА, ТЕТЯНА ГАРАЩЕНКО, ТАРАС ПОТІХА

цим надається інформація про аборти з приводу завмерлої вагітності серед 
загальної кількості абортів (до 12 тижнів та від 12 до 22 тижнів). Логічно 
припустити, що певна їх частка також увійшла у сукупність медичних (ле-
гальних) абортів при терміні вагітності до 12 тижнів або мед ичних (легаль-
них) абортів від 12 до 22 тижнів, що ускладнює (принаймні якщо орієн-
туватися на оприлюднену статистичну звітність) відокремлення перери-
вань вагітності через проблеми зі здоров’ям від тих, що сталися виключно 
за бажанням жінки. До того ж медичні показання для аборту охоплюють 
загибель плоду, вади його розвитку, тяжкі захворювання жінки, за яких 
вагітність загрожує її життю. Це може бути виявлено за будь-якого терміну 
вагітності. У нашому дослідженні більшу увагу було приділено абортам, 
пов’язаних із репродуктивним здоров’ям.

Статистична інформація характеризує ситуацію на підконтрольній 
Україні частині території. Саме ця обставина вказує на те, що порівняння 
даних за періоди до 2014 р., з 2014 р. й до повномасштабного вторгнення, 
після 2022 р., навіть при тому, що залучались дані одного джерела (Центр 
громадського здоров’я МОЗ) певною мірою є умовним й дещо обмеженим, 
адже статистична інформація за різні роки відображає різний охват те ри-
торії, різну чисельність наявного населення і його статево-вікову структуру 
(головним чином через величезну кількість вимушених мігрантів за кор-
дон у перший рік повномасштабної війни, серед яких переважають жінки 
працездатного віку [16]), різне розміщення населення на підконтрольній 
території та різні умови проживання до і після повномасштабного вторг-
нення. Необхідно зауважити щодо сумнівності окремих опублікованих ма-
теріалів, де містяться показники, розраховані на 1000 жінок репродуктив-
ного віку (наприклад, [13]). В окремих випадках до аналізу залучено дані, 
опубліковані на сайті Міністерства юстиції України. 

Для того щоб зрозуміти, чи є виявлена для перших років повномасш-
табної війни динаміка того чи іншого процесу продовженням попередньої 
тенденції, або ж окреслює її перелом (спричинений насамперед повномас-
штабною війною), авторський аналіз охоплював період 2010—2023 рр. Ос-
кільки 2020 і 2021 рр. характеризуються складною епідеміологічною си-
туацією, показники 2022—2023 рр. здебільшого порівнювали з доковідни-
ми роками.

Виклад основного матеріалу. Вагомим чинником, що впливає на ре-
про дуктивне здоров’я жіночого населення та спричиняє репродуктивні 
втрати, є аборти. Вони мають як прямі (безпосередні) негативні наслідки 
для народжуваності, так і непрямі (опосередковані). Прямі наслідки охо-
плюють втрату «потенційного життя плоду, який не народився», а також 
випадки втрат «життя жінки, яка у майбутньому могла б народити» [17, 
с. 191]); непрямі — невиношування вагітності у подальшому житті жінки 
або навіть безпліддя [17, с. 191]. Штучне переривання вагітності, навіть 
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якщо воно виконується у медичному закладі, може спричинити проблеми 
із здоров’ям жінок, зокрема зумовити запальні захворювання статевих ор-
ганів, вплинути на перебіг наступних вагітностей, а також здоров’я і вижи-
вання дітей [12, с. 105; 3, с. 38].

Відразу ж зауважимо, що хоча ситуацію щодо абортів в Україні й не 
можна охарактеризувати як вкрай загрозливу чи найгіршу серед європей-
ських країн (наприклад, у Грузії у 2022 р. було зроблено близько 393 абортів 
на 1000 живонароджених, що у 1,6 рази перевищувало аналогічний показ-
ник в Україні), але й не таку, що не потребує уваги, адже у більшості країн 
Європи планування сім’ї є значно ефективнішим. Звісно, мова не йде про 
винятковість ситуації у Польщі, де майже усі види абортів заборонені, але 
фактом є те, що у таких країнах як Швейцарія, Литва, Словаччина, Німеч-
чина у 2019 р. (тобто ще до пандемії) на 1000 народжень припадало вдвічі 
менше абортів ніж в Україні (рис. 1).

Загальна кількість випадків переривання вагітності в Україні упродовж 
уже доволі тривалого часу зменшувалася. Особливо відчутним скорочення 
було у перший рік пандемії (на 18,4 % порівняно з 2019 р.), що найімовірні-
ше пов’язано з карантинними обмеженнями того періоду і зменшенням 
кількості відвідувань лікарень. Однак логічно припустити, що певна части-
на абортів, насамперед медикаментозних, у роки епідемії Covid-19 залиша-
лась поза статистичним обліком. Ймовірно, що така само проблема є при-

Рис. 1. Співвідношення абортів (усі види) і живонароджених у країнах Європи, 2019 і 
2022 рр. (Україна, 2019 р.), кількість абортів на 1000 живонароджених
Джерело: побудовано за даними Eurostat [URL: https://ec.europa.eu/eurostat/data/database].
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таманною й для періоду повномасштабної війни. Як зазначалось раніше, на 
зменшення кількості абортів у 2022—2023 рр. вплинули стрімке захоплен-
ня частини території країни, масовий виїзд за кордон жінок (здебільшого у 
репродуктивному віці), розділення подружніх пар через необхідність мобі-
лізації, масштабні внутрішні переміщення. Тим не менше, у 2022 р. було 
зафіксовано майже 47 тис. переривань вагітностей, а у 2023 р. — 45,2 тис. За 
даними Міністерства юстиції України, у 2022 р. зареєстровано 206,0 тис. 
народжень (на підконтрольній території країни), тобто на 1000 народжень 
припадало 228 абортів, у 2023 р. показники відповідно становили 187,4 тис. 
народжень та 241 аборт на 1000 народжень. Порівняно з доковідним періо-
дом зазначені відносні показники є нижчими, але вони істотно перевищу-
ють рівень напередодні повномасштабного вторгнення (у 2021 р. на 1000 
зареєстрованих Міністерством юстиції народжень припадав 201 аборт). 

Статистична інформація щодо абортів Центру громадського здоров’я 
України надає можливість простежити їх окремі структурні характеристи-
ки, зокрема розподіл за віковими групами жінок: «до 14 років», «15—17 ро-
ків», «18—19 років», «20—34 років» та розрахувати кількість абортів і від-
повідну їх частку у загальній сукупності для жінок у віці 35 років і старше. 
На жаль, в Україні у дівчаток у віці до 14 років переривання вагітності є 
непоодинокими випадками. Значне занепокоєння викликає й група підліт-
ків, які вже набули досвіду небажаної вагітності. Хоча частка абортів у не-
повнолітніх дівчат у загальній сукупності усіх переривань вагітності й ко-
ливається близько 1 %, потрібно зважати на те, що ці дівчата фактично ще 
є дітьми, і наслідки для них можуть бути драматичнішими ніж для дорос-

Рис. 2. Розподіл абортів (усі види) за окремими віковими групами жінок, Україна, 
2010—2023 рр. (2014—2023 рр. на підконтрольній території), %
Джерело: розраховано за даними [15].
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лих жінок. Попри стійке зниження кількості абортів у 18—19-річних жінок, 
питома вага абортів у цій віковій групі не має одновекторності змін, хоча й 
не перевищує 4 %. Майже дві третини абортів — у молодих жінок у віці 
20—34 роки, але їх «внесок» у загальну кількість переривань вагітності по-
ступово зменшується, натомість жінок середнього і старшого репродук-
тивного віку, навпаки, зростає (рис. 2).

Залежно від характеру змін частки вагітностей, які закінчилися абор-
том, можна виокремити такі періоди: зниження цієї частки (до 2014 р.), її 
певної стабілізації (2014—2019 рр.), зниження під час епідемії Covid-19. За-
галом в останні роки перериванням завершується кожна п’ята вагітність, 
тоді як у 2010—2011 рр. — кожна четверта. Однак порівняно з періодом 
напередодні війни (з 2021 р.) у роки повномасштабного вторгнення РФ в 
Україну частка абортів у загальній сукупності вагітностей (сума кількості 
пологів і абортів), і, відповідно, кількість абортів у розрахунку на 1000 на-
роджень, підвищились.

У перший рік повномасштабної війни (2022) р. незначне зростання 
частки абортів серед усіх вагітностей відбулось у жінок у віці 18—34 роки, 
а у 2023 р. відчутнішим зростання було у неповнолітніх дівчат та жінок у 
віці 35 років і старше (рис. 3). Утім, довготривалий характер змін є безпере-
чно позитивним: якщо у 2010 р. 46,1 % усіх вагітностей у жінок у віці 35 
років і старше закінчувалися перериванням (на 100 пологів припадало 85 
абортів), то у 2023 р. ця частка знизилась до 31,5 % (або до 46 абортів на 100 
пологів). Водночас у жінок середнього і старшого репродуктивного віку ва-
гітність закінчувалась абортом удвічі частіше ніж у молодих жінок. Логічно 
припустити, що зазначені співвідношення пов’язані з наявністю у старших 
жінок дітей і небажанням народжувати ще. Однак вагомим свідченням 

Рис. 3. Частка абортів (усі види) у загальній кількості вагітностей у жінок різних ві-
кових груп, Україна, 2010—2023 рр. (2014—2023 рр. на підконтрольній території)
Джерело: розраховано за даними [15].
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того, що наявність дітей не є єдиним фактором, слугує висока питома вага 
спонтанних (мимовільних) абортів у загальній кількості абортів у жінок 
вікової групи 35 років і старше (майже кожний п’ятий аборт був спонтан-
ним, й у молодших жінок ситуація була ідентичною), та абортів з приводу 
завмерлої вагітності (їх частка у 2023 р. у жінок 35 років й старше становила 
30 % (до 12 тижнів та від 12 до 22 тижнів разом) серед усіх абортів у жінок 
цієї вікової групи). До того ж відбувається зростання частки абортів у пер-
шовагітних жінок у віці 35 років і старше як серед усіх абортів, що відбу-
лись у цій віковій групі, так й серед абортів у сукупності усіх першовагітних.

На переконання авторів, усі аборти, незалежно від того, пов’язані вони 
з репродуктивною поведінкою жінки чи її репродуктивним здоров’ям, вар-
то розглядати як репродуктивні втрати (у будь-якому випадку зачаття не 
завершилось народженням дитини). Винятком можуть бути лише перери-
вання вагітності унаслідок зґвалтування жінки; на жаль, кількість випадків 
сексуального насильства, пов’язаного з воєнним конфліктом, у роки пов-
номасштабного вторгнення суттєво зросла [18]. Зазначимо, що виокрем-
лення і аналіз різних видів абортів є необхідним кроком для з’ясування 
шляхів запобігання та зменшення таких втрат, визначення перспектив і 
можливостей підвищення рівня народжуваності. 

Значну тривогу спричиняє зростання в Україні упродовж тривалого 
часу як частки спонтанних абортів серед усіх переривань вагітності у жінок 
різних репродуктивних груп, так і їх кількості у розрахунку на 1000 усіх ви-
падків вагітностей (тобто суми вагітностей, які закінчились пологами, та 
тих, які було перервано незалежно від терміну), а також швидкі темпи 
збільшення цієї частки у неповнолітніх (рис. 4). В Україні у 2010—2011 рр. 
спонтанним був кожний десятий аборт, а десять років потому — вже кож-
ний п’ятий. Якщо у 2010 р. з кожної 1000 усіх вагітностей 23 закінчувалися 

Рис. 4. Частка спонтанних абортів у загальній кількості абортів у різних вікових гру-
пах жінок, Україна*, 2010—2023 рр. (2014—2023 рр. на підконтрольній території)
Джерело: розраховано за даними [15].
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спонтанним перериванням, то вже у 2022 р. цей показник піднявся до 36, 
а у 2023 р. до 39 випадків (у доковідному 2019 р. їх було 30). Серед загальної 
кількості спонтанних абортів майже 80 % відбувалися за терміну вагіт-
ності до 12 тижнів.

Почастішання мимовільних абортів спостерігалось у період епідеміо-
логічної кризи. Особливість ситуації в Україні зумовлена тим, що наслідки 
негативних подій (впливи) утворюють не «естафету», а радше «конгломе-
рат». Тривалий воєнний конфлікт на сході країни, політична напруженість, 
погіршення соціально-економічного становища, пандемія, повномасштаб-
не вторгнення, вимушена зміна місця / країни проживання, невизначеність 
майбутнього зцементовуються й вже неможливо виділити вплив (на здо-
ров’я й поведінку) окремо кожного з цих факторів. Безсумнівним є те, що 
кожний мешканець в Україні тривалий час перебуває в умовах хронічного 
стресу, що ще сильніше погіршує стан як загального, так й репродуктив-
ного здоров’я [19]. Потрібно також згадати, що для окремих територій краї-
ни не втрачають актуальності проблеми із постачанням якісних продук-
тів харчування, ліків, вчасним наданням медичних послуг, зокрема через 
порушення контактів «лікар — пацієнт» [20]. Дослідження перебігу вагіт-
ності та пологів виявило збільшення ймовірності передчасних пологів, дис-
функції плаценти, гестозу в умовах підвищеного рівня стресу у період ва-
гітності. Так, у жінок з підвищеним рівнем стресу порівняно з контрольною 
групою з низьким його рівнем спостерігалося зменшення тривалості вагіт-
ності та маси тіла новонародженого, збільшення частоти використання 
знеболення у пологах та родорозрішення кесаревим розтином [21]. 

Іншою вагомою причиною занепокоєння є зростання у загальній кіль-
кості абортів частки переривань з приводу завмерлої вагітності, що також 
пов’язано зі станом репродуктивного здоров’я: якщо у 2010 р. їх частка (до 
12 тижнів та від 12 до 22 тижнів разом) серед усіх переривань вагітності не 
перевищувала 12 %, то напередодні пандемії вона піднялась до 22,1 %, а у 
2023 р. — до 28,6 %. У сукупності абортів з приводу завмерлої вагітності 
переважна більшість відбувається у терміні до 12 тижнів; частка перери-
вань у терміні від 12 до 22 тижнів коливається у межах 7—8 %. Вражаючи-
ми є й темпи зростання частки переривань з приводу завмерлої вагітності 
(до 12 тижнів та від 12 до 22 тижнів разом) у дорослих жінок (рис. 5). Такі 
зміни потребують проведення спеціальних медико-психологічних дослі-
джень та системних дій задля покращення репродуктивного здоров’я жі-
нок. У розрахунку кількості переривань через завмерлу вагітність на 1000 
усіх випадків вагітностей показник також зростає: у 2010 р. було 31 пере-
ривання з цієї причини, у 2019 р. майже 47, у 2022 р. — 48, а у 2023 р. під-
скочило до 57 випадків.

Медичні легальні аборти у терміні 12—22 тижні вагіт ності можуть здій-
снюватися за медичними та соціальними показаннями. Медичними пока-
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заннями для аборту є загибель плода, вроджені вади розвитку, тяжкі за-
хворювання матері, за яких вагітність загрожує її життю. Серед соціальних 
показань вказують ранній вік вагітної до 15 років або ж, навпаки, пізній вік 
жінки — після 45 років (це найбільш часте соціальне показання [22]); ва-
гітність у результаті зґвалтування; наявність чи настання інвалідності у 
чоловіка або його смерть під час вагітності дружини; розлучення під час 
вагітності; перебування жінки в тюремному ув’язненні; наявність трьох і 
більше дітей, малозабезпеченість, мати-одиначка, наявність дитини-інвалі-
да, стихійне лихо [23]. Постановою Кабінету Міністрів України (№ 144 від 
15 лютого 2006 р.) «Про реалізацію статті 281 Цивільного кодексу Украї ни» 
був затверджений перелік «підстав, за наявності яких можливе штучне пе-
реривання вагітності, строк якої становить від 12 до 22 тижнів», де доклад-
но зазначені медичні показання, а серед соціальних виокремлено «вік ва-
гітної до 15 років», «вік жінки після 45 років», «вагітність внаслідок зґвал-
тування», «настання інвалідності під час цієї вагітності». 

Загалом, встановлення віку 45 років як пізнього і такого, що виправдо-
вує переривання вагітності за відсутності інших вагоміших показань (ска-
жімо, загрози життю жінки), щонайменше дивує. Навіть з позицій визна-
чення репродуктивного періоду для жінок мова йде про верхню межу 49 
років, а не 45 (хоча ці межі є доволі умовними). В Україні частка народже-
них у жінок у віці 45 років і старше у загальній сукупності народжених 
тривалий час коливалась на рівні 0,03—0,05 %; після 2008 р. внесок жінок 
цієї вікової групи у загальну народжуваність почав зростати і напередодні 
повномасштабного вторгнення, у 2021 р., частка народжених у матерів піз-
нього репродуктивного віку вже становила 0,4 % і наближалась до серед-
ньоєвропейського рівня. Втім, варіація цього показника серед країн Європи 

Рис. 5. Частка абортів з приводу завмерлої вагітності (до 12 тижнів та від 12 до 22 тиж-
нів разом) у загальній кількості абортів у жінок різних вікових груп, Україна, 2010—
2023 рр. (2014—2023 рр. на підконтрольній території)
Джерело: розраховано за даними [15].
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була доволі суттєвою: від 0,13 % у Литві до 1,54 % у Греції. У 2022 р. за-
значена тенденція продовжилась: уже в трьох європейських країнах частка 
народжених у жінок у віці 45 років і старше перевищувала 1 % (Італії, Іс-
панії, Греції). Навіть поза верхньою межею репродуктивного періоду — 
у жінок у віці 50 років і старше — відбувається зростання кількості на-
роджених: якщо на зламі тисячоліть такі події були винятковим явищем 
(4—5 народжень за рік), то у 2021 р. в Україні на підконтрольній частині 
було зареєстровано 279 народжень у жінок цієї вікової групи. На жаль, 
оприлюднені статистичні дані МОЗ не дають змоги встановити кількість 
переривань вагітності виключно через чинник віку, але в українському сус-
пільстві давно назріла необхідність змінювати уявлення щодо верхньої 
(«пізньої») вікової межі, коли жінка може (ще раз) стати матір’ю, доцільно 
долати стереотипи і реально оцінювати ризики пізнього материнства без 
гіперболізації ймовірних загроз (але за умови, що немає вагомих медичних 
показань). Як демонструють рисунки 4 і 5, частки спонтанних абортів та 
абортів з приводу завмерлої вагітності у загальній кількості абортів у жі-
нок у віці 35 років і старше неістотно відрізняються від аналогічних по-
казників у молодших жінок (у віці 18—34 роки), натомість показник кіль-
кості перерваних вагітностей на 100 пологів у жінок у віці 35 років і старше 
майже вдвічі перевищує показник у жінок у віці 18—34 роки. 

Подолання упередженості щодо віку, коли вже начебто пізно народжу-
вати, є одним з шляхів запобігання репродуктивних втрат, хоча варто ви-
знати, що значного приросту народжуваності він не зможе забезпечити. 
А от інше соціальне показання «настання інвалідності у чоловіка або його 
смерть під час вагітності дружини» потребує більшої суспільної уваги, 
оскільки інтенсивність і жорстокість повномасштабної російсько-україн-
ської війни, її тривалий характер підвищують ймовірність різкого зростан-
ня кількості загиблих та інвалідів. Стратегії репродуктивної поведінки у 
жінок можуть суттєво різнитися навіть за однакових обставин: для одних 
жінок звістка про загибель чоловіка чи його інвалідність може посилити 
бажання завершити вагітність народженням здорової дитини від коханої 
людини попри всі труднощі, пов’язані з доглядом і вихованням дитини/ді-
тей, тоді як для інших жінок може стати чинником бажання перервати 
вагітність, не відчуваючи сил повністю взяти на себе відповідальність за 
майбутнє життя народженої дитини. На нашу думку, у таких випадках над-
звичайно важливою є допомога держави та формування впевненості у жі-
нок, що вони не залишатимуться наодинці з проблемами, а потрібна під-
тримка буде надана вчасно і повною мірою. Жінки, котрі вирішують питання 
переривання вагітності під впливом ситуації, за соціальними показання-
ми, можуть перебувати у депресивно-тривожному стані [10], тому найкра-
ще, щоб підтримку жінки відчували вже з першого дня усвідомлення своєї 
вагітності. Ще важливіше формувати наративи, що піклування про кожну 
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дитину є не лише відповідальністю її батьків, а й відповідальністю всього 
суспільства («чужих дітей не буває»).

Особливої уваги потребує ситуація щодо абортів у першовагітних, 
частка яких у загальній кількості на другому році повномасштабної війни 
в усіх вікових групах жінок зросла. Цілком логічно, що частка абортів у 
першовагітних мірою зростання віку жінок зменшується. Хоча цей показ-
ник у жінок у віці 35 років й старше є найнижчим серед усіх вікових груп, 
але, як вже зазначено, відбувається його підвищення. Крім того, той факт, 
що певна частина жінок, усвідомлюючи зниження ймовірності зачаття ди-
тини після 35 років, усе ж таки відмовляється від її народження (досвіду 
материнства), потребує уваги й досліджень, націлених на з’ясування чин-
ників такої репродуктивної поведінки.

Ще одним важливим напрямком запобігання репродуктивним втра-
там через аборти може стати удосконалення діяльності з доабортного 
консультування. Згідно із затвердженим Порядком надання комплексної 
медичної допомоги вагітній жінці під час небажаної вагітності МОЗ Ук-
раїни у випад ку «прийняття вагітною жінкою рішення про проведення 
операції (процеду ри) штучного переривання вагітності обов’язково про-
водиться до абортне консультування» (відповідно до спеціально розро-
бленого клінічного протоколу «Комплексна медична допомога під час не-
бажаної ва гітності»). Сьогодні немає повної інформації щодо ефектив-
ності доабортних консультацій. Тим не менше, в оприлюдненому річному 
звіті громадської організа ції «Вся Україна», одного з її напрямків «Життя, 
кажу так», місія якого полягає у «збереженні життя українських дітей че-
рез запобігання абортів та підтримку вагітних жінок, материнства, зміц-
нення сімей та захист ненароджених дітей», зазначено про 1100 проведе-
них консультацій й понад 120 збе режених життів [24]. Вагомою є освітня 
діяльність організації, адже розроблено нав чальні курси з доабортного 
консультування, ведеться підготовка спеці альних консультантів-психоло-
гів, запроваджено для дітей навчання з тем «Зародження життя» та «До-
шлюбні відносини» [25].

Привертає увагу й та обставина, що діяльність загальноукраїнської га-
рячої лінії для кризових вагітних «Helpline» (допомога є безкоштовною і 
конфіденційною) спрямована не лише для жінок, котрі вирішують питання 
щодо збереження вагітності чи її переривання, але й тих, які страждають 
після проведення аборту. Хибним є уявлення, що з перериванням небажа-
ної вагітності жінка повністю позбавляється проблем, навіть якщо на фі-
зіологічному рівні немає жодних ускладнень. «Психологічні захисні меха-
нізми» спрацьовують на початку, відразу після переривання вагітності, та 
діють тимчасово. У жінок може проявитися “відстрочена реакція на аборт”, 
пов’язана з внутрішнім психологічним конфліктом, “коли емоції приду-
шуються на користь прагматичного вибору”» [10]. Страждання можуть су-
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проводжуватися безсонням, порушеннями біологічних ритмів, різкими 
змінами настрою, надмірному вживанні ліків чи алкоголю, або ж перейти у 
психічні порушення [10]. Медики також зауважують, що «поведінкові та 
фізіологічні наслідки попереднього стресу можна спостерігати лише після 
дії нового стресора», а це вказує на «довгостроковий прихований вплив» 
стресу [26]. Ситуація може занадто ускладнюватися за спонтанних (ми-
мовільних) абортів, особливо коли вагітність була бажаною і довгоочіку-
ваною. Отже, фізіологічне й психологічне відновлення після переривання 
вагітності певною мірою сприятиме реалізації планів на бажану заплано-
вану вагітність тоді, коли жінка (подружжя) буде до цього відчувати го-
товність. У затвердженому МОЗ України «Стандарті медичної допомоги 
«Медичний аборт» (I триместр вагітності)» (Документ v1401282-23) також 
наголошується, що «аборти, які виконуються із застосуванням небезпеч-
них методик є причиною ускладнень, що негативно впливають на стан ре-
продуктивного здоров’я жінки», у зв’язку з чим «використання нових нау-
ково обґрунтованих технологій переривання вагітності у терміні від 12 до 
22 тижнів, до- та післяабортне консультування, профілактика ускладнень 
сприяють зниженню рівня материнської смертності та збереженню репро-
дуктивного здоров’я жінки».

Серед напрямків діяльності Фонду ООН у галузі народонаселення в 
Україні зазначено «проведення кампаній з питань сексуального та репро-
дуктивного здоров’я задля кращого доступу до обслуговування та ліку-
вання, підвищення їхньої якості». Поміж іншим, Фонд створив телефонну 
лінію «підтримки з питань жіночого здоров’я, на якій можна отримати пер-
винну консультацію» та мобільні гінекологічні бригади для полегшення до-
ступу до медичної допомоги мешканцям віддалених куточків України [27]. 
Дієвість мобільних бригад посилилась під час повномасштабного вторг-
нення для вимушених переселенок, у яких з’явилась можливість отримати 
консультацію вузькопрофільних спеціалістів.

Висновки та напрями подальших досліджень. У представленому до-
слідженні увагу зосереджено на змінах структурних характеристик абор-
тів. Загалом в Україні перериванням завершується кожна п’ята вагітність. 
Попри можливі недоліки статистичного обліку щодо абортів в Україні, не 
можна залишати поза увагою тенденцію зростання частки абортів у загаль-
ній кількості вагітностей у роки повномасштабного вторгнення. Тривож-
ним фактом є також збільшення частки спонтанних (мимовільних) абортів 
та з приводу завмерлої вагітності, пов’язаних насамперед з репродуктив-
ним здоров’ям, що найімовірніше зумовлено затяжним періодом сукупного 
негативного впливу на стан здоров’я численних деструктивних факторів, 
серед яких визначальними є соціально-економічний спад, епідемія Covid-19, 
повномасштабна війна. Однак можливою є й дія латентних факторів, вста-
новлення яких потребує спеціальних медико-психологічних досліджень та 
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ставить завдання перед охороною здоров’я спрямувати зусилля на покра-
щення репродуктивного здоров’я жінок.

На нашу думку, незалежно від того, чи аборт був спричинений проб-
лемами зі здоров’ям жінки, чи її небажанням народжувати (наприклад, че-
рез несвоєчасність вагітності або сімейні проблеми), окрім випадків, коли 
вагітність наступила унаслідок зґвалтування жінки, усі аборти можна роз-
глядати як репродуктивні втрати. 

Майже дві третини абортів відбувається у 20—34-річних жінок, але їх 
частка серед усіх переривань вагітності поступово зменшується, натомість 
у жінок середнього і старшого репродуктивного віку зростає. З точки зору 
зменшення репродуктивних втрат важливим є подолання суспільних сте-
реотипів щодо «пізнього» віку для жінок, щоб народити дитину / ще одну 
дитину. Вікова межа 45 років аж ніяк не може визнаватися такою, що ви-
правдовує аборт, якщо інші показники вказують на нормальний перебіг 
вагітності. Ще одним напрямом запобігання репродуктивним втратам є 
вагома підтримка жінок, які під час вагітності дізнались про загибель чо-
ловіка або його поранення, що спричиняє інвалідність, — підтримка, яка 
сприятиме прийняттю рішення не переривати вагітність, а народити ди-
тину. Необхідно звернути увагу на підвищення ефективності доабортного 
консультування, підготовці фахівців цього напрямку, уникнення фор маль-
ного підходу. У тих випадках, коли неможливо запобігти аборту, на мож-
ливість зачати і виносити бажану дитину у майбутньому значною мірою 
впливатиме відновлення жінки після переривання вагітності.
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REPRODUCTIVE ABORTION LOSSES IN THE FIRST YEARS 
OF THE FULL-SCALE WAR IN UKRAINE
Despite the decline in the number of abortions in Ukraine, this issue remains highly relevant. 
The sharp drop in birth rates during the full-scale invasion has intensified attention on 
reproductive losses, one of the key contributors to which is abortion. The aim of this study 
is to assess reproductive losses caused by abortions during the initial years of the Russian’s 
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full-scale aggression against Ukraine and to identify potential ways to prevent them. The 
availability of statistical data from the Public Health Center of the Ministry of Health of 
Ukraine made it possible to analyze structural changes in the types of abortions and their 
distribution across different age groups of women. The study employed bibliosemantic, 
comparative, synthesis, generalization, and graphical methods. Reproductive losses due to 
abortions are determined for the first time for the period of full-scale invasion. In our opinion, 
all abortions, regardless of whether they are related to a woman’s reproductive behavior or her 
reproductive health, should be considered as reproductive losses. In Ukraine, the proportion 
of abortions is increasing due to the deterioration of women’s reproductive health, which is 
especially noticeable during the years of full-scale invasion. In 2023, out of every 1,000 all 
cases of pregnancies, 57 ended due to missed miscarriage. The proportion of spontaneous 
abortions is constantly increasing. These trends require efforts to improve women’s repro-
ductive health. Almost two-thirds of abortions occur among women aged 20—34; however, 
their share is gradually decreasing, while the proportion of women of middle and older 
reproductive age is growing. To reduce reproductive losses, it is crucial to challenge widespread 
societal stereotypes about women’s “late” childbearing age, support women in continuing 
pregnancies in difficult life situations — such as after a partner’s death or injury — and 
enhance the effectiveness of pre-abortion counseling. If abortion could not be avoided, 
the post-abortion recovery process is important to enable desired future pregnancies and 
reduce reproductive losses.
Keywords: abortion, fertility, reproductive losses, full-scale war, Ukraine. 
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В умовах широкомасштабної затяжної війни та спричинених нею масових вимушених 
переміщень населення України дослідження стійкості держави та впливу міграційних 
процесів на індивідуальну та суспільну стійкість є надзвичайно актуальними. У 
зв’яз ку з цим метою статті є аналіз взаємозв’язку стійкості та міграції в конкрет но-
історичній ситуації України. Для її досягнення застосовані загальнонаукові методи піз-
нання: системний, структурно-функціональний, порівняльний, історичний. Новизна 
отриманих результатів полягає у виявленні співвідношення між міграцією та стій-
кістю, формуванні пропозицій щодо заходів міграційної політики, спрямованих на по-
силення стійкості окремих осіб та суспільства загалом у контексті міграції.

У статті доведено амбівалентний вплив міграції на стійкість, яка є викликом і 
водночас інструментом індивідуальної й суспільної стійкості в умовах глобальних 
криз. Показано, що вимушені переміщення населення породжують значні соціальні, еко-
номічні, культурні та політичні ризики, але водночас й рятують від загрози життю 
та здоров’ю людей, відкривають можливості для відбудови життя та подальшого 
розвитку. З’ясовано, що на індивідуальному рівні міграція супроводжується втратою 
соціальних зв’язків, маргіналізацією та психологічними травмами, однак формує нові 
адаптивні стратегії та життєстійкість. На макрорівні для країн походження відплив 
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населення знижує тиск на ринок праці та соціальні фонди, обумовлює надходження пе-
реказів, тобто додаткових коштів, важливих для домогосподарств та національної 
економіки, сприяє розвитку людського капіталу завдяки набутим мігрантами під час 
перебування за кордоном новим знанням та навичкам, натомість загрожує демо гра-
фічними втратами та відтоком мізків. Для країн призначення прибуття мігрантів 
забезпечує економічне зростання й оновлення робочої сили, хоча створює додаткові ви-
клики для соціальної єдності, може викликати радикалізацію суспільства та акти ві-
зацію правих сил. Амбівалентним є вплив міграції на культурну та політичну стій-
кість. Збереження національної ідентичності, мови, культури перетворилося для бі-
женців війни з України на акт опору та підвищення стресостійкості і також на засіб 
пропагування української культури в зарубіжних державах. Але культурна стійкість 
українців за кордоном, передусім дітей та молоді, що виростають у чужокультурному 
середовищі, піддається серйозним випробуванням. У сфері політичній українці за кордо-
ном є агентами народної дипломатії, впливають на громадську думку в країнах пе-
ребування, тим самим стимулюють уряди підтримувати Україну. Попри серйозні не-
га тивні наслідки, масова присутність українців за кордоном сприяє зростанню між-
народної легітимності держави, формує нові канали впливу на міжнародні відносини 
через діаспору.

З викладеного зроблено висновок, що стійкість є суспільно важливим феноменом і 
має бути метою політичної діяльності. Міграційна політика як інструмент уп-
равління кризами, зокрема протидії руйнівним наслідкам масових вимушених перемі-
щень населення внаслідок збройного конфлікту, має бути спрямована не лише на міні-
мізацію ризиків, а й на використання потенціалу міграції як ресурсу для відновлення 
та сталого розвитку України в умовах війни й післявоєнної відбудови. Серед напрямів 
такої політики — віднайдення сталого рішення проблем внутрішніх переміщених осіб 
як в інтересах переселенців, так і громад, що їх приймають, створення умов для повер-
нення біженців війни на Батьківщину, зміцнення зв’язків з українцями за кордоном як 
частиною української нації.
Ключові слова: міграція, соціально-економічна стійкість, психологічна резильєнт-
ність, внутрішньо переміщені особи (ВПО), біженці, війна в Україні.

Постановка проблеми і актуальність дослідження. Останніми роками 
поняття стійкості все частіше використовується науковцями та політика-
ми для аналізу та оцінки здатності індивідів, громад та ширших соціальних 
систем переживати разючі обставини, адаптуватися до них та продовжу-
вати свій розвиток. В умовах широкомасштабної російської агресії це по-
няття вкрай важливе для усвідомлення ситуації в Україні та її подальших 
перспектив. Внаслідок масової вимушеної міграції, коли мільйони україн-
ців рятуючись від воєнної небезпеки змушені були виїхати за кордон або до 
безпечніших регіонів країни, неабиякої актуальності набуло також питан-
ня впливу міграції на стійкість держави та її громадян. Аналіз міграції в 
контексті стійкості передбачає підхід до неї, з одного боку, як до реакції на 
небезпеку, тобто як засобу забезпечення стійкості, а з другого — як до ви-
клику. У зв’язку з цим глибше розуміння різноманітних пов’язаних з мігра-
цією ризиків, як і захисних чинників, що впливають на стійкість мігрантів, 
громад та країн їхнього походження та вселення, важливе для політики і 
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практики, розроблення інструментарію, використовуваного дер жавами для 
посилення стійкості суспільства.

Аналіз публікацій. Дослідження міграції в контексті стійкості розпо-
чалися порівняно недавно передусім у межах психології та антропології і 
обмежувалися переважно вивченням наслідків стресу, який переживає мі-
грант у результаті змін звичного соціально-культурного та мовного сере-
довища, та проблем адаптації до цих змін. Ширші аспекти міграції розгляда-
лися в роботах, присвячених змінам клімату, які призводили до переміщен-
ня населення у відповідь на природні катаклізми і аналізували міграцію як 
засіб забезпечення стійкості індивідів та громад у несприятливих умовах. 
Увага дослідників до взаємозв’язку міграції та суспільної стійкості значно 
зросла на тлі міграційної кризи в Європі 2015—2016 років, коли розуміння 
міжнародної міграції як іманентного елемента глобалізації трансформува-
лось у її сприйняття як геополітичного ризику. Наступний сплеск від по-
відних досліджень пов’язаний з пандемією Covid-19. Вона продемонструва-
ла значну роль працівників з-за кордону в критичних галузях економіки 
розвинених країн, підтвердила непересічну роль мігрантів у забезпеченні 
стійкості суспільств перебування в період випробувань. Унаслідок обме-
ження трудової міграції країни походження мігрантів стикнулись із ско-
роченням обсягів грошових переказів, що стало додатковим викликом еко-
номіці та добробуту населення.

Дослідження стійкості держави та суспільства в Україні закономірно 
розвинулися на тлі затяжної війни й викликаних нею масових перемі-
щень населення. Під редакцією С. Пирожкова (S. Pyrozhkov) підготовано 
спе ціа льну доповідь НАН України, видано фундаментальну монографію 
О. Рез нікової (O. Reznikova), де детально проаналізовано природу націо-
нальної стійкості, шляхи її забезпечення. Значна увага науковців приді-
лялася вивченню стресостійкості, соціально-психологічній адаптації лю-
дей в умовах війни. Проте взаємозв’язок суспільної та індивідуальної 
стійкості та те ри торіальних переміщень населення розглядався лише по-
біжно, що й зумовило вибір теми цієї статті, мета якої полягає в аналізі 
впливу міграції на стійкість окремих індивідів та людських спільнот, фор-
муванні рекоменда цій щодо можливих напрямів міграційного менеджмен-
ту, спрямованих на усунення зумовлених міграцією ризиків і забезпечення 
сталого розвитку під час війни та повоєнного відновлення України. За-
стосовано комплекс загальнонаукових методів пізнання, зокрема систем-
ний та структурно-функціональний для аналізу стійкості у взаємо зв’яз ку 
її аспектів та рівнів; порівняльний для аналізу впливу міграції на стій-
кість країн походження та призначення; історичний для розуміння при-
чин, етапів та закономірностей розвитку концепту стійкості. Новизна 
отриманих результатів полягає у ви явленні співвідношення між мігра-
цією та стійкістю, формуванні про по зицій щодо заходів міграційної по-
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літики, спрямованих на посилення стійкості окремих осіб та суспільства 
загалом у контексті міграції.

Виклад основного матеріалу. В глосарії Управління ООН зі зменшен-
ня ризику стихійних лих стійкість (або резильєнтність, від. англ. resilience — 
життєстійкість, спроможність відновлюватись), визначається як «здат ність 
системи, спільноти чи суспільства, які зазнають небезпеки, чинити опір, 
поглинати, пристосовуватися, адаптуватися до, трансформуватися та від-
новлюватися від наслідків небезпеки своєчасно та ефективно, у тому числі 
шляхом збереження та відновлення основних базових структур та функції 
через управління ризиками» [1].

Стійкість як науковий термін походить з фізики та природничих наук, 
проте набув широкого застосування в медицині, психології, екології. Він 
усе частіше застосовується в економічних, соціальних та політичних дос-
лідженнях. Інтерес до вивчення стійкості суспільних суб’єктів зумовлений 
швидкими змінами, що відбуваються в сучасному світі, щораз більшою не-
стабільністю політичних систем, економічною турбулентністю та масшта-
бами фінансових криз, наростанням ризиків природних та техногенних 
катастроф та воєнних конфліктів. 

Якщо в центрі уваги люди та суспільство, мова йде про соціальну стій-
кість, яка, за одним із визначень цього поняття, є здатністю окремих осіб і 
груп — сім’ї, громади, суспільства — підготуватися до можливої дестабі-
лізації, відновитися після потрясінь, а також адаптуватись і зростати на 
основі досвіду, отриманого в результаті дестабілізаційних подій [2]. 

Соціальна, суспільна стійкість розглядається в літературі у трьох ви-
мірах: як здатність соціальних акторів долати різні види негараздів; як здат-
ність адаптуватися до викликів; як здатність до трансформації, до ство-
рення інституцій, що сприяють індивідуальному добробуту та стійкості 
суспільства в умовах криз [3]. Оскільки міграція є переміщенням особи 
через державні чи адміністративні кордони, в результаті якого вона пе-
рестає бути членом однієї спільноти і має інтегруватися до іншої, міграція 
пере дусім взаємопов’язана із соціальною стійкістю. 

Стійкість системи великою мірою залежить від гнучкості, однією з ас-
пектів якої є різноманітність (diversity). Адже система, яка складається з 
різних елементів, менше залежить від будь-якого окремого з них та виявляє 
більшу здатність до адаптації, оскільки різноманітність гарантує, що коли 
одні підходи будуть невдалими, інші матимуть успіх [4]. Отже, різноманіт-
тя складу суспільства, етнічне, культурне, мовне, що є результатом міграції, 
не лише не є перешкодою його стійкості, а й відкриває для її забезпечення 
нові перспективи.

Разом з тим вимушена міграція позначена багатьма негативними на-
слідками, відмінними від результатів добровільних, урегульованих і орга-
ні зованих переміщень. Широкомасштабна війна, що змусила мільйони 
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ук раїнців залишити домівки, нанесла жахливу травму суспільству. Водно-
час підтримка, яку вимушені переселенці отримали від держави та спів гро-
мадян, продемонструвала високий рівень стійкості країни, що виявляється 
в зростанні волонтерського руху, взаємодопомоги. Державні та місцеві ор-
гани влади, змушені працювати в умовах обмежених ресурсів, пос тійної 
небезпеки, руйнування інфраструктури, змогли організувати евакуацію із 
небезпечних прифронтових регіонів, надати переселенцям допомогу. 

Прибуття сотень тисяч людей до більш безпечних територій призвело 
до перевантаження соціальної інфраструктури, серйозних труднощів для 
громад вселення, проте й відкрило нові можливості для співпраці, форму-
вання нових мереж солідарності. Згідно з результатами опитувань, майже 
дві третини (66,7 %) вимушено переміщених українців оцінюють ставлення 
з боку місцевих жителів як нейтральне (38,9 %) або дружнє (27,8 %) [5]. На-
томість кожний п’ятий ВПО відчуває напругу в стосунках з місцевими 
мешканцями і, що особливо тривожно, ця напруга зростає: про неї заявили 
20 % респондентів у 2023 р. і 22 % у 2024 р. [6].

Ще більшим викликом для суспільної стійкості є виїзд мільйонів гро-
мадян за кордон. Переважна більшість біженців війни — це жінки і діти (за 
даними Євростату станом на літо 2025 р. відповідно 44,6 % і 31,2 %), чоло-
віки, батьки яких залишилися в Україні. Війна розділила сім’ї та порушила 
нормальну соціальну взаємодію. Опитування понад 4 тис. домогосподарств 
переселенців, проведене Уповноваженим з прав людини за підтримки УВКБ 
ООН, виявило, що 38 % ВПО внаслідок вимушеного переміщення, війни та 
окупації розлучені з дітьми, батьками або подружжям [7]. Cеред біженців 
війни, котрі виїхали за кордон, відсоток розлучених з сім’єю ще більший і 
становить, за даними деяких опитувань, 74 %. Психологи зазначають, що 
після страху смерті розлука з родиною є другою за поширеністю причиною 
психологічного стресу [8].

Попри труднощі адаптації українці за кордоном вдавалися до активних 
дій на підтримку України, збирали гуманітарну допомогу, донатили на вій-
сько, створювали нові, або вливалися в наявні діаспорні організації, що 
важливо як для їхньої власної стійкості в умовах стресу та невизначеності, 
так і для допомоги державі. 

Очевидним є також зв’язок міграції з економічною стійкістю домогос-
подарств і держав, адже її першопричиною у більшості випадків є прагнення 
індивіда до кращих умов та оплати праці, добробуту та життєвих перспек-
тив. Внаслідок прибуття необхідної робочої сили з-за кордону країни при-
значення задовольняють попит на ринку праці, отримують не лише праців-
ників, а й платників податків і споживачів, що прискорює розвиток еконо-
міки. Позитивний результат імміграції спостерігається навіть тоді, коли 
більшість серед прибулих становлять біженці, що потребують значної до-
помоги. Так, за оцінками, в роки міграційної кризи в Європі 2015—2016 рр. 
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додаткові громадські витрати на облаштування біженців забезпечили 0,2 % 
зростання ВВП держав Євросоюзу. Передбачалося, що у середньостроко вій 
перспективі цей ефект мав зрости за рахунок збільшення пропозиції ро-
бочої сили [9]. Аналогічним є економічний результат і вимушеної міграції 
з України. Наприклад, протягом 2024 р. до бюджету Польщі від українців 
надійшли 15,1 млрд злотих, що уп’ятеро більше ніж українські користувачі 
тимчасового захисту отримали від польського уряду — 2,8 млрд злотих [10]. 
За підрахунками Національного банку Польщі, внесок українців у ВВП 
країни становив 2,7 % [11]. Вони сприяли економічному поступу і як пра-
цівники, і як споживачі, а також внаслідок того, що їхня успішна інтеграція 
на ринку праці сприяла переміщенню місцевих працівників на більш про-
дуктивні робочі місця, це дало поштовх зростанню загальних показників 
продуктивності праці.

Однак варто підкреслити, що наслідки міграційного навантаження на 
економіку країн призначення залежать від масштабів та характеру міграції 
та від економічної стійкості країни, її здатності впоратися з міграційним 
припливом. Якщо міграційні потоки є неочікуваними та масштабними, 
громади та уряди стикаються з величезними викликами, надвисокими 
видатками на соціальні програми, житло, охорону здоров’я, освіту, без-
пеку, адміністративні процедури, що стають важким тягарем для еконо-
міки. Якщо ж міграція відбувається помірними темпами, інститути з ре-
гулювання міграційних процесів ефективно працюють, а мігранти відпо-
відають цільовим вимогам щодо демографічних та освітньо-професійних 
харак теристик, вони гальмують скорочення населення, задовольняють 
попит на робочу силу, тобто підвищують стійкість нових місць прожи-
вання. Українці належать саме до цієї категорії біженців. Хоча їх прибуття 
й носило раптовий характер, що потребувало від країн-реципієнтів зна-
чних зусиль з прийому та облаштування, проте вимушені мігранти зде-
більшого перебувають у трудоактивному віці, мають високий освітній 
рівень, культурно близькі до місцевого населення, здатні успішно інте-
груватися. Це доводить високий рівень працевлаштування українців-ко-
ристувачів тимчасового захисту, який станом на 2025 р. у Польщі, за да-
ними опитувань, сягнув 77—80 % [12], у Німеччині є нижчим (передусім 
через мовні проблеми), проте у порівнянні з попереднім роком зріс удвічі 
(усього працювали майже 300 тис. українців, водночас 211 тис. були без-
робітними, тобто шукали роботу, 98 тис. відвідували інтеграційні курси, 
29 тис. — мовні курси, пов’язані з працевлаштуванням, 21 тис. були учас-
никами спеціальних програм зайнятості [13]), чисельність працюючих 
українських біженців у Великій Британії перевищила 60 тис., що на 13 % 
більше ніж у 2024 р. [14].

Щодо міграції та економічної стійкості країн походження, то відплив 
населення за кордон зменшує тиск на ринок праці, а також навантаження 
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на соціальні фонди, що за обмежених ресурсів створює кращі умови для 
надання соціальної допомоги тим, хто залишається в країні.

Велике значення мають перекази зароблених мігрантами за кордоном 
коштів їхнім сім’ям на батьківщину, які сприяють не лише підвищенню до-
бробуту населення, а й розвитку економіки. Цінним ресурсом є й немате-
ріальні перекази, тобто здобуті за час перебування в інших країнах знання 
та вміння, налагоджені соціальні та ділові зв’язки, повернення збагачених 
новим досвідом людей на батьківщину. Під час одного з соціологічних опи-
тувань багато українських біженців повідомили про набуття ними за час 
перебування за кордоном нових навичок, які будуть корисними у проце сі 
відбудови країни [15]. 

За даними Національного банку України, в 2021 довоєнному році при-
ватні грошові перекази з-за кордону перевищили 14 млрд доларів США і 
складали 7 % ВВП країни. В умовах війни та складної безпекової ситуації, 
вимушеного виїзду багатьох сімей, що були адресатами переказів, обсяги фі-
нансових надходжень від громадян за кордоном скоротилися до 9,464 млрд 
доларів США в 2024 р. [16], тобто були на третину меншими ніж до війни. 
Проте частка переказів відносно ВВП зменшилися незначною мірою і ста-
новила, за підрахунками Світового банку, 6,3 % ВВП України, натомість 
прямі іноземці інвестиції — лише 2 % [17]. Це відбулося на тлі значного 
зменшення ВВП, проте доводить, що перекази залишаються важливими 
для стійкості економіки та домогосподарств.

Міграція здатна сприяти інноваціям, накопиченню грошових ресурсів, 
підвищенню добробуту, а отже — зниженню ризиків і посиленню стійкості 
економіки, що може частково компенсувати втрати від відпливу населення 
і робочої сили, відтоку мізків. 

Взаємовигідним і таким, що сприяє економічній стійкості й країн по-
ходження, й країн призначення мігрантів, є розвиток економічного спів-
робітництва між ними, який часто супроводжує міграційні процеси. До-
ведено, що переміщення населення між країнами надає імпульс розвитку 
бізнесу, зокрема телекомунікацій, транспорту, трансферів, туризму, міжна-
родної торгівлі (т. зв. формула 5Т). Наприклад, за даними посадовців, об-
сяги міжнародних автобусних перевезень в Україні зросли під час війни в 
7—8 разів. Якщо в 2021 р. міжнародними маршрутами Укрзалізниці ско-
ристалися 40 тис. пасажирів, то в 2023 р. — 2,1 млн [18]. Це напряму 
пов’язано з обслуговуванням міграційного потоку, циркулярними поїздка-
ми користувачів тимчасового захисту в Європі до своїх домівок в Україну і 
назад до країн притулку.

Ще одним компонентом стійкості, де роль міграції надзвичайно по-
мітна, є культурна стійкість, тобто здатність культури зберігати свою іден-
тичність та базові цінності за умов зовнішніх впливів та трансформацій 
суспільства і водночас адаптуватись до змін, інтегруватись у світовий куль-
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турний простір без втрати самобутності. В умовах глобалізації, яка роз-
ширює можливості культурної взаємодії, проте несе загрозу уніфікації, 
мігранти є носіями і позитивних елементів, і викликів для культури. В краї-
нах призначення вони стикаються з небезпекою втрати власної ідентич-
ності, серед місцевого населення поширюються побоювання щодо розми-
вання національних культурних цінностей, пов’язані з імміграцією. Вод но-
час мігранти привносять до країн призначення нові культурні елементи, 
передають отримані за кордоном культурні здобутки на батьківщину, що 
забезпечує збагачення культур в обох країнах.

 В умовах війни та вимушеної міграції збереження національної іден-
тичності, мови, культури перетворилося для воєнних мігрантів з Украї-
ни на акт опору та засіб підвищення стресостійкості у вигнанні. Організа-
ція мистецьких подій, виставок, концертів, відкриття українських крам-
ниць та ресторанів тощо сприяють поширенню української культури за 
кордоном, допомагають зберегти мігрантам свою ідентичність. Такі мар-
кери як вишиванки, музика, національні страви стають елементом куль-
турного діалогу, сприяють взаєморозумінню між біженцями та місцевим 
населенням. 

Зазначимо, що культурна стійкість українців за кордоном піддається 
серйозним випробуванням, передусім це стосується молодшого поколін-
ня, що виховується в чужокультурному середовищі, відвідує навчальні за-
клади країн перебування. Лише в польських школах у 2024/2025 навчаль-
ному році нараховувалося понад 150 тис. дітей-втікачів від війни. Ще понад 
30 тис. дошкільнят відвідували дитячі садки [19]. 227 тис. українських ді-
тей навчалися в німецьких школах [20]. Усе менше дітей-біженців про-
довжують навчатися в українських школах онлайн. У 2022/2023 н. р. укра-
їнська школа була єдиною формою навчання для чверті дітей-біженців, а в 
2023/2024 н. р. — лише для 3 % [15]. Це відбувається як через вимогу країн 
перебування відвідувати місцеві школи, так і внаслідок неможливості 
витримувати дитиною подвійне навантаження. Щоб його зменшити і вод-
ночас допомогти дітям лишатися в українському контексті, запроваджено 
онлайн викладання українознавчого компонента, тобто української мови, 
літератури, історії, географії. За інформацією Міністерства освіти та науки 
України, дистанційно його опановують понад 350 тис. учнів [21]. Іншим 
шляхом виховання української ідентичності є відвідування українськими 
дітьми суботніх та недільних шкіл, культурних осередків, створених діа-
спорними організаціями. Опитування вчителів українських самодіяльних 
освітніх закладів у 32 країнах світу, проведене Міжнародним інститутом 
освіти, культури та зв’язків з діаспорою Львівської політехніки, показало, 
що за роки війни кількість учнів зросла в 76,6 % таких шкіл, у половині з 
них педагогічний штат майже подвоївся, що переважно відбулося за раху-
нок прибуття з України [22]. 
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Міграція пов’язана також і з екологічною стійкістю. Кліматичні зміни, 
деградація ґрунтів та наступ пустель, природні та техногенні катастрофи 
призводять до масових переміщень людей. Водночас у місцях вселення пе-
реселенці можуть створювати додаткове навантаження на місцеву екосис-
тему, порушувати екологічний баланс та негативно впливати на стійкість 
громад, що їх приймають. Однак завдяки міграції з постраждалих терито-
рій переселенці уникають найнебезпечніших наслідків кліматичних змін, 
долучаються до розвитку нових місць проживання.

Хоча українці змушені змінювати місце проживання насамперед че-
рез воєнну небезпеку, однак екологічні наслідки війни є і вочевидь за ли-
шаться в майбутньому важливим чинником вимушених переміщень. Уже 
після окупації в 2014 р. частини Донбасу в результаті затоплення шахт, екс-
плуатація яких припинилася, а належна консервація не проводилася, що 
призводило до забруднення джерел питної води, виштовхування на по-
верхню вибухонебезпечного метану, за висновком екологів виникла за гро-
за відселення десятків тисяч людей [23]. Широкомасштабне вторгнення в 
Україну РФ в лютому 2022 р. призвело до набагато масштабнішої деградації 
довкілля. Через бомбардування, горіння нафтопродуктів чи інших шкід-
ливих речовин негативного впливу зазнає повітря та земельні ресурси. 
Понад 5 млн гектарів сільськогосподарських угідь стали непридатними 
для використання. Протягом 2024 р. згоріло 965 тис. гектарів лісу. Внаслі-
док підриву ворогом в 2023 р. Каховської гідроелектростанції було затоп-
лено 620 км² суші [24]. Екологічні наслідки війни навіть після її припи-
нення можуть стати на заваді поверненню переміщених осіб до місць по-
стійного проживання.

Нарешті, незаперечним є зв’язок між міграцією та політичною стій-
кістю, тобто здатністю політичної системи зберігати ефективність в умо-
вах криз, адаптуватися до змін і відновлюватися після потрясінь, зберіга-
ючи легітимність, інституційну стабільність, підтримку суспільства, здат-
ність реформуватися. Міграція може посилювати політичну стійкість і 
прово кувати ризики для неї. Для країн походження вибуття за кордон 
зменшує соціальну напругу, а внески мігрантів в економіку сприяють еко-
номічній і політичній стійкості. Так само в країнах призначення забезпе-
чення потреб ринку праці необхідними працівниками, покращання за-
вдяки прибуттю мігрантів демографічної ситуації є важливими передумо-
вами сталого розвитку політичної системи. Водночас масовий приплив 
мігрантів може провокувати радикалізацію суспільства, поляризацію по-
літичних сил, що особливо небезпечно в умовах криз, а нездатність дер-
жави упоратися з міграційними проблемами — підривати довіру гро-
мадян до влади. Амбівалентним є вплив міграції на стійкість також і на 
міжнародному рівні. З одного боку, обмін населенням сприяє зміцненню 
зв’яз ків між країнами, проте з другого — наявні випадки використання 
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недружніми державами потоків біженців, нелегальних мігрантів як ін-
струменту гібридної війни.

В Україні міграція ніколи не була пріоритетом основних політичних 
партій, в політичній боротьбі не використовувалася, за винятком деяких 
ультраправих угруповань, що не мали помітної підтримки населення. Їхні 
спроби наслідувати антиіммігрантську риторику європейських правих бу-
ли незрозумілими в Україні, де присутність іммігрантів незначна, а рівень 
толерантності доволі високий. За понад 30 років незалежності країна про-
йшла нелегкий шлях від закритого тоталітарного до відкритого, демокра-
тичного і більш терпимого суспільства. Як це не парадоксально, війна 
спри яла цій трансформації. По-перше, українці відчули реальну підтримку 
і допомогу інших народів, по-друге, мільйони біженців війни, котрі опи ни-
лися за кордоном, змогли оцінити ставлення до іноземців в розвинених 
державах. За таких умов ідеї частково задовольнити за рахунок іммігрантів 
потребу в працівниках, дефіцит яких виник в під час війни і масової емігра-
ції, що все частіше лунають в суспільному дискурсі, не викликають спроти-
ву у більшості громадян. За даними опитування, проведеного Міжнародною 
організацією з міграції в 2024 р., ставлення до іноземців переважно пози-
тивне (57 %) або нейтральне (39 %), негативно висловилися щодо них лише 
3 % опитаних. Водночас 48 % вважали, що іноземні працівники принесуть 
користь українській економіці шляхом привнесення нових технологій та 
досвіду (19 %), ознайомлення з новими мовами та культурами (15 %) [25]. 

Більш серйозним, ніж зумовлений імміграцією, є виклик політичній 
стійкості суспільства у зв’язку з масовим вимушеним виїздом українців. 
Він має наслідком втрату працездатного населення, зменшення людського 
капіталу, порушення гендерного балансу, прискорення старіння населен-
ня, скорочення ресурсної бази політичної стійкості. Водночас спільний 
досвід війни та переселення зміцнює серед мігрантів громадянську солі-
дарність і відчуття національної єдності. Українці за кордоном стають аген-
тами народної дипломатії, впливають на громадську думку в країнах пе-
ребування, тим самим стимулюють уряди підтримувати Україну. Досвід 
перебування співгромадян у передових країнах може сприяти поширенню 
ліберально-демократичних цінностей, поваги до прав та основних свобод 
людини, фор муванню на цій основі відповідних політичних поглядів. На-
гадаємо, що на всіх попередніх виборах більшість українців, які голосували 
по закордонному виборчому округу, віддавали свої голоси за національно-
демократичні, проєвропейські політичні сили. Згадаємо також, що саме за-
вдяки голосам мігрантів вдалося дати відсіч проросійським кандидатам на 
нещодавніх (2024 р.) президентських виборах у Молдові. Попри серйозні 
негативні наслідки, масова присутність українців за кордоном сприяє зрос-
танню міжнародної легітимності держави, формує нові канали впливу на 
міжнародні відносини через діаспору.
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Але не можна виключати виникнення розподілу між тими, хто зали-
шався в країні, і тими, хто виїхав у роки війни за кордон, що може мати 
негативні наслідки для політичної стійкості суспільства. Ставлення україн-
ців до біженців війни залишається переважно доброзичливим, особливо 
коли йдеться про жінок з дітьми або літніх людей (про тепле ставлення до 
них заявили 83 % і 78 % респондентів опитування, проведеного Соціологіч-
ною групою Рейтинг). Проте щодо молодих чоловіків без дітей респонден-
ти найчастіше висловлювалися негативно (70 %) [26]. 

Здатність суспільних систем долати кризи і надалі розвиватися вели-
кою мірою залежить від індивідуальної стійкості членів людських спіль нот, 
тобто психологічної резільєнтності, життєстійкості, стресостійкості, що 
дає змогу протистояти стресу та/або адаптуватися після пережитої трав-
матичної події. Вона концептуалізується як особистісні характеристики, 
серед яких компетентність, прийняття себе та життя, самостійність, само-
дисципліна, активність, цілеспрямованість тощо.

Індивідуальний рівень стійкості особливо актуальним є в контексті 
міграції, оскільки міграційний процес формується на основі індивідуаль-
них рішень людей. Це вирішальний ресурс для успішної інтеграції на но-
вому місці. 

Хоча будь-яка міграція призводить до втрати дому, батьківщини, звич-
ного оточення, роботи, соціального статусу, а також до непевності на но-
вому місці, у разі вимушеної міграції всі ці негативні чинники діють з по-
двійною силою. Травмою є вже те, що люди змушені діяти не за власним 
вибором, а внаслідок загрозливих обставин, вони також можуть відчувати 
сором та провину, бо втекли, тоді як інші постраждали. За даними опиту-
вання понад 4 тис. домогосподарств вимушених переселенців, проведеного 
Уповноваженим Верховної Ради України з прав людини за підтримки УВКБ 
ООН, 69 % респондентів відзначили негативний вплив ситуації на психічне 
здоров’я, а кожен дванадцятий (8 %) заявив, що не може впоратися з пов-
сякденним стресом [7].

Однак, як це не парадоксально, хоча травма несе негативні наслідки 
для ментального і фізичного здоров’я, травматичний досвід може мати й 
позитивні наслідки. Деякі речі, що здавалися природними і сприймалися 
як життєва рутина, після пережитої травми виявляються надзвичайно 
важливими, наприклад, сім’я, дім, звичне оточення, батьківщина. Так, опи-
тування соціологічної компанії «Factum Group» (2023), виявило, що туга за 
домом (58 %), туга за Батьківщиною (51 %) — серед основних причин по-
вернення біженців в Україну [12].

Прослідковується певна залежність рівня стійкості від індивідуальних 
якостей, соціально-демографічних характеристик особи. Зокрема, в умовах 
вимушеної міграції молодь виявляє вищу стійкість, ніж особи старших ві-
кових груп, яким важче сприйняти і адаптуватися до ситуації. Жінки, для 
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яких характерна вища ніж у чоловіків, тривожність та депресивність, кра-
ще справляються з тривалим стресом завдяки пошукам емоційної допо-
моги, соціальної підтримки. Під час війни саме жінки стають основними 
стовпами своїх сімей та спільнот, не тільки беруть на себе роль годуваль-
ниць у кризових умовах, а й активно залучені до забезпечення безпеки ді-
тей, старших та немічних членів родини, організації взаємодопомоги, а 
отже, й суспільної єдності. 

На прикладі дослідження адаптації біженців війни з України у США 
було доведено, що стійкість особи залежить передусім від знань та навичок, 
які надають можливість легше адаптуватися до ситуації. Водночас велике 
значення як чинник стійкості має наявність близьких людей, родини чи 
друзів, громад, готових надати підтримку [27]. У цьому виявляється не-
розривний зв’язок між індивідуальною та суспільною стійкістю.

Дослідження психологічної резільєнтності в складних травматичних 
обставинах, що проводилися в різних країнах (Боснія та Герцеговина, Си-
рія та ін. [5]), показали, що вона є вищою, якщо особа може спиратися на 
міцні соціальні зв’язки, має підтримку родини та друзів, сама є активним 
соціальним суб’єктом, волонтерить, допомагає іншим. 

Стійкість особистості — перший і головний з рівнів забезпечення сус-
пільної стійкості. Другий — мезорівень, стійкість сім’ї, громади, тобто здат-
ність до адаптації до викликів та розвитку груп людей. Третій — макрорі-
вень, стійкість на національному та глобальному рівнях, що передбачає 
суспільну єдність, інклюзивність, здатність різноманітних груп населення 
спільно долати ризики і рухатися вперед після потрясінь, включає стій-
кість соціальних інститутів, як-от місцеві та державні органи врядування, 
неурядові організації.

На індивідуальному рівні в результаті переміщень, тим більше вимуше-
них, люди зазвичай зазнають втрат (родини, звичного оточення, фі нансових 
засобів), переживають економічну маргіналізацію, соціальну ізоляцію та 
культурне відчуження. На мезорівні міграція руйнує сталі від носини в сім’ї 
та громаді, тобто є викликом для  їхнього стабільного функціонування. На 
макрорівні, в масштабах країни, регіону ризики міграції для територій, 
звідки мігранти вибувають, полягають передусім у зменшенні трудового та 
інтелектуального потенціалу, а для територій прибуття — в необхідності 
значних зусиль та витрат для облаштування мігрантів, що особливо акту-
ально, коли мова йде про біженців, прибуття яких є результатом раптових 
несприятливих подій.

Тут найважливіше те, що міграція (передусім та, яка відбувається під 
впливом загроз ливих обставин, й дає людям змогу зберегти життя і здоров’я), 
є засобом адаптації до разючих чинників, складовою стійкості на індивіду-
альному та колективному рівнях. На макрорівні для країн походження в 
коротко строковій перспективі завдяки виїзду населення міграція забез-
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печує зменшення тиску на державні інститути, які в умовах кризи, тим 
більше війни, працюють у надзвичайному режимі. 

Незалеж но від рівня (суспільний, індивідуальний) стійкість можна ро-
зуміти як атрибут системи і як результат. Проте в науковій літературі все 
частіше стійкість розглядають як процес. Це не лише здатність адаптувати-
ся та відновлюватися попри несприятливі обставини, тобто повернутися 
до попереднього стану або близького до нього, а й трансформуватися, що 
передбачає перетворення шоку на можливість. Такий погляд на стійкість 
призводить до висновку, що стійкість є суспільно виробленим і сконстру-
йованим феноменом, а отже, може бути метою політичної діяльності, най-
перше у сфері управління ризиками, зокрема протидії руйнівним наслід-
кам збройного конфлікту, потокам біженців.

Як політична категорія стійкість широко використовувана останніми 
роками багатьма державами та міжнародними структурами, які сформува-
ли стратегії, плани, програми, спрямовані на її забезпечення. Так, стійкість 
є ключовим принципом ухвалених ООН у 2015 р. Цілей сталого розвитку. 
Управління Верховного комісара ООН у справах біженців (УВКБ ООН) 
відповідно до свого мандата сприяє стійкості вимушених мігрантів (біжен-
ців, шукачів притулку, ВПО), надаючи їм допомогу у подоланні травматич-
ного досвіду втечі, й громад-реципієнтів. 

Стійкість проголошена новим компасом для формування європей-
ської політики та стратегічного планування Європейського Союзу. В Регла-
менті 2021/241 від 12 лютого 2021 р. [28], яким створено Фонд відновлення 
та стійкості (Recovery and Resilience Facility, RRF), висунуто мету забезпе-
чення відновлення економіки ЄС після пандемії Covid-19 та підвищення 
стійкості держав-членів до майбутніх викликів. У переліку криз, з якими 
стикаються країни Європи, і які впливають на їхню стійкість, названо де-
мографічний дисбаланс та міграційний тиск. 

Геополітична складова забезпечення стійкості ЄС та його країн-членів 
передбачає, крім іншого, підтримку стійкості третіх держав, які можуть 
бути джерелом криз для Співдружності, зокрема міграційних. 

Висновки. З викладеного матеріалу видно, що, по-перше, вплив міграції 
на стійкість у різних її аспектах амбівалентний, може сприяти як її зміцнен-
ню, так і руйнуванню; по-друге, всі виміри та рівні стійкості не є ізольова-
ними, формують єдину систему, де загрози одній з її складових, у т.ч. спри-
чинені міграцією, підривають цілісність; по-третє, формування адекватних 
політичних рішень, здатність інституцій до їх реалізації, зокрема міграцій-
на політика, що включає режим кордонів та прибуття іноземців, заходи з їх 
інтеграції, забезпечення недискримінації, підтримку культурного розмаїт-
тя тощо, є важливими інструментами забезпечення суспільної стійкості. 

Політика зміцнення стійкості у взаємозв’язку з міграційною політи-
кою передбачає сприяння здатності мігрантів до економічного самозабез-
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печення, посилення інституційної спроможності держав з регулювання 
міг раційних процесів, підвищення ефективності кризового менеджменту у 
випадку міграційних криз, посилення зв’язку між гуманітарними цілями, 
тобто захистом прав мігрантів, та цілями, спрямованими на ліквідацію 
першопричин масових переміщень населення. У процесі розроблення мі-
граційної політики також потрібно враховувати, що міграція є не лише 
викликом, а й потужним механізмом стійкості людей, громад і держав. 
Вона забезпечує уникнення наслідків лих для життя та здоров’я, економіч-
ну підтримку, поповнення робочої сили, розвиток людського капіталу, дос-
від адаптації до кризових ситуацій тощо.

Враховуючи, що Україна в результаті повномасштабної війни перетво-
рилася на арену масових вимушених переміщень, роль міграційної полі-
тики держави як інструменту суспільної стійкості надзвичайно зросла. Її 
завдання полягає у віднайденні ефективних відповідей на виклики, зумов-
лені міграцією, водночас із використанням потенціалу міграції для поси-
лення стійкості держави та її громадян. 

Міграція як інструмент стійкості потребує належних політичних рі-
шень, серед яких забезпечення прав переміщених осіб, допомога в інтегра-
ції ВПО в місцях вселення, або в їх поверненні чи переселенні, створення 
умов для добровільного сталого повернення біженців війни з-за кордону, 
посилення зав’язків з українцями за кордоном, ставлення до них як до час-
тини української нації і як до потенційних поверненців, активна міжна-
родна співпраця у сфері міграції з країнами перебування українців.

Спрямована на посилення стійкості держави, громад і окремих інди ві-
дів політика щодо ВПО має бути комплексною та багаторівневою, виходи-
ти з того, що вимушені переселенці — не лише вразлива група, а й потен-
ційний ресурс розвитку. Вона має сприяти віднайденню тривалого рішен-
ня проблем ВПО, їх перетворенню на повноцінних учасників суспільного, 
економічного та політичного життя, зміцнити громади вселення, забезпе-
чити їх інклюзивність, здатність до швидкого відновлення і подальший 
розвиток. Це потребує ефективного вирішення житлового питання, спри-
яння працевлаштуванню та економічній самодостатності переселенців, 
надання їм необхідної психологічної підтримки, усунення бар’єрів між 
прибулим і місцевим населенням.

Передумовою збереження біженців війни як частини української нації 
є захист їхніх прав, належне надання консульських послуг, правової допо-
моги, постійна співпраця з країнами перебування та іншими міжнарод-
ними партнерами щодо врегулювання правового статусу біженців, забез-
печення доступу до освіти, медицини та працевлаштування, спільне з уря-
дами країн-реципієнтів та міжнародними організаціями розроблення та 
імплементація програм підтримки добровільного повернення цих біжен-
ців на Бать ківщину.
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Враховуючи, що частина українців з безпекових та інших причин ви-
значається на триваліше перебування за межами держави, проте в майбут-
ньому і за певних обставин може повернутися додому, міграційна політика 
має бути спрямованою також і на потенційних поверненців, на захист прав 
та інтересів громадян за кордоном, зміцнення зв’язків з ними, залучення 
зароблених українцями за кордоном коштів для житлового будівництва, 
відкриття бізнесів та нових робочих місць на Батьківщині, тобто забезпе-
чення умов для повернення та реінтеграції мігрантів. Вкрай важливим для 
збереження культурної ідентичності та національної єдності є підтримка 
української мови, культури та освіти в діаспорі, розвиток українського 
шкільництва.

Ще одним напрямом міграційної політики, спрямованої на посилення 
економічної стійкості держави, є поповнення робочої сили за рахунок тру-
дової імміграції з-за кордону, яка за умови її ефективного регулювання 
могла б сприяти відбудові та інноваційному розвиткові економіки України.

Дослідження міграції в контексті суспільної та індивідуальної стійкості 
варті продовження, оскільки стійкість є позитивним конструктом, де в 
центрі уваги не ризики та негаразди, а шляхи їх подолання, що створює 
перспективу для пошуків шляхів подолання кризи та подальшого поступу.
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MIGRATION AS A CHALLENGE, SOURCE, AND INSTRUMENT 
OF INDIVIDUAL AND SOCIETAL RESILIENCE
Under the conditions of a large-scale, protracted war and the mass forced displacement of 
Ukraine’s population, research on the resilience of the state and the impact of migration 
processes on individual and societal resilience is of exceptional relevance. Accordingly, the 
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purpose of this article is to analyze the interrelationship between resilience and migration 
in the specific historical context of Ukraine. To achieve this goal, general scientific methods 
of cognition were applied: systemic, structural-functional, comparative, and historical. The 
novelty of the results lies in identifying the relationship between migration and resilience 
and formulating recommendations for migration policy measures aimed at strengthening 
the resilience of individuals and society as a whole in the context of migration.

The article demonstrates the ambivalent impact of migration on resilience, which acts 
both as a challenge and as an instrument of individual and societal resilience. It highlights 
that forced population displacements generate considerable social, economic, cultural, and 
political risks, yet simultaneously protect individuals from threats to life and health while 
creating opportunities for rebuilding lives and pursuing further development. At the indi-
vidual level, migration is associated with the loss of social ties, marginalization, and psy-
chological trauma, but it also facilitates the formation of adaptive strategies and resilience. 
At the macro level, for countries of origin, population outflow reduces pressure on labor 
markets and social welfare systems, provides remittances that are vital for households and 
national economies, and contributes to the development of human capital through know-
ledge and skills acquired by migrants abroad, while simultaneously entailing risks of demo-
graphic decline and brain drain. For host countries, the inflow of migrants supports economic 
growth and labor force renewal, yet also generates challenges for social cohesion, potentially 
fueling societal radicalization and strengthening far-right movements. Migration’s influence 
on cultural and political resilience is ambivalent. For Ukrainian war refugees, the preservation 
of national identity, language, and culture has become both an act of resistance and a source 
of resilience, as well as a means of promoting Ukrainian culture abroad. At the same time, the 
cultural resilience of Ukrainians abroad — particularly among children and youth growing up 
in foreign cultural environments — faces significant challenges. Politically, Ukrainians abroad 
act as agents of public diplomacy, shaping public opinion in host societies and thereby 
encouraging governments to support Ukraine. Despite its negative consequences, the mass 
presence of Ukrainians abroad enhances the international legitimacy of the Ukrainian state 
and establishes new channels of influence on international relations through the diaspora.

The study concludes that resilience is a socially significant phenomenon and should 
therefore be recognized as a key objective of political action. Migration policy, as a tool of 
crisis management — particularly in addressing the destructive effects of mass forced 
displacements caused by armed conflict — should aim not only to mitigate risks but also to 
harness the potential of migration as a resource for Ukraine’s recovery and sustainable 
development during the war and throughout the post-war reconstruction process. Among 
the directions of such a policy are finding a sustainable solution to the problems of internally 
displaced persons in the interests of both the displaced and the host communities, creating 
conditions for the return of war refugees to their homeland, and strengthening ties with 
Ukrainians abroad as part of the Ukrainian nation.
Keywords: migration, socio-economic resilience, psychological resilience, internally displa-
ced persons, refugees, war in Ukraine.
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Метою роботи є визначення ролі та впливу розвитку недержавного пенсійного забез-
печення на формування довгострокових демографічних тенденцій, зокрема старіння 
населення і збільшення тривалості життя. Методологічною основою дослідження 
стали діалектичний метод, системний підхід, прийоми абстрагування й узагальнення, 
порівняльний і статистичний аналіз, регресійний аналіз. Новизна статті полягає у 
комплексному дослідженні впливу недержавного пенсійного забезпечення на довгостро-
ковий демографічний розвиток України, зокрема старіння населення, фінансову ста-
більність людей пенсійного віку, трудову активність та збільшення тривалості жит-
тя. Побудовано модель залежності середньої очікуваної тривалості життя при наро-
дженні від рівня ВВП на одну особу за паритетом купівельної спроможності для країн 
світу. Обґрунтовано взаємозв’язок між рівнем економічного розвитку та демографіч-
ними показниками у країнах Європи та Україні. Визначено фактори та процеси, що 
впливають на динаміку кількості недержавних пенсійних фондів і компаній зі страху-
вання життя в Україні, а також зміну обсягу їхніх активів у 2015—2023 роках. Про-
аналізовано розподіл учасників недержавних пенсійних фондів за віковими групами та 
їхній внесок у фінансову стабільність населення. Побудовано регресійну модель залеж-
ності пенсійних виплат недержавних пенсійних фондів від ВВП на одну особу в Україні. 
Охарактеризовано вплив недержавного пенсійного забезпечення на демографічні по-
казники: старіння населення, трудову активність та міграційні процеси. Виокремлено 
ключові фактори, які мають вирішальне значення для оцінки довгострокового демогра-
фічного розвитку України та ролі недержавного пенсійного забезпечення у формуванні 
фінансової стабільності старіючого населення. Узагальнено заходи щодо стимулюван-
ня участі населення у недержавному пенсійному забезпеченні для організації фінансової 
стабільності старіючого населення. Розвиток недержавного пенсійного забезпечення є 
важливим інструментом пом’якшення наслідків старіння населення, оскільки сприяє 
фінансовій стабільності пенсіонерів та зменшенню навантаження на державну пенсій-
ну систему. Аналіз показав, що існує пряма залежність між рівнем економічного роз-
вит ку та ефективністю недержавного пенсійного забезпечення, що підтверджено між-
народними порівняльними даними. Запровадження стимулювальних заходів, як-от 
податкові пільги та підвищення фінансової грамотності населення, покликане значно 
розширити участь громадян у недержавному пенсійному забезпеченні та підвищити 
рівень їхньої соціальної захищеності.
Ключові слова: недержавні пенсійні фонди, компанії зі страхування життя, демогра-
фічні зміни, міграція, очікувана тривалість життя, старіння населення, участь у ро-
бочій силі, пенсійні активи.

По становка проблеми та актуальність. Забезпечення стабільного розвит-
ку пенсійних систем у різних країнах світу нині є гострою проблемою, особ-
ливо в контексті старіння населення та демографічних змін. Державні пен-
сійні системи часто зіштовхуються зі значним фінансовим навантаженням 
у зв’язку зі збільшенням тривалості життя, зниженням народжуваності та 
скороченням робочої сили. У світлі цих змін недержавне пенсійне забез-
печення (НПЗ) постає як ефективне рішення для доповнення державної 
пенсійної системи і підвищення фінансової стабільності. Однак повноцін-
ному розвитку НПЗ можуть заважати регуляторні бар’єри, низька фінан-
сова грамотність та відсутність довіри населення до приватних пенсійних 
схем. Без належних реформ і стимулів участь у недержавних пенсійних 
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прог рамах залишається обмеженою, що зменшує їх потенціал на шляху до 
розбудови сталого демографічного та економічного зростання.

Актуальність дослідження полягає у необхідності визначення шляхів 
удосконалення НПЗ як чинника подолання демографічних викликів. Ві-
домо, що надійна пенсійна система покликана стимулювати підвищення 
рівня життя людей похилого віку, зменшуючи ризики бідності та соціаль-
ної ізоляції. В цьому аспекті НПЗ також сприяє довгостроковому накопи-
ченню капіталу, який можна реінвестувати в економіку, підтримуючи еко-
номічне зростання та стабільність. Враховуючи щораз більший демогра-
фічний дисбаланс у всьому світі, роль НПЗ у забезпеченні довгострокової 
демографічної та економічної стабільності потребує глибокого аналізу й 
рекомендацій щодо удосконалення.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У наукових дослідженнях 
М. Демченка (M. Demchenko), Д. Третяк (D. Tretiak) і Л. Баранник (L. Baran-
nyk) [1—3] акцентовано увагу на проблемах і суперечностях розвитку пен-
сійного та накопичувального страхування в Україні, зокрема на недостат-
ній ефективності діяльності страхових компаній та обмеженнях у сфері 
НПЗ. Науковці підкреслюють необхідність удосконалення нормативно-пра-
вового регулювання, підвищення фінансової надійності та диверсифікації 
джерел фінансування, спираючись на досвід європейських країн. Резуль-
тати досліджень А. Колота (A. Kolot), О. Герасименко (O. Herasymenko), 
С. Лон дара (S. Londar) і Л. Лондар (L. Londar) [4—5] розкривають нові під-
ходи до зміцнення соціального захисту та фінансової стійкості через за-
провадження безумовного базового доходу як елементу нового суспільно-
го договору та використання інфляційно-індексованих державних цінних 
паперів. Науковці наголошують на їх потенціалі для підвищення якості 
життя населення, оптимізації розподільчих відносин та створення довго-
строкових фінансових ресурсів, що сприятимуть розвитку НПЗ. Зарубіжні 
дослідники Дж. Біккер (J. Bikker), Д. Бродерс (D. Broeders), Д. Холландерс 
(D. Hollanders), Е. Пондс (E. Ponds), М. Гілл (M. Hill) і П. Тейлор-Губі (P. Tay-
lor-Gooby) [6—8] аналізували взаємозв’язки між віковою структурою учас-
ників і стратегіями розміщення активів недержавних пенсійних фондів, 
роль НПЗ у підвищенні соціальної інклюзії та вплив рівня довіри до дер-
жавних і недержавних інституцій на ефективність пенсійних реформ, що 
уможливлює окреслити ключові виклики у забезпеченні стійкості пенсій-
них систем у контексті суспільних трансформацій.

Попри ґрунтовний теоретичний аналіз досліджуваної теми, все ще не-
вирішеними на сьогодні залишаються питання довгострокової стійкості 
НПЗ в умовах війни, економічної нестабільності та демографічних змін в 
Україні. Недостатньо розглянутими є механізми підвищення довіри насе-
лення до НПЗ, особливо з урахуванням низького рівня фінансової гра мот-
ності та побоювань щодо ризиків втрати накопичень. Відкритим залишає-
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ться питання оптимального балансу між державним і недержавним сек-
торами пенсійного забезпечення для реалізації фінансової стабільності 
старіючого населення. Також потребує більш глибокого аналізу роль НПЗ 
у стимулюванні трудової активності та його вплив на міграційні процеси.

Новизна статті полягає у комплексному дослідженні впливу НПЗ на 
довгостроковий демографічний розвиток України, зокрема старіння насе-
лення, фінансову стабільність людей пенсійного віку, трудову активність та 
збільшення тривалості життя.

Метою статті є визначення ролі та впливу розвитку НПЗ на форму-
вання довгострокових демографічних тенденцій, зокрема старіння населен-
ня і збільшення тривалості життя.

Методи дослідження. У дослідженні використано діалектичний метод 
та системний підхід — для виявлення взаємозв’язку між економічними та 
демографічними процесами у сфері НПЗ; методи абстрагування, узагаль-
нення і порівняльного аналізу — для формулювання теоретичних виснов-
ків і систематизації досвіду зарубіжних країн щодо впливу системи НПЗ на 
демографічний розвиток; статистичний та регресійний аналіз застосовано 
для оцінки динаміки НПЗ і моделювання його впливу на тривалість життя 
й фінансову стабільність населення. Інформаційною базою роботи стали 
праці вітчизняних і зарубіжних науковців, матеріали державної статисти-
ки, дані Світового банку, міжнародних аналітичних агенцій та експертів.

Виклад основного матеріалу дослідження. На сьогодні НПЗ є альтер-
нативною або додатковою формою пенсійних виплат, яка формується за 
рахунок добровільних внесків громадян, роботодавців або фінансових 
установ. На відміну від державної пенсійної системи, в основі НПЗ лежить 
накопичувальний механізм, що дає змогу людям самостійно формувати свої 
пенсійні заощадження. Це забезпечує фінансову незалежність громадян у 
старості, знижує навантаження на державний бюджет і сприяє економічній 
стабільності. Натомість довгостроковий демографічний розвиток зале-
жить від таких факторів як рівень народжуваності, тривалість життя та ба-
ланс між поколіннями в суспільстві. Ефективна система НПЗ стимулює 
економічну активність населення, дозволяючи людям відкладати вихід на 
пенсію та продовжувати працювати. Крім того, наявність стабільної пен-
сійної системи потенційно позитивно впливає на міграційні процеси, змен-
шуючи відтік працездатного населення за кордон.

Розглянемо детальніше теоретичні та практичні аспекти впливу НПЗ 
на такі показники довгострокового демографічного розвитку: старіння 
населення, трудова активність, посилення безпеки сім’ї, рівень народжува-
ності та міграція робочої сили.

НПЗ відіграє значну роль у формуванні демографічних процесів, впли-
ваючи на пенсійну поведінку та зайнятість населення. Коли населення краї-
ни має доступ до ефективно структурованих приватних пенсійних схем, то 
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в цих умовах стає можливим завчасне планування виходу на пенсію, змен-
шуючи залежність від державної підтримки. Крім того, недержавні пенсії 
створюють стимули для відкладеного виходу на пенсію, оскільки люди з 
пенсійними планами із визначеними внесками часто продовжують пра-
цювати, щоб накопичити більше заощаджень. Така розширена участь на 
ринку праці допомагає пом’якшити наслідки старіння робочої сили, змен-
шуючи економічне напруження, спричинене скороченням населення пра-
цездатного віку. Більше того, у країнах із потужною приватною пенсійною 
системою рівень бідності людей похилого віку нижчий, що сприяє під-
вищенню рівня життя та покращенню здоров’я пенсіонерів. Як наслідок, 
розвинений сектор НПЗ сприяє демографічній стабільності, гарантуючи, 
що особи похилого віку залишатимуться фінансово незалежними і займа-
тимуться економічною діяльністю впродовж більш тривалого часу.

Система НПЗ опосередковано має вплив також на фінансову безпеку її 
учасників — фізичних осіб, що, зі свого боку, теж впливає і на рівень на-
роджуваності. В значній частині країн світу у період старості люди покла-
даються на підтримку сім’ї у зв’язку із недостатнім державним пенсійним 
забезпеченням, що перешкоджає молодим поколінням мати більше дітей 
через фінансовий тягар. Надійна приватна пенсійна система знімає ці про-
блеми, забезпечуючи людям похилого віку достатній дохід і зменшуючи 
потребу у фінансовій підтримці між поколіннями. Тому молодші сім’ї по-
чуваються більш впевнено, плануючи народження кількох дітей, знаючи, 
що фінансове благополуччя їхніх батьків захищено.

Розвинена система НПЗ сприяє економічній стабільності, що теж впли-
ває на міграційні процеси та загальні демографічні тенденції. Країни, де 
система НПЗ перебуває на високому рівні свого розвитку, залучають ква-
ліфіковану робочу силу, адже люди прагнуть фінансової безпеки на пенсії 
та віддають перевагу місцям зі стабільним пенсійним забезпеченням. І на-
впаки, у країнах із менш розвинутим приватним пенсійним забезпеченням 
працівники через еміграцію шукають можливості, за яких забезпечується 
краща довгострокова фінансова безпека. Крім того, НПФ виступають ін-
ституційними інвесторами «довгих грошей», спрямовуючи капітал у націо-
нальну економіку та сприяючи створенню робочих місць. Ця економічна 
стабільність приваблює молоде покоління та кваліфікованих спеціалістів, 
врівноважуючи демографічні зміни та пом’якшуючи скорочення населен-
ня. Зрештою, розвиток НПЗ зміцнює економічну стійкість, зменшує демо-
графічний дисбаланс і сприяє сталому зростанню населення шляхом спри-
яння безпечному та передбачуваному фінансовому середовищу (рис. 1). 

Отже, з рис. 1 видно, що НПЗ створює всі необхідні передумови для ста-
більного доходу пенсіонерів, зменшуючи їхню залежність від молодого по-
коління та фінансове навантаження на сім’ї. Фінансова стабільність на пен-
сії є вагомим чинником покращення умов життя та доступу до медичної 
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допомоги, що сприяє подовженню тривалості життя. Заохочення до нако-
пичення пенсійних заощаджень стимулює участь упродовж довгого періо-
ду часу до трудової діяльності та підвищує продуктивність праці. Це також 
зменшує економічний тягар на працездатне населення, даючи йому змогу 
більше інвестувати у власний добробут та планування сім’ї. Інвестиції 
приватних пенсійних фондів у різного роду інфраструктурні проєкти спри-
яють економічному розвитку країни, що опосередковано підтримує демо-
графічну стабільність. Крім того, система НПЗ забезпечує рівний доступ до 
фінансових ресурсів у похилому віці, запобігаючи соціальній нерівності. 
Водночас варто наголосити на тому, що позитивний вплив НПЗ на демо-
графічне зростання не є постійним і має тенденцію зменшуватись із підви-
щенням рівня життя населення. На початкових етапах розвитку економіки 
НПЗ відіграють важливу роль у забезпеченні фінансової стабільності лю-
дей похилого віку, що сприяє зниженню рівня бідності та підвищенню до-
бробуту. Це позитивно впливає на соціальну згуртованість і може частково 
підтримувати відтворювальні процеси. Проте зі зростанням доходів гро-
мадян та загального рівня життя вплив НПЗ на демографічні показники 
стає менш відчутним. Досвід розвинених країн свідчить, що високі стан-
дарти життя часто поєднуються із низьким рівнем народжуваності. Це по-
яснюється зміною пріоритетів населення, зростанням ролі самореалізації 
та професійного розвитку, а також значними сумами коштів, які йдуть на 
догляд за дітьми [6].

На рис. 2 наведено залежність середньої очікуваної тривалості життя 
при народженні від рівня ВВП на одну особу в міжнародних доларах за 

Рис. 1. Вплив НПЗ на довгостроковий демографічний розвиток
Джерело: побудовано авторами за [2—3; 9].
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паритетом купівельної спроможності (ПКС) для 85 країн світу. Дані пред-
ставлені у вигляді розкиду точок, які відображають країни з різним рівнем 
економічного розвитку. Лінія тренду має логарифмічну форму, що свідчить 
про збільшення темпів зростання очікуваної тривалості життя зі збіль-
шенням доходу. Зокрема, спостерігається значний приріст тривалості жит-
тя на початковому рівні ВВП на одну особу (до 20 тис. дол. США) у біль-
шості країн, тоді як після цього значення лише незначна кількість аналізо-
ваних країн може продемонструвати одночасно і високий розмір ВВП на 
одну особу, і середню тривалість життя понад 80 років. Загалом значення 
коефіцієнта детермінації (R2 = 0,691) вказує на доволі сильний зв’язок між 
цими двома показниками. Це підтверджує той факт, що економічне зрос-
тання є важливим фактором покращення тривалості життя, але на пев-
ному рівні доходу вплив додаткового збільшення ВВП на одну особу стає 
менш вираженим.

На рис. 3 показано більш детально співвідношення ВВП на одну особу 
за ПКС (у дол. США) та очікуваної тривалості життя при народженні у 
краї нах Європи та Україні за 2023 рік. Зокрема, спостерігається чітка за-
лежність між рівнем економічного розвитку та тривалістю життя: країни з 
вищим ВВП на одну особу (Швейцарія, Норвегія та Австрія) мають очі-
кувану тривалість життя понад 82 роки. У країнах із нижчим рівнем дохо-
ду, зокрема в Румунії, Молдові та Україні, цей показник суттєво нижчий. 
Ук раїна демонструє найнижчий рівень ВВП на одну особу (10 731 дол. США) 
та очікувану тривалість життя (68,6 років), що значно поступається навіть 
сусіднім країнам. Зменшення ВВП на одну особу супроводжується посту-
повим скороченням тривалості життя, однак цей зв’язок не є лінійним — 

Рис. 2. Залежність середньої очікуваної тривалості життя при народженні від ВВП на 
1 особу
Джерело: побудовано авторами за даними [10—11].
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у країнах із середнім рівнем доходу, як-от Литві чи Польщі, спостерігається 
відносно висока тривалість життя [12; 13]. Це свідчить про вплив не лише 
економічних, а й соціальних, медичних та екологічних факторів на трива-
лість життя населення. Дані рис. 3 ще раз підкреслюють необхідність еконо-
мічного розвитку й покращення соціальної політики для підвищення якос-
ті та тривалості життя, і НПЗ відіграє в цьому процесі досить вагому роль.

Для кращого розуміння того, як НПЗ в Україні впливає на довгостро-
ковий демографічний розвиток, проаналізуємо принципи, закладені у ст. 4 
Закону України «Про недержавне пенсійне забезпечення»1. Зокрема, доб-
ровільна участь фізичних осіб та зацікавлених роботодавців у внесках до 
недержавних пенсійних фондів (НПФ) формують умови для збереження 
фінансової незалежності населення, що зменшує економічний тиск на мо-
лоде покоління та сприяє підвищенню народжуваності. Гарантування реа-
лізації пенсійних прав та захист активів фондів підвищує довіру населення 
до пенсійної системи, що стимулює участь у ній та знижує рівень трудової 
міграції. Визначення розміру пенсійної виплати відповідно до накопиче-
них внесків мотивує громадян до довготривалого фінансового планування 
та підвищення трудової активності. Державне регулювання та нагляд за 
системою НПЗ забезпечують стабільність фінансового ринку, що сприяє 
1 Закон України «Про недержавне пенсійне забезпечення» від 09 липня 2003 р. № 1057-IV. 

URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1057-15#Text (дата звернення: 20.07.2025).

Рис. 3. ВВП на 1 особу за ПКС та очікувана тривалість життя при народженні в Європі 
та Україні у 2023 р.
Джерело: побудовано авторами на основі [10—11].
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прогнозованому економічному розвитку та підтримці рівня життя насе-
лення. Чіткий розподіл пенсійних активів запобігає ризикам банкрутства 
НПФ, що гарантує довготривалу соціальну захищеність людей похилого 
віку. От же, принципи НПЗ створюють умови для демографічної рівнова-
ги, підвищуючи якість життя та стимулюючи соціально-економічний роз-
виток країни.

Варто додати, що НПФ та компанії зі страхування життя (КСЖ) є 
ключовими суб’єктами системи НПЗ в Україні. Роль НПФ полягає в аку-
мулюванні пенсійних внесків громадян, інвестуванні їх у різні фінансові 
інструменти та забезпеченні виплат учасникам після виходу на пенсію. 
Натомість КСЖ надають накопичувальні пенсійні програми, які поєдну-
ють страхові та інвестиційні механізми, забезпечуючи додатковий рівень 
фінансової безпеки в похилому віці. Обидва учасники НПЗ відіграють 
важливу роль у диверсифікації джерел пенсійного доходу залучених у цю 
систему громадян, зменшуючи залежність від державної пенсійної систе-
ми. Вони також сприяють розвитку ринку капіталу, оскільки накопичені 
кошти інвестуються у національну економіку, що стимулює її довгостро-
кове зростання.

На рис. 4 показано динаміку кількості НПФ і КСЖ в Україні, а також 
зміну обсягу їхніх активів у 2015—2023 рр. За аналізований період загальна 

Рис. 4. Кількість НПФ і КСЖ та обсяг їхніх активів за 2015—2023 рр.
Джерело: побудовано авторами за [14—17].



106 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

НІНА ПЕТРУХА, СЕРГІЙ ПЕТРУХА, ЄВГЕНІЙ ВЕЛИКИЙ

кількість НПФ залишалася відносно стабільною, коливаючись у межах 
63—72 фонди, тоді як кількість КСЖ зменшилася з 49 у 2015 р. до 12 у 
2023 р. Обсяг активів НПФ пос тупово збільшувався, досягнувши 4 889,8 
млн грн у 2023 р. Однак значний приріст спостерігається в активах КСЖ, 
які зросли з 8 739,1 млн грн у 2015 р. до 23 573,7 млн грн у 2023 р., що вказує 
на щораз більшу роль страхування життя у фінансовому секторі. Найсут-
тєвіший ріст активів КСЖ відбувся після 2020 р., що може бути пов’язано з 
макроекономічними змінами та зростанням попиту на довгострокові фі-
нансові інструменти. Зменшення кількості НПФ і КСЖ із одночасним 
зростанням їх активів свідчить про укрупнення або вихід менш стійких 
учасників з ринку. Загалом же дані рис. 4 демонструють тенденцію до зміц-
нення фінансової стійкості системи НПЗ в Україні.

На рис. 5 показано розподіл учасників НПФ за віковими групами ста-
ном на 30.09.2024. Найбільшу частку учасників становлять особи віком 
25—50 років — 425,7 тис. осіб (48 %). Другою за чисельністю є група осіб 
старше 60 років, яка налічує 234,3 тис. осіб (26,4 %). До групи учасників ві-
ком 50—60 років входять 223,8 тис. осіб, що становить 25,2 % від загальної 
кількості. Найменшу частку займають особи до 25 років — лише 3,6 тис. 
осіб (0,4 %). Це свідчить про те, що особи середнього і пенсійного віку є 
основними учасниками НПФ, натомість молоді люди залучені найменше. 
Загалом розподіл демонструє тенденцію активної участі населення в НПФ 
переважно до виходу на пенсію.

На рис. 6 показано регресійну модель залежності пенсійних виплат 
НПФ від ВВП на одну особу в Україні за 2013—2023 рр. Лінія тренду демон-
струє лінійну регресію з рівнянням y = 0,0117x + 38,771. Значення коефіці-
єнта кореляції в даній моделі R = 0,9615, що свідчить про сильний лінійний 
зв’язок між розміром ВВП на одну особу та пенсійними виплатами НПФ. 
Коефіцієнт детермінації R2 = 0,9615 вказує, що 96,15 % коливань розміру 
пенсійних виплат НПФ зумовлені зміною приросту ВВП на одну особу,
 а решта 3,85 % — іншими незалежними факторами.

Рис. 5. Розподіл учасників НПФ за ві-
ковими групами станом на 30.09.2024 р., 
тис. осіб
Джерело: побудовано авторами на основі 
[14; 18].
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В Україні у зв’язку із повномасштабним вторгненням РФ і військови ми 
діями на популярність та ефективність НПЗ впливають численні еко но міч-
ні, соціальні та демографічні фактори. Війна, що триває, порушила фінансо-
ву стабільність нашої країни, суттєво вплинула на міграційні про цеси та збіль-
шила невпевненість у майбутньому, що безпосередньо впливає і на здат-
ність та бажання громадян брати участь у недержавних пенсійних програмах. 
Війна також створила додатковий тиск на державну пенсійну систему, ак-
центувала потребу в альтернативних механізмах пенсійного забезпечення. 
У зв’язку з цим варто виокремити ключові фактори, які мають вирішальне 
значення для оцінки довгострокового демографічного розвитку України та 
ролі НПЗ у формуванні фінансової стабільності ста ріючого населення:

1) війна призвела до економічного спаду та високої інфляції, що нега-
тивно вплинуло на здатність людей заощаджувати на пенсію та зменшило 
реальну вартість накопичених пенсійних заощаджень;

2) втрата частини території, міграція населення працездатного віку за 
кордон знижують рівень внесків до НПФ та КСЖ і зменшують кількість 
активних учасників системи НПЗ;

3) війна посилила занепокоєння щодо фінансової безпеки, зробивши 
довіру до НПФ і КСЖ, а також обізнаність про їх переваги критично важ-
ливими для збереження участі в недержавних пенсійних програмах;

4) військові дії розширили спектр інвестиційних ризиків на фінансо-
вому ринку та негативно позначилися на прибутковості і сталості НПФ, що 
впливає на їх здатність забезпечувати стабільний довгостроковий дохід.

Сукупний вплив цих факторів призвів до зниження популярності та 
ефективності НПЗ в Україні, що ускладнило планування виходу на пен-
сію багатьом громадянам. Проте ефективна урядова політика, стабілізація 

Рис. 6. Регресійна модель залежності пенсійних виплат НПФ 
від ВВП на 1 особу в Україні за 2013—2023 рр.
Джерело: побудовано авторами на основі [14; 19].
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фінансового ринку та підвищення обізнаності громадськості можуть до-
помогти відновити довіру до НПФ.

На сьогодні активний розвиток НПФ в Україні суттєво обмежується 
дією регуляторних та ринкових чинників, серед яких ключовим є надто 
вузький перелік дозволених напрямів розміщення пенсійних активів від-
повідно до законодавства. Така ситуація знижує можливості для диверси-
фікації, обмежує дохідність і не дає змоги НПФ повноцінно виконувати 
свою роль у забезпеченні фінансової стабільності населення та додатково-
го пенсійного забезпечення.

Найбільш дієвими, з точки зору реалізації державної політики у сфері 
недержавного пенсійного забезпечення, заходами щодо подолання зазна-
чених обмежень є:

1. Розширення переліку дозволених для розміщення пенсійних активів 
фінансових інструментів. Однією з ключових проблем діяльності НПФ в 
Україні є надмірна концентрація активів у державних цінних паперах, що 
призводить до зниження середньої дохідності інвестиційного портфеля та 
стримує розвиток суміжних сегментів ринку капіталу. Розширення мож-
ливостей інвестування має забезпечити більш збалансовану структуру ак-
тивів і підвищити фінансову стійкість пенсійних фондів. Зокрема, надання 
можливості розміщувати активи в корпоративні облігації з інвестиційним 
рейтингом, цінні папери місцевих позик, інфраструктурні облігації, а та-
кож інструменти «зеленого» фінансування відповідно до вимог законодав-
ства про ринки капіталу уможливить поєднання фінансової ефективності з 
економічним розвитком країни.

2. Удосконалення системи управління інвестиційними ризиками. Роз-
ширення інвестиційних можливостей НПФ потребує впровадження внут-
рішніх політик управління ризиками, затверджених радою фонду, та вико-
ристання сучасних кількісних методів їх оцінки, щоб уникнути надмірної 
волатильності та збитків. Застосування підходів, як-от Value-at-Risk (VaR), 
стрес-тестування, сценарний аналіз, управління активами та зобов’я зан-
нями, дасть змогу кількісно оцінювати ризики та прогнозувати вплив не-
сприятливих ринкових сценаріїв на дохідність і стабільність пенсійних ак-
тивів. Зокрема, VaR допомагає визначити максимальні можливі втрати за 
заданого рівня довіри, а результати стрес-тестів можуть використовува-
тись для звітування перед наглядовим органом. Такий підхід забезпечує 
баланс між дохідністю і надійністю, дозволяючи фондам інвестувати у 
більш прибуткові, але потенційно ризикові інструменти із дотриманням 
вимог нормативно-правових актів Національної комісії з цінних паперів та 
фондового ринку щодо структури активів.

3. Посилення державного регулювання, нагляду та вимог до розкриття 
інформації. Для формування сталої та ефективної пенсійної системи, зо-
крема у контексті переходу до повноцінної трирівневої моделі пенсійного 
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забезпечення, необхідна прозора нормативно-правова база, гармонізова-
на з актами ЄС, та ефективна система державного нагляду і контролю за 
діяльністю НПФ. Посилення регуляторних механізмів сприятиме підви-
щенню довіри учасників та вкладників до цих інституцій. Особливого зна-
чення набуває розширення повноважень Національної комісії з цінних па-
перів та фондового ринку щодо здійснення ризик-орієнтованого нагляду, 
моніторингу структури активів, контролю за дотриманням пруденційних 
нормативів та стандартів інвестування, а також застосування санкцій у ви-
падку їх порушення. Це мінімізує можливості для маніпуляцій і зловжи-
вань, підвищить рівень фінансової дисципліни та надійність пенсійної сис-
теми загалом. Як наслідок, зростатиме кількість учасників недержавного 
пенсійного забезпечення та обсяг довгострокових пенсійних накопичень.

4. Адаптація кращих міжнародних практик та інтеграція у світові фі-
нансові ринки. Подальший розвиток НПФ неможливий без імплементації 
міжнародних стандартів і використання позитивного досвіду країн з роз-
виненою пенсійною інфраструктурою (Японія, Канада, Швеція, США, Ве-
лика Британія). Гармонізація українського регулювання з Директивою ЄС 
IORP II та Рекомендаціями OECР щодо управління пенсійними фондами 
уможливить адаптувати ефективні моделі диверсифікації активів, управ-
ління ризиками та корпоративного управління до національних умов. Ін-
теграція у глобальні фінансові ринки відкриє можливості розміщення пен-
сійних активів у міжнародні цінні папери з високим кредитним рейтингом, 
інституційні інвестиційні фонди, а також залучення ліцензованих профе-
сійних керуючих активами та застосування міжнародних стандартів звіт-
ності. Це підвищить ефективність інвестиційної діяльності, конкуренто-
спроможність вітчизняних НПФ і зміцнить позиції України у глобальній 
фінансовій системі. У стратегічній перспективі це сприятиме підвищенню 
адекватності пенсійних виплат, стимулюванню заощаджень населення та 
формуванню довгострокового інвестиційного капіталу для економіки від-
новлення.

Під час війни фінансова нестабільність, втрата роботи та невпевненість 
у майбутньому зменшують бажання людей інвестувати в довгострокові 
пенсійні накопичення. Проте забезпечення участі в НПЗ є важливим для 
пом’якшення демографічних ризиків, зменшення соціальної нерівності та 
стабілізації економічних умов. Стимулювання участі потребує поєднання 
фінансових, законодавчих та інформаційних заходів для відновлення дові-
ри суспільства і створення стимулів для довгострокових заощаджень (рис. 7).

Завдяки реалізації заходів, представлених на рис. 7, цілком можливим 
є підвищення рівня участі громадян у НПЗ навіть в умовах воєнного часу, 
забезпечивши довгострокову фінансову безпеку пенсіонерів. Адже відомо, 
що удосконалення системи НПЗ сприяє демографічному розвитку всієї 
країни шляхом зменшення фінансового навантаження на майбутні поко-
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ління та підвищення загальної економічної стабільності, покликано забез-
печити зростання тривалості життя та урівноважити динаміку збільшення 
кількості населення.

Висновки і перспективи подальших досліджень. Результати дослі-
дження підтверджують важливу роль НПЗ у формуванні довгострокових 
демографічних тенденцій в Україні. Аналіз показав, що розвиток НПЗ спри-
яє фінансовій стабільності населення похилого віку, що позитивно впливає 
на зниження рівня бідності серед пенсіонерів, підвищення рівня добробуту 
та збільшення очікуваної тривалості життя. Побудована регресійна модель 
виявила залежність між рівнем ВВП на одну особу та розміром пенсійних 
виплат у НПФ, що свідчить про необхідність стимулювання економічного 
зростання для підвищення ефективності системи НПЗ загалом.

Для подальшого успішного розвитку НПЗ важливим є ідентифікація 
ключових факторів, зокрема демографічної структури населення, рівня до-
ходів громадян, економічної стабільності країни та державної політики у 
сфері пенсійного забезпечення. Дослідження показало, що активна участь 
населення у НПЗ може зменшити навантаження на державну пенсійну сис-
тему та сприяти збалансованості трудових ресурсів. Водночас вплив НПЗ 
на демографічні процеси, як-от міграцію, трудову активність та рівень на-
роджуваності, потребує подальшого дослідження з урахуванням міжна-
родного досвіду.

На основі отриманих результатів узагальнено заходи щодо стимулю-
вання участі громадян у НПЗ, серед яких — підвищення фінансової гра-
мотності населення, запровадження податкових пільг та розширення мож-

Рис. 7. Заходи щодо стимулювання участі населення у 
НПЗ в Україні
Джерело: розроблено авторами.
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ливостей для добровільного накопичення пенсій. Посилення державного 
регулювання та нагляд за діяльністю НПФ покликані забезпечити їх надій-
ність та довіру з боку громадян. Подальші дослідження у цій сфері мають 
бути зосереджені на оцінці ефективності впроваджених реформ, моделю-
ванні можливих сценаріїв розвитку пенсійної системи та аналізі довго-
строкових соціально-економічних наслідків розширення НПЗ в Україні.
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DEVELOPMENT OF NON-STATE PENSION PROVISION 
AS A FACTOR OF LONG-TERM DEMOGRAPHIC GROWTH
The relevance of the article is justified by the need to find effective mechanisms to mitigate 
the effects of population aging and ensure the financial stability of the pension system in the 
context of demographic changes, which requires studying the role of non-state pension provi-
sion in the formation of long-term demographic trends. In view of this, the purpose of the 
article is to determine the role and impact of the development of non-state pension provision 
on the formation of long-term demographic trends, in particular, population aging and in-
creasing life expectancy. The methodological basis of the study was the dialectical method, a 
systematic approach, abstraction and generalization techniques, comparative and statistical 
analysis, regression analysis. The novelty of the article lies in the comprehensive study of the 
impact of non-state pension provision on the long-term demographic development of 
Ukraine, in particular, population aging, financial stability of people of retirement age, labor 
activity and increasing life expectancy. A model of the dependence of average life expectancy 
at birth on the level of GDP per capita at purchasing power parity for countries of the world 
is built. The relationship between the level of economic development and demographic in-
dicators, in particular in European countries and Ukraine, is substantiated. Factors and pro-
cesses that influence the dynamics of the number of non-state pension funds and life in-
surance companies in Ukraine, as well as changes in the volume of their assets in 2015-2023, 
are identified. The distribution of participants in non-state pension funds by age groups and 
their contribution to the financial stability of the population is analyzed. A regression model 
of the dependence of pension payments of non-state pension funds on GDP per capita in 
Ukraine is constructed. The impact of non-state pension provision on demographic in-
dicators, in particular population aging, labor activity and migration processes, is analyzed. 
Key factors are identified that are crucial for assessing the long-term demographic develop-
ment of Ukraine and the role of non-state pension provision in shaping the financial stability 
of the aging population. Measures to stimulate population participation in non-state pension 
provision to organize the financial stability of the aging population are summarized. The de-
velopment of non-state pension provision is an important tool for mitigating the effects of 
population aging, as it contributes to the financial stability of pensioners and reduces the 
burden on the state pension system. The analysis showed that there is a direct relationship 
between the level of economic development and the effectiveness of non-state pension provi-
sion, which is confirmed by international comparative data. The introduction of incentive 
measures, such as tax breaks and increasing the financial literacy of the population, is de-
signed to significantly expand citizens’ participation in non-state pension provision and in-
crease their level of social security.
Keywords: non-state pension funds, life insurance companies, demographic changes, mig-
ration, life expectancy, aging population, labor force participation pension assets.
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ІНДЕКС ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ 
В УКРАЇНІ: МЕТОДОЛОГІЯ РОЗРАХУНКУ 
ТА ОСНОВНІ РЕЗУЛЬТАТИ 
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стандартами у сфері рівних можливостей для жінок і чоловіків. Для ефективного мо-
ніторингу прогресу в цій галузі необхідно застосовувати сучасні європейські інстру-
менти оцінки та аналізу гендерної рівності, що сприятиме інтеграції європейських 
принципів у національну політику.

Метою статті є висвітлення результатів адаптації в Україні європейської ме-
тодології розрахунку індексу гендерної рівності (ІГР), який є ключовим інструментом 
для комплексного аналізу стану гендерної рівності в 27 країнах-членах Європейського 
Союзу. ІГР — це комплексний показник, що вимірює прогрес у досягненні рівності ста-
новища чоловіків і жінок за різними суспільними аспектами, а саме у шести ключових 
сферах (доменах) політики гендерної рівності: робота, гроші, знання, час, вплив, здо-
ров’я. ІГР розробив Європейський інститут гендерної рівності у 2013 р. Імплемен-
тація методологічних підходів до побудови індексу в Україні стала можливою завдяки 
зусиллям Українського Жіночого Фонду спільно з Державною службою статистики 
України та за консультативної підтримки експертів Європейського інституту ген-
дерної рівності.

У статті представлено методологію розрахунку ІГР в Україні, що базується на 
європейському досвіді побудови цього індексу. Наведено огляд складових компонентів 
ІГР та деталізовано принципи побудови ІГР. Значна увага приділена формуванню ін-
формаційного забезпечення розрахунку ІГР в Україні. Проаналізовано результати роз-
рахунку ІГР в Україні та здійснено порівняльний аналіз з оцінками середньоєвропейсько-
го ІГР та з ІГР країн-членів ЄС. Попри обмеження зі збиранням даних в Україні під час 
військового стану та через відсутність прямих відповідників певним індикаторам 
європейської статистики, експертній команді вдалося зібрати та розрахувати зна-
чення за 30 з 31 показників Індексу з використанням лише одного проксі-показника. 
Методологічна основа українського ІГР гармонізована з європейською методологією, що 
забезпечує його порівнянність зі значеннями за країнами-членами ЄС. За результа-
тами розрахунків встановлено, що у 2023 р. ІГР в Україні становив 61,4 бала. Це на 
8,8 балів нижче ніж у середньому по 27 країнах-членах ЄС. Фактично це означає, що 
європейські стандарти та цінності в сфері гендерної рівності є близькими для жінок 
та чоловіків в Україні. Очікується, що на основі моніторингу значень індексу та його 
складових буде забезпечено базу для оцінки стану та динаміки гендерної рівності в 
Україні, можливість адекватно порівнювати Україну з країнами-членами ЄС щодо до-
сягнень у сфері гендерної рівності, посилиться міжрегіональна співпраця, з’явиться 
поштовх для розвитку потенціалу України у сфері гендерної статистики та оцінки 
політики щодо гендерної рівності.
Ключові слова: гендерна рівність, гендерний розрив, оцінювання диспропорцій, інфор-
маційне забезпечення, якість даних, узагальнювальний показник, домен, субіндекс, сис-
тема показників, метод аналізу ієрархій.

Постановка проблеми та актуальність. У контексті сучасних напрямків 
розвитку Україна стикається з необхідністю гармонізації свого законодав-
ства та політики у сфері забезпечення гендерної рівності із європейськими 
нормами. Для вимірювання гендерної рівності в Україні необхідно мати су-
часні інструменти для моніторингу та оцінки досягнень у цій галузі. Попри 
зусилля Державної служби статистики у зборі даних, дезагрегованих за 
статтю, наявні на сьогодні підходи не дають змоги комплексно та об’єктивно 
оцінювати прогрес у сфері гендерної рівності та проводити коректні порів-
няння з країнами Європейського Союзу, що є критично важливим у кон-
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тексті євроінтеграційних процесів. Пропоноване дослідження має на меті 
заповнити цю прогалину шляхом адаптації європейської методології для 
розрахунку ІГР в Україні. 

Критична важливість такої адаптації полягає у стратегічному вико-
ристанні індексу в національній політиці. Розрахунок ІГР на рівні країни 
уможливить об’єктивне оцінювання ефективності наявних державних ці-
льових програм та стратегій у сфері гендерної рівності, виявити «вузькі 
місця» та сфери, що потребують пріоритетної уваги. Тому адаптація мето-
дології ІГР стає невід’ємним елементом забезпечення сталої та ефективної 
державної політики гендерної рівності в умовах євроінтеграційних реформ, 
що зумовлює актуальність даного дослідження.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Міжнародні наукові та прак-
тичні спільноти приділяють значну увагу вимірюванню гендерної рівності, 
використовуючи для цього комплексні інструменти. Основним джерелом, 
на яке спирається дане дослідження, є роботи Європейського інституту 
гендерної рівності (EIGE), який є розробником та провідним експертом у 
сфері гендерної статистики в ЄС. Зокрема, у звітах EIGE (D. Barbieri, 2023) 
[1] та (D. Barbieri, 2022) [2] відображено останні результати та тенденції 
щодо гендерної рівності в ЄС, показано застосування індексу для аналізу 
впливу таких подій, як-от пандемія Covid-19, та продемонстровано, як він 
використовується для оцінки прогресу у сферах транспорту та енергетики. 
Документ EIGE (2017) Gender Equality Index 2017: Methodological Report [3] є 
фундаментальним з точки зору опису методології розрахунку індексу, його 
структури та інформаційної бази, що є основою для адаптації.

Аналіз досліджень у країнах-партнерах ЄС, які мають схожі з Україною 
євроінтеграційні прагнення, підтверджує можливість та ефективність адап-
тації методології ІГР до національного контексту. Зокрема, дослідження по 
Західних Балканах (М. Babovic, 2023) [4] зосереджено на регіональних ме-
тодологічних викликах, пов’язаних із недостатньою доступністю та порів-
нянністю статистичних даних, пропонуючи рамкові умови для регіональ-
ного бенчмаркінгу та визначення пріоритетних реформ. У публікації по 
Бос нії і Герцеговині (N. Karađinović, 2022) [5] успішно продемонстровано 
ме ханізм забезпечення відповідності національних адміністративних та ста-
тистичних даних європейським показникам ІГР. У звіті по Молдові (A. Er-
mo lenco, 2023) [6] підкреслено стратегічну роль адаптованого ІГР як ефек-
тивного інструменту моніторингу виконання Угоди про асоціацію з ЄС, 
попри наявні складнощі заповнення інформаційних прогалин у доменах 
із нестачею національних даних (наприклад, «Час»). Водночас в Албанії 
(M. Ba bović, & J. Miluka, 2020) [7] наголошують на важливості нарощування 
інституційної спроможності національних статистичних органів для роз-
рахунку індексу та підтверджують, що ІГР, навіть за наявності часткових 
даних, створює потужну доказову базу для адвокації та бюджетування ген-
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дерної політики. Отже, досвід цих країн-членів ЄС не лише доводить 
можливість адаптації методології індексу, але й виявляє типові методоло-
гічні та практичні аспекти процесу, що можуть бути критично важливими 
для застосування в умовах України.

Автори статті були залучені до виконання робіт з адаптації ІГР для 
Ук раїни спільно з експертною командою Українського Жіночого Фонду у спів-
праці з Державною службою статистики України в рамках проєкту «Ме ре-
жа гендерних аналітичних центрів: посилення спроможності задля роз-
робки передових політик, оцінки впливу, стратегічної адвокації та сфоку-
сова них комунікацій щодо політик», що фінансується ЄС. За результатами 
роботи підготовлено аналітичну публікацію, орієнтовану на широке коло 
корис тувачів [8], метою якої є популяризація отриманих результатів та під-
вищення обізнаності громадськості щодо стану гендерної рівності в країні. 
Проте детальна методологія розрахунку ІГР в Україні, розроблена та апро-
бована в межах роботи, залишається неопублікованою у відкритих нау-
кових чи офіційних джерелах, хоча і була обговорена під час публічних та 
фахових заходів.

Важливо зазначити, що ІГР є динамічним інструментом і постійно вдос-
коналюється EIGE для забезпечення його актуальності та відповідності су-
часним суспільним викликам. У публікації EIGE (2024) Gender Equality 
Index 2024 [9] уже зафіксовано певні зміни у розрахунку окремих показни-
ків. Більше того, EIGE анонсував суттєву актуалізацію самих показників, 
що входять до індексу, й загальної методології побудови ІГР, яка планується 
до впровадження вже з 2025 р. 

Новизна роботи. Результати дослідження створюють надійну базу для 
оцінки стану та динаміки гендерної рівності в Україні, що забезпечує мож-
ливість адекватного порівняння з країнами ЄС, а також сприяє розвитку 
потенціалу України у сфері гендерної статистики та розробці ефективної 
державної політики. Результати дослідження уможливлять введення до нау-
кового обігу нових даних та висновків щодо динаміки гендерної рівності в 
країні, а ще, дадують змогу сформувати практичні рекомендації для дер-
жавної політики, що суттєво доповнить сталі в українському суспільстві 
уявлення про проблему в контексті євроінтеграційних процесів.

Крім того, процес формування інформаційної бази ІГР, що потребував 
залучення альтернативних даних і проведення додаткових обстежень, став по-
штовхом для розвитку потенціалу національної гендерної статистики та 
сприяє наповненню доказової бази для практичних рекомендацій політикам.

Мета статті. Метою статті є висвітлення результатів адаптації в Україні 
європейської методології розрахунку ІГР як ключового інструменту для ком-
плексного аналізу стану гендерної рівності в країнах Європейського Союзу. 

Методи дослідження. У процесі побудови ІГР використано поєднання 
загальнонаукових і спеціальних статистичних методів. Загальнонаукові 
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методи аналізу та синтезу, узагальнення і порівняння, а також моделю-
вання застосовано на етапі концептуалізації ІГР та інтерпретації резуль-
татів. Соціологічні методи збору даних та кабінетний аналіз — на етапі 
формування інформаційного забезпечення вимірювання ІГР. Спеціальні 
статистичні методи нормалізації та стандартизації, зважування та агрегу-
вання, а також метод аналізу ієрархій — на етапі розрахунку ІГР для забез-
печення надійності та порівнянності індексу.

Виклад основного матеріалу дослідження. Згідно з сучасними науко-
вими та правовими підходами гендерна нерівність визначається як стан 
речей в правовій, соціальній і культурній сферах, коли стать та/або гендер 
визначає різницю у правах та ставленні (повазі до гідності) до жінок та чо-
ловіків, що виражається в їхньому нерівному доступі до прав та користу-
ванні ними, а також очікування відповідності поведінки особи стереотип-
ним соціальним та культурним ролям [10, 11]. Це визначення охоплює 
структурні та нормативні аспекти нерівності, але є якісним за своєю суттю. 
Для об’єктивної оцінки масштабу, структури та динаміки цих нерівностей 
у різних сферах суспільного життя й для забезпечення можливості міжна-
родного порівняння виникає необхідність трансформувати це якісне по-
няття у кількісний інструмент.

За своєю суттю ІГР є кількісним інтегральним показником, що відоб-
ражає ключові виміри нерівності становища між жінками та чоловіками на 
національному рівні. Процедура його розрахунку уможливлює здійснення 
статистично обґрунтованої декомпозиції результату, наприклад, визначи-
ти, які саме первинні індикатори є ключовими чинниками прогресу чи ре-
гресу у досягненні гендерної рівності для конкретної країни. Крім цього, 
результати розрахунку чітко обумовлюють позицію країни у міжнародно-
му рейтингу, демонструючи її досягнення відносно інших держав.

ІГР характеризує рівень досягнень та гендерну рівність, охоплюючи 
шість ключових сфер (доменів), які є центральними для політики гендерної 
рівності: «Робота», «Гроші», «Знання», «Час», «Вплив», «Здоров’я». Кожен до-
мен поділяється на субдомени — підгрупи індексів, за якими оцінюються 
гендерні розриви у первинних показниках. Останні є джерелом даних про 
доступність для чоловіків і жінок певних благ суспільного життя. Отже, 
структура індексу є ієрархічною та багаторівневою: 6 доменів, 14 субдоме-
нів та 31 первинний показник (рис. 1).

Така багаторівнева структура ІГР забезпечує діагностичну спромож-
ність інструменту: вона здатна не лише оцінити загальний стан гендерної 
рівності, але й ідентифікувати конкретні домени та субіндекси, які мають 
суттєві гендерні диспропорції та потребують пріоритетного політичного 
втручання та розробки цільових заходів.

Індекс вимірюється в балах за шкалою від 1 до 100, де 1 означає повну 
гендерну нерівність, а 100 — абсолютну гендерну рівність. Система показ-
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ників, покладена в основу розрахунку ІГР в Україні, відповідає ключовим 
критеріям якості, використовуваним для обчислення ІГР в ЄС [3]:

 різноплановість, тобто охоплення широкого спектра аспектів ген-
дерної рівності для отримання повної картини щодо ситуації в різних сфе-
рах життя;

 характеризують ситуацію з гендерною рівністю на рівні населення 
або домогосподарств (а не окремих організацій), що забезпечує ре пре зен-
тативність оцінювання;

 порівнянність з показниками, використовуваними на рівні ЄС, що 
уможливлює коректне оцінювання становища країни в європейському кон-
тексті;

Рис. 1. Схема ієрархічної структури ІГР
Джерело: побудовано авторами на основі [3].
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 зрозумілість показників для широкого кола користувачів, навіть без 
спеціальної підготовки та їх чіткий зміст, який безпосередньо пов’язаний з 
поняттям гендерної рівності або нерівності;

 дані, які використовуються для розрахунку показників, мають бути 
доступними, регулярно оновлюватися та бути оперативними для забезпе-
чення регулярного моніторингу ситуації з гендерною рівністю.

Ключова відмінність, що відрізняє систему первинних показників в 
Україні від європейської, це використання даних з альтернативних джерел 
інформації з огляду на відсутність в Україні європейських обстежень.

Інформаційною основою для розрахунку європейського ІГР є база 
гендерної статистики Європейського інституту гендерної рівності (EIGE), 
що містить такі дані [12, 13]:

 Статистичної служби Європейського Союзу (Eurostat), зокрема «Об-
стеження робочої сили ЄС (EU-LFS)», «Статистика доходів і умов життя 
(EU-SILC)», «Дослідження структури заробітної плати (SES)», «Європейське 
дослідження здоровя (EHIS)», статистичні дані Євростату в галузі освіти;

 Європейського фонду покращення умов життя та праці (Eurofound), 
зокрема «Європейське обстеження умов праці (EWCS)» та «Європейське 
обстеження якості життя (EQLS)»;

 результати досліджень, що проводяться безпосередньо EIGE, зокре-
ма «Дослідження гендерних розривів у неоплачуваному догляді, індиві-
дуальній та соціальній діяльності (CARE)»;

 набори даних за тематикою «Жінки та чоловіки в процесі прийняття 
рішень (WMID)», які збираються EIGE безпосередньо від охоплених ор га-
нізацій / структур через вебсайти, інші публікації або через прямі контакти.

Сформована інформаційна база для розрахунку ІГР в Україні визна-
чається такими джерелами даних:

 державні статистичні спостереження, що проводить Державна служ-
ба статистики на постійній основі, зокрема Обстеження робочої сили 
(ОРС) та Обстеження умов життя домогосподарств (ОУЖД);

 дані демографічної статистики (на основі даних перепису населення);
 адміністративні дані міністерств, відомств, компаній, організацій то-

що (бази даних, форми звітності та дані у відкритому доступі), а саме: 
Ка бінету Міністрів України, Національного банку України, Верховної Ра-
ди Ук раїни та місцевих рад, Національного олімпійського комітету Украї-
ни, На ціональної суспільної телерадіокомпанії України, Єдиної державної 
елек  тронної бази з питань освіти МОН України (ЄДЕБО), Національного 
фонду досліджень України, Національної академії наук України, офіційних 
сайтів та річних звітів про діяльність найбільш котируваних (за товаро-
обігом) компаній України (СЕО ТОП-50); 

 бази даних Глобальної обсерваторії здоров’я ВООЗ (WHO Global Health 
Observatory data repository);
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• одноразові вибіркові обстеження населення з актуальних соціально-
демографічних питань: Всеукраїнське вибіркове обстеження соціально-
еко  номічн ого стану домогосподарств (грудень 2023 р. — лютий 2024 р.) 
(ОСЕСД), Вибіркове опитування «Думки та погляди населення України: 
лютий 2024» (Омнібус).

У процесі розрахунку ІГР для України враховано методологічні підхо-
ди EIGE, які уможливлюють використання даних за попередні роки (у разі 
їх відсутності за базовий період). Це стало критично важливим, оскільки 
через повномасштабне вторгнення РФ на територію України та дію воєн-
ного стану Державна служба статистики України призупинила регулярні 
вибіркові обстеження домогосподарств та відстрочила запровадження 
дослідження «Статистика доходів і умов життя в Європейському Союзі 
EU-SILC», що є ключовим джерелом даних для ІГР. 

Попри такі обмеження, методологічна основа українського ІГР повніс-
тю гармонізована з методологією EIGE, що забезпечує порівнянність ре-
зультатів України з показниками країн-членів ЄС. А успішна адаптація ме-
тодології на основі національних та додаткових джерел дозволяє перейти 
до систематичного та регулярного моніторингу ІГР в Україні. Це перетво-
рює разовий розрахунок на постійний інструмент оцінки стану та дина-
міки гендерної рівності в контексті європейської інтеграції.

У табл. 1 наведено систему показників та джерела даних, використову-
ваних для ІГР в європейських країнах та в Україні. 

Процес розрахунку ІГР передбачає кілька ключових етапів: 1. Збір та 
підготовка даних. 2. Розрахунок показників гендерних розривів. 3. Розра-
хунок зведеного індексу.

1. Етап збору та підготовки даних є фундаментальним для процедури 
розрахунку ІГР, оскільки якість та узгодженість вхідних показників безпо-
середньо визначають можливість подальшого використання індексу на на-
ціональному та міжнародному рівнях (зокрема для порівняння з країнами-
членами ЄС).

Етап підготовки даних складається з чотирьох ключових послідовних 
кроків, які забезпечують уніфікацію та співставність показників:

1.1. Отримання та агрегація первинних показників. На цьому початко-
вому етапі здійснюється ідентифікація та отримання необхідних первин-
них статистичних та адміністративних даних. Використовують доступні 
статистичні та адміністративні джерела. У випадках відсутності вільного 
доступу до необхідної інформації готуються офіційні запити до відповід-
них виробників даних. Для заповнення прогалин у даних також може бути 
замовлено збір відсутньої інформації в межах загальнонаціональних со-
ціологічних обстежень, що проводяться на комерційній основі.

1.2. Уніфікація напрямку інтерпретації показників. Зібрані первинні да ні 
піддаються статистичному перетворенню з метою забезпечення їх уніфікації 
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та відповідності з методологією ЄС. Ключовим моментом є приведення всіх 
показників до однакового напрямку інтерпретації (тобто всі змінні мають 
стати стимуляторами), коли вище значення вказує на наближення до цілей 
ЄС або «бажаної ситуації». Наприклад, показник-дести мулятор «Частка 
населення, що перебуває під загрозою бідності» замінюються на показ-
ник з позитивним напрямком «Частка населення, яка не перебуває під за-
грозою бідності».

1.3. Трансформація показників. Для коректного міжнародного порів-
няння та усунення впливу масштабних факторів (як-от різниця в чисель-
ності та структурі населення) відбувається перехід від абсолютних значень 
показників до відносних одиниць вимірювання (наприклад, відсотків або 
індексів). Цей крок дає змогу порівнювати відносні зміни в різних країнах 
та підвищує аналітичну валідність індексу.

1.4. Нормування показників за шкалою EIGE. Фінальний крок перед-
бачає нормування (шкалювання) показників відповідно до методології, яку 
використовує Європейський інститут гендерної рівності. Для кожного по-
казника визначається максимальне значення, досягнуте країнами-членами 
ЄС. Це максимальне значення слугує еталонною точкою для переведення 
всіх показників у стандартизовану шкалу від 1 до 100, де 100 відповідає най-
кращому зафіксованому значенню в ЄС. 

2. Розрахунок показників гендерного розриву. Ключовою особливістю ІГР 
є те, що він вимірює гендерні розриви (відносну різницю між показниками 
жінок і чоловіків), а не індивідуальне становище представників кожної ста-
ті 3:13. Показник гендерного розриву вимірюється за шкалою 1:100, що за-
безпечує порівнянність між показниками в кожній країні і визначається за 
формулою, що враховує два компоненти: абсолютну величину гендерного 
розриву та коригувальний коефіцієнт:

 Γ = + ∞ ⋅ − γ ⋅⎡ ⎤⎣ ⎦( ) ( ) ( )1 (1 ) 99
it it itX X X , (1)

де γ ( )itX  — абсолютна величина гендерного розриву по i-й країні в t-му році; 
∞( )itX  – коригувальний коефіцієнт по i -й країні в t -му році.

Гендерний розрив γ ( )itX  між жінками та чоловіками вимірюється так:

 γ = −

( ) 1

it

W
it

X a
it

X
X

,  (2)

де W
itX  це значення показника для жінок по i-й країні в t-му році;  a

itX  — зна-
чення показника в середньому для жінок і чоловіків по i-й країні в t-му році.

Гендерний розрив є відносним показником, який набуває значення в 
інтервалі 0:1. За значення гендерного розриву 0 гендерна рівність вважа-
ється досягнутою, а за значення гендерного розриву 1 констатуємо повну 
гендерну нерівність.
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Для врахування контексту країни шляхом порівняння рівнів, досягну-
тих у всіх державах-членах для кожного показника у визначений період 
часу, вираховується коригувальний коефіцієнт. Коефіцієнт розраховується 
як співвідношення між фактичним значенням показника для всього насе-
лення в країні, що досліджується, та фіксованим максимальним значен-
ням цього показника серед країн-членів ЄС у визначені контрольні роки.

Згідно з європейською методологією, за обчислення коригувального 
коефіцієнта враховуються максимальні значення показників серед країн-
членів ЄС, досягнутих у 2005, 2010, 2012 та 2015 роках. 

Коригувальний коефіцієнт ∞( )itX — коефіцієнт, що враховує загальний 
рівень країни у порівнянні з усіма країнами, по яких розраховується ІГР:

 { }

1
2

( )
2005 2010 2012 2015max , , ,

T
it

Xit T T T T

X
X X X X

⎛ ⎞
∞ = ⎜ ⎟⎝ ⎠


    ,  (3)

де  T
itX  — це значення показника для всього населення по i-й країні в t-му 

році;  T
tX  — максимальне значення показника для всього населення серед 

країн-членів ЄС у t-му році.
Якщо в наступні роки рівень, досягнутий за конкретним показником 

конкретної країни, буде вищим за його фіксований контрольний показник, 
значення його коригувального коефіцієнта буде прийнято як 1 (тобто ко-
рекція не застосовуватиметься). Коли ці фіксовані контрольні показники 
застаріють, EIGE змінить їх, а часовий ряд буде перераховано, щоб зберег-
ти часову порівнянність. 

Процедури розрахунку показників гендерного розриву з урахуванням 
коригувальних коефіцієнтів здійснюються по первинних показниках до-
менів «Робота», «Гроші», «Знання», «Час», «Здоров’я». Проте показники до-
мену «Вплив» не коригуються.

3. Розрахунок зведеного індексу. Розрахунок кінцевого значення ІГР здій-
снюється з використанням ієрархічної багаторівневої системи агрегації 
(що відповідає структурі, представленій на рис. 1). Цей процес є критично 
важливим для інтеграції численних індикаторів у єдиний узагальнений по-
казник. Агрегація відбувається у три послідовні етапи:

3.1. На найнижчому рівні агрегація первинних індикаторів здійснюєть-
ся за формулою середньої арифметичної. Вагові коефіцієнти не застосо-
вуються, що означає використання рівних ваг для всіх індикаторів у межах 
одного субдомену.

3.2. Перехід від індексів субдоменів до індексів доменів здійснюється за 
формулою середньої геометричної. На цьому рівні зважування також не 
застосовується, забезпечуючи рівний внесок кожного субдомену у відпо-
відний домен.
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3.3. Агрегування індексів усіх доменів для отримання фінального за-
гального ІГР здійснюється за формулою середньої геометричної зваженої, а 
також застосовується процедура зважування, яка відображає значущість 
доменів згідно з оцінками експертів.

Кінцева формула розрахунку ІГР має такий вигляд:

 
( )

1
6

1 1 1

AHPd

sd d

W
nns ns

Xitvt
i

d s v s

I
n= = =

⎧ ⎫⎪ ⎪⎡ Γ ⎤⎨ ⎬= ⎢ ⎥⎪ ⎪⎣ ⎦⎩ ⎭
∏ ∏ ∑ , (4)

де i = 1, …, 28; d = 1, …, 6; s = 1, …, 14; v = 1, …, 31; ns — кількість первинних 
показників у субдоменах; nsd — кількість субдоменів у доменах; 

dAHPW  — 
вагові коефіцієнти, =∑ 1

dAHPW .
За результатами апробації розробленої методології автори розрахува-

ли ІГР для України у 2023 р. 
Встановлено, що у 2023 р. ІГР в Україні становив 61,4 бали. Отримане 

значення індексу є першою офіційною національною контрольною точкою, 
розрахованою за гармонізованою європейською методологією. Воно слугує 
базовим рівнем для порівняння з країнами-членами ЄС та об’єктивної оцін-
ки ефективності майбутніх державних програм, спрямованих на скорочен-
ня виявленого розриву порівняно з середньоєвропейським показником.

Значення ІГР в Україні на рівні 61,4 бала є на 8,8 балів нижим ніж у се-
редньому по 27 країнах-членах ЄС [14]. Але результати для України не є 
кардинально відмінними від загальноєвропейських: за загальними балами 
індексу Україна посідає 20 місце у рейтингу 27 країн ЄС, випереджаючи 
такі вісім країн: Хорватію, Кіпр, Естонію, Словаччину, Грецію, Чехію, а та-
кож Угорщину та Румунію (рис. 2). 

Рис. 2. Індекс гендерної рівності для ЄС-27 та України у 2023 р.
Джерело: побудовано авторами на основі [8].
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По Україні загалом найближчими до середньоєвропейських є показ-
ники, що визначають домени «Здоров’я» та «Гроші», по яких різниця в 
оцінках є мінімальною. Домен «Вплив» характеризуються показниками 
найбільшого дисбалансу щодо залученості жінок і чоловіків. 

Ці висновки можна підтвердити, скориставшись «хмарою слів» — діа-
гностичним інструментом для визначення / візуалізації найвагоміших ген-
дерних розривів, які потребують цільових політичних втручань (рис. 3). 

Проілюстровані на рис 3. терміни і їх розміри унаочнюють висновки 
про те, що найбільші гендерні диспропорції переважно стосуються показ-
ників домену «Вплив»: у структурах прийняття політичних рішень (Вер хов-
на Рада України, Кабінет Міністрів України), в економічному секторі (На-
ціо нальний банк України та на керівних посадах у великих компаніях СЕО 
ТОП-50), а також в управлінських органах соціальних інституцій (На ціо-
нальний фонд досліджень України, Національний олімпійський комітет 
України, Національна суспільна телерадіокомпанія України).

Також значимою є горизонтальна сегрегація в розподілі трудових ре-
сурсів, зокрема зайнятість у соціальній сфері, де жінки переважають у 
низькооплачуваних соціальних секторах (домен «Робота») та диспропорції 
у використанні часу на неоплачувану працю: «хатні справи» та «догляд за 
дітьми», що виконують переважно жінки, обмежуючи їхню участь в еконо-
мічному та соціальному житті (домен «Час»).

Гендерні розриви за доменом «Знання» є відносно незначними, що 
продемонстровано розміром шрифту термінів, що стосуються цієї сфе-
ри — «вища освіта» та «неформальна освіта». В Україні, як і в більшос-
ті європейських країн, жінки частіше ніж чоловіки здобувають вищу 

Рис. 3. Візуалізація величини гендерних розривів за первинними показниками ІГР, 
2023 р. Розмір шрифту кожного терміна характеризує відносну величину гендерного 
розриву: чим більше шрифт, тим значущим є розрив між показниками для жінок і чо-
ловіків. Однаковий колір означає приналежність термінів до одного домену.
Джерело: побудовано авторами
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освіту, натомість чоловіки частіше долучаються до неформальної освіти 
та навчання.

Схожа ситуація спостерігається і в домені «Гроші». Хоча загальні по-
казники можуть близькими до середньоєвропейських, «хмара слів» відо-
бражає наявність невеликого, але стабільного гендерного розриву в «чи-
стому доході» та «заробітній платі». Варто підкреслити, що відносно не-
значні гендерні розриви за показниками бідності свідчать не про замож ність 
населення України, а про низький поріг бідності, використаний в цьому 
показнику.

Найменший розмір шрифту серед усіх представлених термінів де мон-
струють показники, що стосуються домену «Здоров’я» («здорові», «трива-
лість життя», «роки здорового життя», «не палять», «спорт серед працю-
ючих»). Це свідчить про те, що саме за цим доменом в Україні досягнуто 
найбільш збалансованих і найменших гендерних розривів, що підтверджує 
близькість цього показника до середньоєвропейського рівня.

Візуалізація чітко підтверджує, що для досягнення цілей євроінтегра-
ції ключові політичні втручання мають бути спрямовані на усунення гли-
боких структурних диспропорцій у домені «Вплив», а також на зменшення 
сегрегації у домені «Робота» та перерозподіл неоплачуваної праці за доме-
ном «Час».

Більш детальний аналіз декомпозиції ІГР на домени, субдомени та пер-
винні показники, а також результати їх порівняння з іншими країнами 
представлено в [8].

Висновки і перспективи подальших досліджень. Результати роботи з 
апробації європейської методології розрахунку ІГР в Україні відкривають 
стратегічні перспективи для систематичного моніторингу та об’єктивної 
оцінки стану гендерної рівності. Виявлені в ході дослідження прогалини 
та обмеження (зокрема, у доступності даних) підтверджують необхідність 
інституціоналізації методології та розширення первинної бази статистич-
них даних.

За результатами проведеного дослідження доцільно сформулювати та-
кі основні висновки та рекомендації:

1) Європейська методологія розрахунку ІГР успішно адаптована до 
українських реалій, що забезпечує пряму порівнянність прогресу України у 
досягненні гендерної рівності з країнами-членами ЄС.

2) Застосування методології EIGE для розрахунку ІГР суттєво поглиб-
лює розуміння структури та динаміки гендерних розривів у суспільстві, на-
даючи необхідні інструменти для їх ефективного відстеження та коригу-
вання шдяхом упровадження ефективних державних політик.

3) Важливим чинником ефективності та прогностичної цінності ІГР для 
оцінки стану гендерної рівності є систематичність його розрахунку і регу ляр-
ність аналізу динаміки в розрізі кожного показника, субдомена та домена.



130 ISSN 2072-9480. Demography and social economy. 2025, № 4 (62)

МАРИНА ОГАЙ, МАКСИМ ОТКИДАЧ, ТЕТЯНА ЛУКОВИЧ

4) Доцільно продовжити розрахунок показників гендерної рівності на 
методологічній основі, гармонізованій з європейською. У випадках, коли 
дані не можуть бути отримані з державних обстежень, використовувати 
альтернативні джерела за умови ретельної оцінки їх статистичних власти-
востей (надійності, репрезентативності та валідності), щоб заміщення дже-
рела не призводило до зниження якості та співставності фінального ІГР.

5) Критично важливим є забезпечення фахової підготовки спеціалістів 
із формування ІГР та розвиток компетенцій користувачів (аналітиків, по-
літиків). Це не лише гарантує отримання надійних та об’єктивних даних 
щодо ситуації з гендерною рівністю в Україні, але й сприяє розробці та впро-
вадженню обґрунтованих і результативних заходів державної політики.

6) Наслідуючи практику EIGE, який проводить розрахунок щорічно, ре-
гулярне порівняння динаміки показників уможливить відстеження траєк-
торії суспільних змін, аналіз результативності державних політик у серед-
ньо- та довгостроковій перспективі. Чим швидше Україна запровадить ре-
гулярний річний цикл розрахунку ІГР, тим більш оперативно та ефективно 
вона зможе коригувати політики і порівнювати прогрес з країнами ЄС.

7) З огляду на те, що європейська методологія ІГР постійно вдоскона-
лю ється, критично важливо забезпечити гнучкість та операційну спро-
можність національної методології ІГР в Україні для її своєчасної адаптації 
до європейських стандартів.

8) Для забезпечення сталості та інституціоналізації розрахунку ІГР не-
обхідно створити належне нормативно-правове та фінансове середовище, 
яке б гарантувало систематичний збір та обробку гендерної статистики 
відповідно до європейських стандартів.
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GENDER EQUALITY INDEX IN UKRAINE: 
METHODOLOGY OF CALCULATION AND KEY RESULTS 
In the context of European integration processes, Ukraine faces the necessity of implementing 
international standards to ensuring gender equality. The urgent task is the harmonization of 
national legislation and policy with European standards in the area of equal opportunities 
for women and men. For effective monitoring of progress in this area, the application of 
modern European tools for assessing and analyzing gender equality is necessary, which will 
facilitate the integration of European principles into national policy. This article aims to 
highlight the results of adapting the European methodology for calculating the Gender 
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Equality Index in Ukraine. This index is a key tool for comprehensive analysis of gender 
equality in the European Union’s 27 member states. The Gender Equality Index is a com-
prehensive indicator that measures progress toward achieving gender equality in various 
social areas, including six key domains of gender equality policy: work, money, knowledge, 
time, power, and health. The Gender Equality Index (GEI) was developed by the European 
Institute for Gender Equality in 2013. Thanks to the efforts of the Ukrainian Women’s Fund, 
in cooperation with the State Statistics Service of Ukraine and with advisory support from 
experts of the European Institute for Gender Equality, implementation of methodological 
approaches to its development in Ukraine became possible.The article presents the metho do-
l ogy for calculating the Gender Equality Index in Ukraine, based on the European experience 
of constructing this index. The components of the GEI are reviewed, and the principles of the 
GEI’s construction are detailed. Considerable attention is given to forming information 
support for calculating the Index in Ukraine. The results of the Index calculation in Ukraine 
are analyzed, and a comparative analysis is carried out with the average European Index 
estimates and the Index of EU member states. Despite the limitations of data collection in 
Ukraine during martial law and the absence of direct correspondences to certain indicators 
in European statistics, the expert team successfully collected data and calculated the values 
of 30 out of 31 Index indicators using only one proxy indicator. The Ukrainian Index is 
based on the same methodology as the European Index, ensuring comparability with EU 
member states. The calculations show that in 2023, the Gender Equality Index in Ukraine 
was 61.4 points. This is 8.8 points lower than the average for the 27 EU member states. In fact, 
this means that European standards and values in the field of gender equality are similar to 
those of women and men in Ukraine. Monitoring the values of the Index and its components 
is expected to provide a basis for assessing the state and dynamics of gender equality in 
Ukraine. This will allow for adequate comparison of Ukraine with EU member states in terms 
of gender equality achievements. It will also strengthen interregional cooperation and give 
impetus to the development of Ukraine’s capacity in gender statistics and gender equality 
policy evaluation.
Keywords: gender equality, gender gap, assessment of disparities, information support, data 
quality, integral indicator, domain, subindex, indicator system, analytic hierarchy process.
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This article uses data from the 2019 Multiple Indicator Cluster Survey (MICS6) to investigate 
the key determinants of accidents among children under the age of five in Algeria. It examines 
how a combination of demographic, social and economic factors influences the frequency and 
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severity of accidents involving children. The study addresses the increasing recognition of the 
vulnerability of young children to unintentional injuries due to their limited risk perception, 
underdeveloped motor skills, and exploratory behaviour. Nevertheless, child accidents have not 
received sufficient attention in the public health policies of many countries in the Global South, 
including Algeria. Adopting a descriptive-analytical approach, the article relies on secondary 
data collected through MICS6 and supported by UNICEF, which was implemented by the Alge-
rian Ministry of Health. The sample comprises over 15,000 children, with 852 reported cases 
of serious accidents. The analysis focuses on several explanatory variables, including the child’s 
gender, age, place of residence, their mother’s educational level and employment status, and the 
household’s standard of living. Statistical analysis combined with sociological interpretation 
was employed to reveal the relationships between these variables.

The findings show that gender plays a notable role: male children accounted for 55.63% 
of accidents, compared to 44.37% for females. This aligns with existing research linking higher 
accident rates among boys to greater engagement in physical and risk-taking behaviours, often 
reinforced by cultural norms around masculinity. Additionally, age was a critical factor. Chil-
dren aged one and two experienced the highest accident rates (30.05% and 30.28%, respectively). 
This is a stage marked by increased mobility and curiosity, but lacking the cognitive and motor 
coordination necessary to avoid harm. By contrast, infants under one year old had a lower rate 
(21.25%), while children aged three and four experienced a gradual decrease, likely due to im-
proved self-regulation and awareness. Place of residence also influenced accident risk: urban 
children accounted for 59.27% of cases, compared to 40.73% in rural areas. This may reflect the 
hazards of urban environments, such as dense populations, high traffic levels, limited play areas, 
and constrained parental supervision due to work commitments. Although the rate is lower in 
rural areas, children there face other dangers, such as exposure to agricultural work and unsafe 
household infrastructure. Furthermore, rural homes often serve as workplaces, increasing the 
likelihood of contact with hazardous tools and materials. A particularly intriguing aspect of 
the study was the non-linear relationship between maternal education and accident rates. Con-
trary to expectations, the lowest accident rate (8.69%) was observed among children whose 
mothers had no formal education. This rate then increased among those with primary (16.55%) 
and middle school (33.22%) education, before declining at secondary (22.53%) and university 
(19.01%) levels. These findings suggest that education alone does not ensure better safety out-
comes, especially if it is not accompanied by sufficient supervision. Mothers without formal edu-
cation may be more likely to be full-time homemakers, whereas semi-educated mothers may 
combine household duties with informal work, resulting in inconsistent child supervision. Con-
versely, educated and professionally active mothers may possess stronger planning skills and a 
greater awareness of safety practices. In terms of economic factors, two key variables were as-
sessed: maternal employment and household wealth. Notably, 87.44% of accident cases involved 
children of unemployed mothers, compared to 12.56% involving employed mothers. While one 
might assume that unemployed mothers would be more present and attentive, this finding in-
dicates that associated factors, such as poverty, limited access to information, and psycholo-
gical stress, may diminish the quality of child supervision. Household living standards also 
demonstrated a clear pattern. Accident rates were highest among children from very poor house-
holds (23.47%), followed by those from poor (22.06), average (20.43), rich (19.37), and very rich 
families (14.67%). These figures reinforce the idea that material deprivation is a major contribu-
tor to risk. Poor families often live in unsafe or overcrowded housing near busy roads or de-
graded infrastructure and typically lack the financial capacity to provide safer alternatives. Fur-
thermore, poverty often coincides with limited access to health education, community support 
services, and safety equipment. A key finding of the study is that child accidents are not random 
events, but rather the result of overlapping structural and contextual vulnerabilities. Risk is 
shaped by the interaction of multiple dimensions, including gender, age, geography, education, 
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and income. For example, a child living in a congested urban area, born to an uneducated, 
unemployed mother and residing in a low-income household, is significantly more exposed than 
a child from a well-educated, high-income family in a secure neighbourhood. Based on these 
findings, the article presents several recommendations. Firstly, there is an urgent need to raise 
public awareness of child safety through educational campaigns on various platforms, such as the 
media, schools, religious centres, and community spaces. These campaigns should emphasise the 
importance of supervision, accident prevention strategies, and household safety. Secondly, urban 
infrastructure, especially in low-income areas, must be improved. This could include safer road-
ways, protected playgrounds, and building codes that incorporate child-friendly designs. Thirdly, 
greater investment is needed in maternal education, including not only formal schooling, but 
also practical training in parenting, safety and child development, especially in rural and under-
privileged areas. Furthermore, social protection measures should target vulnerable families by 
providing financial support for housing improvements and access to safety equipment, such as 
safety gates and locks, as well as essential services, including healthcare and early childhood sup-
port. Lastly, cross-sector collaboration is essential. Government bodies, NGOs, schools and local 
institutions must collaborate to develop sustainable, context-sensitive frameworks that protect 
children from preventable harm.

In conclusion, the study highlights the complex interplay of demographic, social, and eco-
nomic factors in shaping the risk of accidents among young children in Algeria. By identifying 
these determinants and understanding how they overlap, the study provides a basis for evidence-
based, multisectoral policies aimed at reducing childhood injuries and promoting safer develop-
mental environments. Ultimately, a shift towards proactive, integrated strategies is required to 
ensure that child safety becomes a national priority within Algeria’s health and social planning 
agendas.
Keywords: determinants, child accidents, injury, under-five children, socioeconomic factors, 
MICS6, Algeria.

Description of the research problem. Childhood is a critical and formative stage 
in social and human development. It is a period during which a child’s persona-
lity is shaped and their sense of individual identity and collective belonging is 
fostered. This phase is particularly sensitive as children undergo rapid cognitive 
and emotional development, making them susceptible to environmental influen-
ces. From a sociological perspective, childhood is a dynamic period of social con-
struction, marked by flexibility and a capacity for education, learning and per-
sonality development through cultural and familial interaction (Chali & Zougaie, 
2023, p. 4).

Due to the central role of childhood in shaping human development, many 
researchers and specialists have devoted their efforts to exploring its dimensions 
in depth. They aim to better understand its complexities and identify the most 
effective strategies for ensuring adequate care. Stanley Hall, recognised as a pio-
neer in child development studies in the early 20th century, emphasised the im-
portance of understanding the stages of child development in order to provide 
appropriate care and support (E. Schell & Hall, 1979, p. 25). Similarly, Bayram 
(2011, p. 377) highlights that this phase lays the foundation for lifelong identity 
and behavioural orientation, as children are heavily reliant on family or institu-
tional caregivers during this period.
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Childhood should not be viewed merely as a transitional phase, but as a 
cornerstone that influences societal trajectories. Investment in this stage yields 
significant positive outcomes in terms of national stability and progress. In the 
modern era, there has been a growing awareness of the importance of improving 
the quality of services and care provided to children. Reliance on scientific prin-
ciples has become a defining characteristic of contemporary child welfare ap-
proaches. In order to empower children to integrate effectively into society and 
contribute meaningfully to social development and service improvement, it is 
necessary to have a comprehensive understanding of their psychological, physi-
cal, educational, and social dimensions. Moreover, familiarity with the various 
stages of development is essential in order to provide services and care that are 
tailored to each stage (Al-Duwaibi, 1988, p. 8).

In this context, early childhood requires particular attention, protection, and 
careful supervision. During these years, children primarily explore the world through 
experiential learning, exposing them to risks that could endanger their health and 
safety. This highlights the importance of close monitoring and heigh tened aware-
ness of potential dangers. Algerian law explicitly defines a child as any individual who 
has not reached the age of eighteen (Official Gazette, 2015, p. 5), and for the pur-
poses of this study, the operational focus is limited to children under the age of five.

Among these risks, child accidents have become a prevalent concern across 
many societies. A growing body of research indicates that such accidents are a 
leading cause of mortality and disability among children in this age group. These 
incidents have been closely linked to multiple factors related to the familial and 
parental environment. In this context, an accident is defined as any sudden or 
unexpected external event that results in physical harm, such as a wound, fracture 
or burn (Abdel-Moula, 1984, p. 12; Ikbal, 2005, p. 30). Such occurrences, particu-
larly in domestic or social settings, can have long-term consequences for chil-
dren’s physical and psychological development.

For example, a study by Ahmed Mohamed Gad Allah indicated that children 
under one year of age are at greater risk of serious injuries. The study identified 
three primary causes of death: traffic and road accidents, falls, and drowning 
(Gad Allah, 2019). Similarly, research by Shaimaa El-Husseini Mohamed Saqr 
revealed statistically significant differences between working and non-working 
mothers in terms of their awareness of how to manage domestic accidents and the 
level of home safety for children. Working mothers performed better in both 
areas (El-Husseini, 2018).

In light of these findings, this study aims to investigate the relationship be-
tween demographic, social and economic factors and differing accident rates 
among children under five in Algeria. Safeguarding the health and safety of chil-
dren requires a clear understanding of the underlying factors that contribute to 
the prevalence of accidents within this age group. Accordingly, the following cen-
tral question is posed:
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What are the most significant factors contributing to accidents among 
children under five in Algeria?

Sub-questions:
 To what extent do demographic factors (such as the child’s gender and age) 

influence the variation in accident rates among children under five in Algeria?
 How do social determinants (such as place of residence and the mother’s 

educational level) affect the variation in accident rates among children under five 
in Algeria?

 What is the role of economic factors (such as the mother’s employment 
status and the household’s standard of living) in influencing accident rates among 
children under five in Algeria?

Relevance of the theme. This article addresses a highly relevant issue within 
the contexts of public health, social development, and child protection, particu-
larly in low- and middle-income countries such as Algeria. Accidents among 
children under the age of five are a significant, yet frequently overlooked, cause of 
mortality, morbidity, and long-term disability. Despite global advances in mater-
nal and child health, unintentional injuries continue to pose a significant threat to 
early childhood development, particularly in environments characterised by po-
verty, inadequate supervision, and substandard safety infrastructure. In Algeria, 
there is limited national data and academic literature on the sociological and de-
mographic determinants of child accidents, which highlights the urgent need for 
targeted research on this topic. By identifying the key factors contributing to ac-
cidents, this study will address a critical knowledge and policy gap, offering data-
driven insights to inform national prevention strategies, family-based interven-
tions, and evidence-based public health planning. This issue is medically and so-
cially significant and has long-term implications for human capital development 
and the overall well-being of future generations. 

Analysis of the recent studies and publications. Several studies have exa-
mined childhood accidents in relation to demographic, social, and environmen-
tal factors. Gad Allah (2019) demonstrated that traffic accidents, falls, and drow-
ning were the leading causes of death among children, with household condi-
tions playing a critical role in exposure to risk.

Similarly, Saqr (2018) revealed notable disparities in accident awareness and 
safety practices between working and non-working mothers, with the former ex-
hibiting greater preparedness and safety awareness. This suggests that maternal 
employment may be linked to enhanced knowledge and vigilance.

In another study, Ghadhban (2023) concluded that falls were the most com-
mon form of household injury among children under six, with the highest risk 
occurring at the age of one. Likewise, Hammadi (2009) highlighted gender-
based behavioural differences, showing that boys are more likely than girls to 
engage in aggressive and risk-prone behaviours, which could partly explain their 
higher accident rates. Together, these findings affirm the importance of consider-
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ing demographic, social, and behavioural factors when analysing childhood 
accident patterns.

At the national level, Chellai (2023) analysed data from the Algerian MICS6 
survey to investigate the epidemiology of home accidents among children under 
five. The study found that 5.5% of children had experienced accidents, with falls 
(62.6%) and burns (13.4%) being the most frequent causes. Significant disparities 
were observed, as boys were at higher risk than girls, and rural children faced 
greater vulnerability than their urban counterparts. Moreover, maternal education 
and employment status emerged as strong protective factors, reducing the likelihood 
of accidents. These findings underscore the importance of addressing socioecono-
mic and demographic determinants in designing effective prevention strategies.

At the regional level, recent evidence highlights the demographic signifi-
cance of adolescents in the Middle East and North Africa (MENA) region, where 
individuals aged 10—19 years constitute 17% of the population, and nearly half 
of the population is younger than 30. This demographic structure offers both 
opportunities for economic growth and challenges for public health. However, 
progress in advancing adolescent health has been relatively slow, with consider-
able disparities across and within countries. The literature emphasizes that inve-
sting in adolescent health generates a “triple dividend,” improving health out-
comes for today’s adolescents, future adults, and subsequent generations. The-
refore, timely interventions are critical to harnessing this unique window of 
opportu nity (AlBuhairan et al., 2023).

On a global scale, the burden of unintentional injuries among children re-
mains alarming, with an estimated 830,000 deaths annually, the majority occur-
ring in low- and middle-income countries. The World Report on Child Injury Pre-
vention identified drowning, burns, road traffic accidents, falls, and poisoning as 
the leading causes, while emphasizing that integrated and large-scale prevention 
strategies could substantially reduce both mortality and disability (Peden et al., 
2008). More recently, the World Health Organization (2022) highlighted that 
road traffic injuries alone account for nearly 220,000 deaths annually among chil-
dren and adolescents aged 0—19 years, equivalent to more than 600 preventable 
deaths each day. The report stresses the need for evidence-based interventions 
and systematic policy actions to improve child and adolescent road safety.

Innovative character. This article’s innovative character lies in its compre-
hensive, multidimensional approach to analysing the determinants of accidents 
among children under five in Algeria. Unlike previous studies, which often fo-
cused on isolated variables or were limited to small samples, this research uses 
nationally representative data from the MICS6. This ensures a broad and reliable 
empirical foundation. Furthermore, the study combines statistical analysis with 
sociological interpretation to provide a nuanced understanding of how demo-
graphic, social and economic factors interact to influence accident risk. This dual 
methodological framework enables the identification of direct and contextual 
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contributors to child injuries. Additionally, the article sheds light on previously 
under-explored aspects, such as the non-linear relationship between maternal 
education and accident incidence and the paradoxical role of maternal employ-
ment in child safety. By addressing these gaps and combining data-driven in-
sights with policy-oriented recommendations, the study makes an original con-
tribution to the fields of child health and injury prevention in Algeria and beyond.

Setting of the article’s goal and tasks. This article aims to investigate the 
underlying factors contributing to accidents involving children under five in Al-
geria, using nationally representative data from the MICS6. The study aims to 
understand how demographic, social and economic factors influence the fre-
quency and distribution of childhood accidents. To achieve this, the article sets 
out three key tasks. First, it will assess the relationship between the child’s gender 
and age, and variation in accident rates. Second, it will examine the impact of the 
place of residence and the mother’s educational level on the likelihood of acci-
dents. Third, it will explore the effect of maternal employment and household 
living conditions on children’s exposure to injury. By completing these tasks, the 
study will develop a comprehensive understanding of the structural and beha-
vioural determinants of child safety, providing a basis for preventive interven-
tions and policy development.

Research methods. This study uses a demographic and analytical research 
design that relies exclusively on secondary data obtained from MICS6, which was 
conducted in Algeria. The study aimed to identify and interpret the key factors 
contributing to serious accidents among children under five. A descriptive analy-
sis was performed to identify patterns within the dataset, focusing on the rela-
tionships between accidents involving children and selected demographic, social, 
and economic variables.

Data were collected through the MICS6 programme, which was conducted 
by the Ministry of Health, Population and Hospital Reform in cooperation with 
the Directorate of Population. Financial and technical assistance was provided by 
UNICEF, alongside additional funding from the United Nations Population Fund 
(Enquête par grappes à indicateurs multiples [MICS], 2019 Rapport final des ré-
sultats, 2020, p. 2).

The variable “serious accident” in the 2019 MICS6 Algeria survey was mea-
sured through the Children Under 5 Questionnaire, administered to the mother 
or primary caregiver. Respondents were asked whether the child had experienced 
any serious accident in the 12 months preceding the survey. Serious accidents 
include incidents such as falls, burns, traffic accidents, or other events posing a 
significant health risk. This approach ensures consistent reporting and allows 
analysis of demographic, social, and economic determinants.

The sampling frame divided Algeria into seven major geographic regions: 
Central North, Northeast, Northwest, Central Highlands, Eastern Highlands, 
Western Highlands, and South. Cluster sampling was employed to ensure the 
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national sample was proportionally distributed and representative of the popula-
tion. This approach involves segmenting the overall study population into dis-
tinct groups or clusters. This technique is particularly useful when dealing with 
large, widely dispersed populations where compiling a complete list of individual 
sampling units is impractical (Brou, 2014, p. 189).

The study population consisted of 852 children under the age of five who 
were identified as victims of serious accidents, drawn from a total of 15,224 chil-
dren surveyed in MICS6 in Algeria. To ensure methodological rigour and na-
tional representativeness, the analysis incorporated the complex survey design 
features, including the application of design weights, stratification by geographi-
cal regions, and clustering at the primary sampling unit level.

Table 1 presents the proportional distribution of the study sample across the 
seven geographical regions, reflecting the stratified design adopted by MICS to 
capture regional variations in child well-being and accident exposure.

With regard to the study’s variables — specifically, the determinants of acci-
dents among children under five in Algeria, as identified in the 2019 survey — 
15,224 children were included. Of these children’s mothers or primary caregivers, 
14,873 were interviewed, resulting in a response rate of 97.7%. Of the total sam-
ple, 852 children under the age of five were recorded as having been victims of a 
serious accident.

The main findings of the study. A statistical and sociological analysis of data 
extracted from MICS6 yielded significant findings that deepen our understan-
ding of the factors influencing serious accidents among children under five in 
Algeria. These findings emphasise the intricate relationship between demogra -
phic, social and economic factors and reveal significant disparities among dif-
ferent population groups and living environments. The results confirm certain 

Table 1. Sample Size by Selected Geographical Regions

Region Sample Percentage (%)

Central North (NC) 32.7
Northeast (NE) 14.3
Northwest (NO) 16.5
Central Highlands (HPC) 7.5
Eastern Highlands (HPE) 14.0
Western Highlands (HPO) 5.1
South (SUD) 9.9
Total 100

Source: prepared by the researchers based on the results of the 2019 Multiple Indicator Cluster.
Note. Th e table presents the proportional distribution of the study sample across the se ven 
geographical regions of Algeria, as stratifi ed in MICS6 (2019), ensuring national represen-
tativeness and capturing regional variations in child accident exposure.
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trends identified in previous literature and uncover context-specific patterns 
that are particularly relevant to Algerian society. The most salient outcomes of 
the study are summarised below:

Demographic Determinants. Of the various dimensions explored in this 
study, demographic factors such as the child’s gender and age at the time of the 
accident were found to be the main variables influencing accident occurrence. 
Understanding how these variables correlate with the likelihood of serious ac-
cidents sheds light on vulnerable age groups and behavioural differences that 
may increase the risk of injury. The following table shows how accident cases 
are distributed according to these demographic characteristics:

Statistical Interpretation. Table 2 presents the relationship between de-
mographic determinants — specifically, gender and age at the time of the ac ci-
dent — and the incidence of serious accidents among children under five.

Regarding gender, male children account for 55.63% (474 cases) of accidents, 
while female children represent 44.37% (378 cases).

Concerning the child’s age at the time of the accident, the highest incidence 
is observed among two-year-olds (30.28%, 258 cases), followed closely by one-
year-olds (30.05%, 256 cases). Children under one year account for 21.25% (181 
cases), three-year-olds 13.73% (117 cases), and four-year-olds 4.34% (37 cases), 
with a small proportion (0.35%, 3 cases) missing age information.

These findings indicate that male children and those aged one to two years 
are most frequently involved in serious accidents, highlighting age- and gender-
related risk patterns that may inform preventive strategies.

Table 2. The Relationship Between Demographic Determinants 
(Gender, Age at Time of Accident) and the Rate 
of Serious Accidents Among Children Under Five

Variables Percentage (%) Frequency

Gender
male 55.63 474
female 44.37 378
Total 100 852

Child’s Age at Accident
0 years old 21.25 181
1 year old 30.05 256
2 years old 30.28 258
3 years old 13.73 117
4 years old 4.34 37
No answer 0.35 03
Total 100 852

Source: prepared by the researchers based on the results of MICS6.
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Sociological Analysis. The statistical data indicate that male children are 
more susceptible to accidents compared to females. This may be attributed to 
behavioral differences between the sexes. Males often display more assertive and 
risk-prone behavior, increasing their exposure to injuries, especially when engag-
ing in physical or dangerous play activities, which are frequently designed with 
boys in mind.

During the early years (ages 0—5), children are highly impressionable and 
tend to imitate what they observe. Many mimic the actions of superheroes or 
characters encountered in games or television programs, placing themselves at 
risk during such imitative play.

Children under the age of one generally exhibit limited mobility due to the 
underdevelopment of their motor systems. At this stage, most are not yet able to 
walk and are heavily dependent on their caregivers for movement and safety. This 
natural restriction in mobility reduces their exposure to physical accidents.

In contrast, once a child reaches the one-to-two-year range, their motor abi-
lities begin to develop, and they actively explore their surroundings. This phase is 
characterized by heightened curiosity and imitation, leading children to interact 
with their environment in potentially hazardous ways. However, due to an under-
developed sense of balance and insufficient control over bodily movements, the 
risk of falls and injuries is elevated. At this stage, children also lack the cognitive 
maturity to distinguish between safe and unsafe behavior.

After the age of three, notable progress occurs in both motor coordination 
and cognitive ability. Children become more adept at controlling their move-
ments and avoiding falls, resulting in a decline in injury rates. Their cognitive 
development enables them to comprehend environmental dangers and adopt 
safer behaviors. They begin to understand basic safety rules and refrain from ac-
tions that could cause harm. This developmental trajectory illustrates how bio-
logical, educational, and social factors contribute to shaping motor behavior and 
reducing accident risk.

These developmental stages thus reflect the interaction between the child’s 
biological growth and the surrounding social environment. As motor and cogni-
tive maturity increase, the likelihood of accidents decreases, provided that the 
child is raised in a safe setting with appropriate educational guidance.

Social Determinants. In addition to demographic characteristics, the study 
examined key social factors that could explain the variation in accident rates 
among children. Specifically, the analysis focused on place of residence (urban vs. 
rural) and mother’s level of education, as these are commonly linked to child super-
vision, environmental safety, and parental awareness. The following table shows 
how accidents are distributed statistically in relation to these social variables:

Statistical Interpretation. Table 3 presents the relationship between social 
determinants — specifically, place of residence and mother’s educational level —
and the incidence of serious accidents among children under five.
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Regarding place of residence, 59.27% (505 cases) of children involved in 
accidents live in urban areas, while 40.73% (347 cases) reside in rural areas.

Concerning the mother’s educational level, the relationship with accident 
incidence appears non-linear. Children whose mothers have a middle school 
education account for the highest proportion of accidents (33.22%, 283 cases), 
followed by secondary education (22.53%, 192 cases), university (19.01%, 162 
cases), primary education (16.55%, 141 cases), and no formal education (8.69%, 
74 cases).

These findings indicate that children from urban areas and those whose 
mothers have attained middle school or secondary education are most frequently 
involved in serious accidents, highlighting the potential influence of social deter-
minants that may require deeper investigation.

Sociological Analysis. The data indicate that children living in urban areas 
are more frequently exposed to accidents, primarily due to high traffic density, 
congestion, and speeding. Urban parental employment may also limit supervi-
sion time, increasing accident risk. In rural areas, although overall accident rates 
are lower, children face different hazards, including exposure to unsafe work en-
vironments and dual-use home-work spaces. Rural mothers’ combined house-
hold and agricultural responsibilities may limit consistent child supervision, ele-
vating risk.

The relationship between maternal education and child accidents is non-lin-
ear. The lowest incidence occurs among children of mothers with no formal edu-
cation, potentially reflecting constant supervision in traditional caregiving roles. 
Accident rates peak at intermediate maternal education levels but decline at se-

Table 3. Relationship Between Social Determinants 
(Place of Residence, Mother’s Educational Level) 
and the Rate of Serious Accidents Among Children Under Five

Variables Percentage (%) Frequency

Place of Residence
urban 59.27 505
rural 40.73 347
Total 100 852

Mother’s Educational Level
no education 8.69 74
primary 16.55 141
middle school 33.22 283
secondary 22.53 192
university 19.01 162
Total 100 852

Source: prepared by the researchers based on the results of MICS6.
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condary and university levels, likely due to greater awareness of safety measures 
and better management of childcare alongside professional responsibilities.

It is important to exercise caution when interpreting these patterns. For 
exam ple, the lower incidence of accidents among children of mothers with no 
formal education, or the higher rates among children of unemployed mothers, 
may not reflect direct causal relationships. These patterns could be influenced by 
reporting bias, limited child mobility, or other unmeasured contextual factors. 
While the data provide valuable insights into associations between demogra-
phic, social, and economic determinants and child accidents, these findings 
should be interpreted carefully, avoiding simplistic causal inferences. Further 
analysis using multivariate models or longitudinal data may help clarify the un-
derlying factors influencing these outcomes.

Economic Determinants. Economic conditions play a crucial role in sha-
ping the daily environment in which children live and grow up. For example, 
factors such as the mother’s employment status and the household’s overall living 
standard can significantly affect supervision quality, housing safety, and access to 
preventive resources. The following table summarises the distribution of cases 
based on these two variables, in order to assess the impact of these economic de-
terminants on the occurrence of serious accidents among children under five.

Statistical Interpretation. Table 4 illustrates the relationship between econo-
mic determinants — specifically, mothers’ employment status and household li-
ving standard — and the incidence of serious accidents among children under five.

Regarding mothers’ employment, the majority of children involved in acci-
dents have unemployed mothers (87.44%, 745 cases), compared to a smaller pro-
portion whose mothers are employed (12.56%, 107 cases).

Table 4. Relationship Between Economic Determinants 
(Mother’s Employment Status, Household Living Standard) 
and the Rate of Serious Accidents Among Children Under Five

Variables Percentage (%) Frequency

Mother’s Employment Status
employed 12.56 107
unemployed 87.44 745
Total 100 852

Household Living Standard
very poor 23.47 200
poor 22.06 188
average 20.43 174
rich 19.37 165
very rich 14.67 125
Total 100 852

Source: prepared by the researchers based on the results of MICS6.
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With respect to household living standards, the highest incidence of child 
accidents is reported among very poor families (23.47%, 200 cases), followed by 
poor (22.06%, 188 cases), average (20.43%, 174 cases), rich (19.37%, 165 cases), and 
very rich households (14.67%, 125 cases).

These findings suggest that children from economically disadvantaged house-
holds, as well as those with unemployed mothers, are at greater risk of experien-
cing serious accidents, underscoring the role of economic vulnerability as a deter-
minant of child safety.

Sociological Analysis. The findings suggest that children of unemployed 
mothers face a higher risk of serious accidents. This association may be explained 
by limited child-rearing experience, which potentially reduces the implementa-
tion of preventive practices and safety measures.

Furthermore, unemployment often corresponds with constrained financial re-
sources, limiting the family’s capacity to provide a secure environment for child-
ren, whether through safe toys, home modifications, or protective equipment. This 
condition is inherently linked to the overall economic situation of the hou sehold, 
which also plays a significant role in children’s exposure to injuries and accidents.

With regard to the household’s standard of living, the data demonstrate that 
accident rates are highest among children from very poor families, while the lo-
west rates are recorded in very wealthy households. From this, it is evident that an 
inverse relationship exists between household living standards and accident rates: 
as the standard of living increases, the likelihood of child injuries decreases; con-
versely, as the standard declines, the risk increases. This pattern can be attributed 
to a variety of factors, the most prominent being environmental safety.

Low-income families frequently reside in unsafe environments, which inhe-
rently heighten the risk of accidents. Such environments often include old or de-
teriorated housing structures that pose constant hazards to children. Additionally, 
the geographical settings of these homes, frequently located near congested roads, 
decaying infrastructure, or rugged and hazardous terrain, further elevate the risk. 

Poverty is also frequently accompanied by low levels of awareness or educa-
tion, a condition that can prove more harmful than financial hardship itself. A 
lack of awareness may lead to negligence and the failure to implement even basic 
preventive measures, even within environments that are not inherently dangerous.

On the other hand, a poor household possessing a certain level of awareness 
can, despite financial constraints, still provide children with a minimum standard 
of safety. As the saying aptly puts it: “Ignorance is deadlier than poverty,” as it 
eliminates the capacity for protective action, regardless of the available resources.

Conclusions and prospects of future studies in the field. Based on the de-
mographic, social and economic analyses presented in previous sections, the 
study identified a number of key findings that clarify the multifactorial nature of 
childhood accidents in Algeria. These findings reflect the statistical correlations 
observed across different variables, as well as their deeper social and behavioural 
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implications. Together, they provide a comprehensive understanding of how 
structural and personal factors interact to influence accident risk among children 
under the age of five. 

This study set out to examine the determinants of childhood accidents among 
children under five in Algeria, with specific attention to demographic, social, and 
economic variables. The objectives were to identify the main factors influencing 
accident occurrence, assess their relative contributions, and propose evidence-
based recommendations. The findings of the study are directly consistent with 
these stated objectives, as outlined below:

 Demographic determinants: The results confirmed that male children are 
more vulnerable to accidents (55.63%) compared to females (44.37%), which cor-
responds to behavioral differences observed in previous studies. Age also proved 
critical, with children aged one to two years showing the highest incidence of ac-
cidents (30.28% and 30.05%), reflecting developmental traits of curiosity and ex-
ploratory behavior. Furthermore, children in urban areas experienced more ac-
cidents (59.27%) than their rural counterparts (40.73%), underscoring the influ-
ence of residential environments.

 Social determinants: Maternal education and employment status were 
both found to shape childhood accident risks. Interestingly, children of mothers 
with no formal education experienced lower accident rates, likely due to mothers’ 
greater time commitment to childcare. Conversely, children of unemployed 
mothers recorded significantly higher accident rates (87.44%) compared to those 
of employed mothers (12.56%), confirming the protective role of maternal aware-
ness and safer home management practices among working mothers.

 Economic determinants: Household living standards emerged as a decisi-
ve factor. Accident rates increased as living standards declined, with the highest 
prevalence (23.47%) among very poor families. This finding highlights the role of 
material deprivation and unsafe housing conditions in shaping child vulnerability.

 Integrated interpretation: These results demonstrate that childhood acci-
dents cannot be reduced merely to parental negligence or awareness. Instead, 
they are the outcome of interrelated demographic, social, and economic condi-
tions. The study thereby achieves its overarching objective of clarifying how 
structural inequalities and contextual factors collectively determine child safety.

In light of these conclusions, it is recommended that policymakers adopt com-
prehensive public health strategies that go beyond awareness campaigns to inclu-
de tangible improvements in housing, infrastructure, and social support systems.

Looking ahead, future research should build upon these findings by employ-
ing longitudinal and mixed-methods designs to better capture the evolving na-
ture of childhood accident risks. Comparative studies across Algerian regions 
could further identify localized patterns, while exploring institutional and policy-
level factors—such as legal protections, service provision, and community safety 
regulations—would enrich the national child protection framework. Ultimately, 
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addressing childhood accidents requires an interdisciplinary approach that links 
data-driven research with socially grounded and context-sensitive solutions.
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ВИЗНАЧАЛЬНІ ФАКТОРИ НЕЩАСНИХ ВИПАДКІВ 
СЕРЕД ДІТЕЙ ВІКОМ ДО П’ЯТИ РОКІВ В АЛЖИРІ: 
АНАЛІТИЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ НА ОСНОВІ 
ДАНИХ БАГАТОІНДИКАТОРНОГО КЛАСТЕРНОГО 
ОБСТЕЖЕННЯ (MICS6) ЗА 2019 рік
У цій статті на основі даних багатоіндикаторного кластерного обстеження (MICS6) за 
2019 р. досліджено основні чинники, що визначають нещасні випадки серед дітей 
віком до п’яти років в Алжирі. Аналізується, як поєднання демографічних, соціальних 
та економічних факторів впливає на частоту та тяжкість нещасних випадків із дітьми. 
Розглянуто питання про все більше визнання вразливості маленьких дітей до ненав-
мисних травм через їх обмежене сприйняття ризику, недорозвинені рухові навички та 
дослідницьку поведінку. Проте дитячі нещасні випадки не отримують достатньої ува-
ги в політиці охорони здоров’я багатьох країн Південної півкулі, включаючи Ал жир. 
Використовуючи описово-аналітичний підхід, стаття базується на вторинних даних, 
зібраних за допомогою MICS6 та за підтримки ЮНІСЕФ, які були реалізовані Мініс-
терством охорони здоров’я Алжиру. Вибірка охоплює понад 15 000 дітей, з яких 852 
випадки серйозних нещасних випадків були зареєстровані. Аналіз зосереджено на 
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кількох пояснювальних змінних, зокрема статі дитини, віці, місці проживання, рівні 
освіти та зайнятості матері, а також рівні життя домогосподарства. Для виявлення 
взаємозв’язків між цими змінними було використано статистичний аналіз у поєднанні 
з соціологічною інтерпретацією.

Результати показують, що гендер відіграє значну роль: 55,63 % нещасних випадків 
припадає на хлопчиків, порівняно з 44,37 % на дівчаток. Це узгоджується з наявними 
дослідженнями, які пов’язують вищий рівень нещасних випадків серед хлопчиків з 
більшою схильністю до фізичної активності та ризикованої поведінки, що часто під-
силюється культурними нормами щодо маскулінності. Крім того,  критичним фак-
тором був вік. Найвищий рівень нещасних випадків спостерігався серед дітей віком 
один і два роки (30,05 % та 30,28 % відповідно). Цей вік характеризується підвищеною 
рухливістю та цікавістю, але відсутністю когнітивних навичок та координації рухів, 
необхідних для уникнення травм. Натомість у дітей віком до одного року рівень трав-
матизму був нижчим (21,25 %), а у дітей віком три-чотири роки спостерігалося пос-
тупове зниження, ймовірно, завдяки покращенню саморегуляції та усвідомленості. 
Місце проживання також впливало на ризик нещасних випадків: 59,27 % випадків 
припадало на дітей, які проживали в містах, проти 40,73 % у сільській місцевості. Це 
може свідчити про низку причин небезпеки міського середовища, як-от щільність на-
селення, інтенсивний дорожній рух, обмежені місця для ігор та обмежений нагляд 
працюючих батьків. Хоча рівень нижчий у сільській місцевості, діти там стикаються з 
іншими небезпеками — роботою на фермі та небезпечною побутовою інфраструк-
турою. Крім того, сільські будинки часто є ще й робочим місцем, що збільшує ймо-
вірність контакту з небезпечними інструментами та матеріалами.

Особливо цікавим аспектом дослідження став нелінійний зв’язок між освітою 
матері та рівнем нещасних випадків. Усупереч очікуванням, найнижчий рівень нещас-
них випадків (8,69 %) був зафіксований серед дітей, чиї матері не мали формальної 
освіти. Потім цей показник зріс серед матерів з початковою (16,55 %) та середньою 
(33,22) освітою, а потім знизився серед матерів з середньою (22,53) та вищою (19,01 %) 
освітою. Ці результати свідчать про те, що освіта сама по собі не гарантує кращих ре-
зультатів у сфері безпеки, особливо якщо вона не супроводжується достатнім на г-
лядом. Матері без формальної освіти, як правило, є домогосподарками, натомість ма-
тері з неповною освітою можуть поєднувати домашні обов’язки з неформальною ро-
ботою, що призводить до нерегулярного нагляду за дітьми. І навпаки, освічені та 
професійно активні матері можуть мати кращі навички планування та бути більш 
обізнаними з правилами безпеки. У дослідженні було оцінено дві ключові змінні еко-
номічних факторів: зайнятість матерів та матеріальний стан домогосподарств. При-
мітно, що 87,44 % нещасних випадків сталися з дітьми безробітних матерів, порів-
няно з 12,56 % випадків з дітьми зайнятих матерів. Хоча можна припустити, що без-
робітні матері будуть більш присутніми та уважними, цей висновок свідчить про те, 
що супутні фактори, як-от бідність, обмежений доступ до інформації та психологічний 
стрес можуть погіршувати якість нагляду за дітьми. Рівень життя домогосподарств 
також продемонстрував чітку закономірність. Найвищий рівень нещасних випадків 
був серед дітей з дуже бідних домогосподарств (23,47 %), за ними йшли діти з бідних 
(22,06), середніх (20,43), заможних (19,37) та дуже заможних сімей (14,67 %). Ці цифри 
підтверджують думку, що матеріальна скрута є одним з основних факторів ризику. 
Бідні сім’ї часто живуть у небезпечних або переповнених будинках поблизу жвавих 
доріг або в районах із занедбаною інфраструктурою і, як правило, не мають фінансових 
можливостей створити безпечнішу альтернативу. Крім того, бідність часто супро во-
джується обмеженим доступом до освіти в галузі охорони здоров’я, послуг соціальної 
підтримки та засобів безпеки.
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Ключовим висновком дослідження є те, що дитячі нещасні випадки не є випадковими 
подіями, а результатом перетину структурних та контекстуальних вразливостей. Ри-
зик формується під впливом взаємодії багатьох факторів, зокрема статі, віку, геогра-
фічного положення, освіти та доходу. Наприклад, дитина, яка живе в перенаселеному 
міському районі, народилася від неосвіченої безробітної матері та проживає в сім’ї з 
низьким доходом, значно більше наражається на ризик, ніж дитина з освіченої сім’ї з 
високим доходом, яка проживає в безпечному районі. У статті наведено кілька реко-
мендацій. По-перше, необхідно терміново підвищити обізнаність громадськості про 
безпеку дітей за допомогою освітніх кампаній на різних платформах: ЗМІ, школи, ре-
лігійні центри та громадські простори. Ці кампанії повинні наголошувати на важ-
ливості нагляду, стратегій запобігання нещасним випадкам та безпеки в побуті. По-
друге, необхідно покращити міську інфраструктуру, особливо в районах з низьким 
рівнем доходів. Це може включати безпечніші дороги, захищені ігрові майданчики та 
будівельні норми, що враховують інтереси дітей. По-третє, необхідні більші інвести-
ції в освіту матерів, включаючи не тільки формальну освіту, але й практичну підго-
товку з питань виховання дітей, безпеки та розвитку дітей, особливо в сільських та 
неблагополучних районах. Крім того, заходи соціального захисту повинні бути спря-
мовані на вразливі сім’ї шляхом надання фінансової підтримки для поліпшення жит-
лових умов та доступу до засобів безпеки, наприклад, захисні огорожі та замки, а та-
кож основних послуг, включаючи охорону здоров’я та підтримку в ранньому дитин-
стві. Нарешті, надзвичайно важливою є міжгалузева співпраця. Державні органи, 
НУО, школи та місцеві установи повинні співпрацювати з метою розробки стійких, 
адаптованих до місцевих умов механізмів захисту дітей від запобіжних травм.

У дослідженні підкреслюється складний взаємозв’язок демографічних, соціаль-
них та економічних факторів, що впливають на ризик нещасних випадків серед дітей 
молодшого віку в Алжирі. Визначивши ці визначальні фактори та зрозумівши, як вони 
перетинаються, дослідження створює основу для науково обґрунтованої багатосек-
торальної політики, спрямованої на зменшення травматизму серед дітей та створення 
безпечніших умов для їхнього розвитку. Зрештою, для того щоб безпека дітей стала 
національним пріоритетом у програмах охорони здоров’я та соціального планування 
Алжиру, необхідний перехід до проактивних, інтегрованих стратегій.
Ключові слова: визначальні фактори, дитячі нещасні випадки, травматизм, діти ві-
ком до п’яти років, соціально-економічні фактори, MICS6, Алжир.
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ПРАВИЛА ДЛЯ АВТОРІВПРАВИЛА ДЛЯ АВТОРІВ

До опублікування у фаховому журналі «Демографія та соціальна економіка» прий-
маються наукові праці, які ніколи не друкувалися раніше. Стаття має бути написана 
на актуальну тему, містити результати глибокого наукового дослідження, новизну та 
обґрунтування наукових висновків відповідно до мети статті (поставленого завдан-
ня). Публікація статей для авторів — без оплати. Стаття подається за адресою на 
сайті журналу.

Науковий журнал відповідає вимогам Закону України «Про забезпечення функ-
ціонування української мови як державної» від 25.04.2019 № 2704-VIII, а саме статті 22 
«Державна мова у сфері науки». Наукові статті та матеріали готуються і друкуються 
державною — українською та англійською мовами.

Стаття, подана без дотримання вимог, опублікуванню не підлягає. Рукопис не по-
винен перевищувати обсяг 25 сторінок (разом з літературою, анотаціями) формату 
А4, набір тексту через 1,5 інтервали. Поля: всі — по 2 см, абзац — відступ на 1,27 см. 
Шрифт: Times New Roman, розмір — 14, виконані на комп’ютері у редакторі Word for 
Windows (*.dос). Для публікації в науковому журналі статті подаються українською 
чи англійською мовами.

Разом зі статтею автор повинен надати підписаний Ліцензійний договір на ви-
користання твору (форма розміщена на сайті журналу).

Кожна стаття повинна мати коди УДК, JEL Сlassifi cation, кожний автор — іденти-
фікатор ORCID, Scopus ID, Researcher ID.

Стаття має складатись із таких розділів: постановка проблеми, актуальність 
обраної теми, новизна, аналіз останніх досліджень і публікацій, постановка мети і 
завдань, методи дослідження, виклад основного матеріалу дослідження і отриманих 
результатів, висновки і перспективи подальших досліджень у цьому напрямі. У кінці 
статті розташовують переліки посилань: Література, References, анотацію англій-
ською мовою.

Обсяг анотації українською та англійською мовами — 300—400 слів (не менше 
1800 знаків без пробілів).

Обов’язкові вимоги до анотацій. Вони мають бути: інформативними (без за галь-
них слів); структурованими (відображати послідовну логіку опису результатів у стат-
ті); змістовними (відображати основний зміст статті; описувати актуальність дослі-
дження, основну мету, новизну, методи дослідження; підсумовувати найбільш значущі 
результати); містити конкретизацію авторського внеску (що проаналізовано, розроб-
лено, запропоновано, обґрунтовано, здійснено, визначено, виявлено, впроваджено тощо).

Авторська анотація має: містити пояснення, як було проведено дослідження, без 
методологічних деталей; не містити посилання та абревіатури.

Список літератури має складатися з REFERENSES / ЛІТЕРАТУРИ.
Назви праць у списку літератури розміщують у порядку цитування в тексті.
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REFERENSES / ЛІТЕРАТУРА. Українськомовні та російськомовні джерела слід 
перекласти англійською мовою максимально точно. Усі джерела мають бути оформле-
ні за міжнародним біб  ліо графічним стандартом APA-2010. Якщо джерелу призначено 
номер DOI, автор статті зобов’язаний його вказати в кінці посилання на джерело. 
Якщо джерело має інтернет-посилання, то його обов’язково необхідно вка зати. Поси-
латись на підручники, нав чальні посібники, публіцистичні статті не доцільно. Між-
народний бібліографічний стандарт Правила для авторів APA-2010 необхідно також 
використовувати при посиланні на будь-які праці в тексті статті.

REFERENSES / ЛІТЕРАТУРА має становити максимум 27 джерел. Автор мо же 
робити посилання в Літературі на свої наукові твори, але максимум на 3 роботи.

Матеріали, що публікуються в журналі, підлягають конфіденційному рецензу-
ванню, кожна стаття отримує не менше двох рецензій. За потреби може застосовувати-
ся додаткове незалежне конфіденційне рецензування.

Редакційна колегія журналу залишає за собою право рецензувати, редагувати, 
скорочувати (без змін позицій авторів) надані матеріали та здійснювати відбір статей. 
У разі негативної рецензії чи наявності суттєвих зауважень стаття може бути відхиле-
на або направлена автору (авторам) на доопрацювання. Відхилені рукописи авторам 
не повертають. Рецензовані, доопрацьовані статті розглядає редакційна колегія жур-
налу, рекомендує до друку Вчена рада Інституту.

Відповідальність за достовірність інформації, фактів та інших відомостей, по-
силань на нормативні акти, цитати, власні імена, а також правильність перекладу не-
суть автори публікації.

Матеріали, що публікуються в журналі, віддзеркалюють точку зору авторів, яка 
не завжди може збігатись із позицією редакційної колегії.

Термін подання статей до журналу:
№ 1 — 20 грудня (подання журналу до друку у березні наступного року);
№ 2 — 10 березня (подання журналу до друку у червні поточного року);
№ 3 — 20 травня (подання журналу до друку у вересні поточного року);
№ 4 — 10 вересня (подання журналу до друку у листопаді поточного року).
До тексту статті обов’язково додається авторська довідка.
Детально всі вимоги висвітлено на сайті журналу https://ojs.dse.org.ua

ПРОХОДЖЕННЯ РЕЦЕНЗУВАННЯ СТАТЕЙ
У НАУКОВОМУ ЖУРНАЛІ «ДЕМОГРАФІЯ 
ТА СОЦІАЛЬНА ЕКОНОМІКА»
I. Наукові статті, що надійшли та зареєстровані у редакції журналу, проходять ре-
цензування, яке виконують висококваліфіковані фахівці з відповідних наукових на-
прямів. Вони мають наукові ступені доктора або кандидата наук, дослідження і пуб-
лікації за відповідною спеціальністю та тематикою. За необхідністю голова редколегії 
журналу додатково залучає фахівців за відповідною спеціальністю. У разі виявлення 
різних позицій рецензентів і автора стаття направляється третьому рецензенту та до-
датково розглядається на засіданні редколегії журналу. Рецензентів запрошують до 
співпраці з конкретними матеріалами голова редколегії журналу та його заступники.

У журналі запроваджено двостороннє конфіденційне (сліпе) рецензування.
II. Рецензент має розглянути статтю упродовж 10—12 робочих днів з моменту її 

отримання та направити рецензію до редакції журналу особисто чи електронною по-
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штою. У випадку неможливості прорецензувати статтю (наприклад, через конфлікт 
інтересів) рецензент надсилає мотивовану відмову упродовж трьох днів із дня отри-
мання листа від редакції журналу.

Строки рецензування в кожному випадку визначаються з урахуванням необхід-
ності забезпечення умов для максимально оперативної публікації статті та не можуть 
перевищувати двох тижнів.

ІІІ. Рецензія має однозначно характеризувати теоретичну або прикладну значу-
щість дослідження, співвідносити назву статті, мету статті і висновки автора з відо-
мими науковими концепціями. Необхідним елементом рецензії є оцінка рецензентом 
особистого внеску автора статті в рішення розглянутої проблеми, її актуальності та 
новизни; а також визначення категорії, до якої належить стаття: містить наукові ре-
зультати, науково-методична чи оглядова. Доцільно відзначити в рецензії відповід-
ність стилю, логіки й доступності викладу наукового характеру матеріалу, повноту і 
достатність розкриття теми у викладі статті, в розширених анотаціях, оцінити досто-
вірність і обґрунтованість вис новків автора, повноту, достатність і актуальність ци-
тувань, здійснених автором, дотримання ним наукової етики, зокрема відсутність у 
рецензованій статті плагіату.

Висновок рецензента, укладений за запропонованою редакцією формою, має бути 
підписаний рецензентом із зазначенням місця роботи, посади, наукового ступеня, вче-
ного звання, дати завершення рецензування.

IV. У разі отримання рецензії з зауваженнями та рекомендаціями, стаття із ано-
німною копією рецензії направляється авторам на доопрацювання.

Під час доопрацювання статей за зауваженнями рецензентів автор виділяє у до-
опрацьованому електронному варіанті статті змінений текст, додані речення, таблиці, 
рисунки чи інший матеріал для оперативної перевірки рецензентом врахованих заува-
жень за наданими рецензіями.

Після отримання висновків рецензентів про придатність до опублікування до-
опрацьованих авторами статей редакційна колегія журналу ухвалює остаточне рішен-
ня щодо укладання змісту номерів журналу.

Вчена рада Інституту демографії та проблем якості життя НАН України затвер-
джує до друку та опублікування в мережі Інтернет кожен номер наукового журналу.

V. Оригінали рецензій зберігаються в редакції журналу два роки.
VІ. За наявності критичних зауважень рецензента до статті по суті, але за загаль-

ної позитивної рекомендації, редколегія може віднести матеріал до розряду полеміч-
них і друкувати статтю з позначкою «Наукова дискусія».
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To be considered for a publication in the journal, only research papers that have never been 
published before are accepted. Th e article should be devoted to the relevant subjects, pre-
sent the results of a thorough study, be characterized by innovations and scientifi c conclu-
sions in accordance with article’s goals (specifi ed tasks). Th e publication is free of charge for 
the authors.

Th e scientifi c journal meets the requirements of the Law of Ukraine "On ensuring the 
functioning of the Ukrainian language as the state language" from 25.04.2019 № 2704-VIII 
Article 22 "State language in the fi eld of science". Scientifi c articles and materials are pre-
pared and published in the state — Ukrainian and English languages.

Th e length of accepted manuscripts should be 21 pages (including references and exten-
ded summaries) of A4 format, 1.5 spacing. All margins — 2 cm, indent — 1.27 cm, font: 
Times New Roman 14 pt saved in Word for Windows (*.dос). Th e articles are accepted in 
Uk rainian or English.

Th e author should also sign the License Agreement to agree with publication in the 
Journal (the Form of Agreement is available at the web-site).

Every manuscript should be classifi ed with UDC, JEL Classifi cation Codes, еach author 
is an ORCID, Scopus ID, Researcher ID. Th e scheme of situation of abbreviations, font sizes, 
intervals, struc ture of paragraphs and subparagraphs, as well as references.

At the beginning of the article, authors’ name and surname should be placed, as well as 
their academic degree and rank, position, affi  liation, postal and electronic address, the pub li-
cation’s title, summary and the key words — in two languages.

Th e article should consist of the next structural components: description of the re-
search problem, relevance of the theme, innovative character, analysis of the recent studies 
and publications, research methods, setting of the article’s goal and tasks, the main fi ndings of 
the study, conclusions and prospects of future studies in the fi eld. Th e references are placed in 
the end of the article.

Th e Summary in Ukrainian and English should be within 300—400 words (not less 
than 1,800 printed signs).

Mandatory guidelines for the Summary: informing character (no general words); well-
developed structure (successive logic of description of the article’s fi ndings: relevance of the 
study, the main purpose, novelty, research methods, should be assured); relevant (descrip-
tion of article’s main contents; defi ne the study’s main tasks; sum marize the key fi ndings and 
their importance); detailed defi nition of the author’s contribution (which positions are deve-
loped, proposed, defi ned, justifi ed, made, revealed, etc.); compact character.

Author’s summary should: explain the study’s approaches, but without methodological 
details; provide no references and abbreviations.

Th e author can do the social work in Literature maximum three times for his own scien-
tifi c work. All sources must be registered according to the international bibliographic stan-
dard APA-2010.
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All manuscripts are subjects for internal and external review by the members of the  
Editorial Board, and experts from the respective research fi elds. Th e Editorial Board should 
receive at least one external review and at least one internal review. To ensure the fair exami-
nation of scientific value of manuscript, an independent blind review can be used 
(without mentioning the names of authors and reviewers).

The Editorial Board has a privilege to review, edit, abridge (not changing author’s 
opi nion), and select the manuscripts. In case of a negative review or important remarks, 
the manuscript can be returned to the author (authors) for working out. Declined manu-
scripts should not be returned. Th e manuscripts submitted with no consideration of the 
mentioned requirements, cannot be published in the Journal. The reviewed manuscripts 
are examined by the Editorial Board of the Journal and recommended by the Scientifi c 
Council of the Institute.

The author is responsible for authenticity of the information, data, references, names 
and translation.

Th e materials that are being published in the journal refl ect the view of their authors, 
and not necessarily are agreeing with the position of Editorial Board.

Deadline for submission of articles to the journal:
No 1 — 20th of December (journal submission for publication in March of next year);
No 2 — 10th of March (journal submission for publication in June of this year);
No 3 — 20th of May (journal submission for publication in September of this year);
No 4 — 10th of September (journal submission for publication in November of this year).
Th e manuscript should be attached with the author’s reference.
Is described at the web-site in details https://ojs.dse.org.ua

THE PROCESS OF REVIEWING THE ARTICLES 
SUBMITTED TO THE SCIENTIFIC JOURNAL
DEMOGRAPHY AND SOCIAL ECONOMY
I. Academic papers submitted to the Editorial Offi  ce have to pass through the process of 
reviewing by highly qualifi ed experts in the relevant research fi elds. Th e experts hold the 
academic degrees (Doctors of Science or Candidates of Science (PhD) and have experience in 
the related studies, as well as academic publications. In case of a need, the Chairman of the 
Editorial Board invites additio nal scientifi c experts.

If authors’ views signifi cantly diff er from the reviewer’s views, the article is submitted to 
the third party reviewer, while it is also discussed at the meeting of the Editorial Board. Th e 
reviewers are invited by the Chairman of the Editorial Board and the Deputy Chairman.

Th e blind peer review of two experts is conducted for all papers.
II. Th e reviewer should work on the article within 10-12 business days since the date of 

receipt and submit his/her review to the Editorial Board in person or by e-mail. If the reviewer 
is unable to review this article (for example, due to a confl ict of interest), he/she should send 
the motivated rejection within 3 days.

Th e length of reviewing is identifi ed individually in order to ensure the most expeditious 
publication of the article, but must not exceed two weeks.

III. Th e review should clearly indentify the theoretical or practical signifi cance of the 
study, and estimate the links between the article’s title, objectives and conclusions with the 
existing scientifi c concepts. Th e reviewer should evaluate author’s personal contribution to 
the study of research problems, its relevance and novelty; determination of which category 
the article belongs to: contains scientifi c results, scientifi c-methodical or review. It is purpo-
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seful to mention the conformity of style, logics and comprehensibility of the presentation of 
research fi ndings, as well as completeness and adequacy of representation in the title and 
the extended ab stracts. Authors’ conclusions might be evaluated in terms of reliability and 
validity, as well as ethical considerations, including plagiarism.

Th e review should be based on the proposed form, signed by the reviewer with identi-
fying his affi  liation, position, academic degree and title, date of signing the review.

IV. In the review provides additional comments and suggestions for the author, the 
paper is sent to the author with a confi dential review.

When fi nalizing the articles with regard to the comments of reviewers, the author should 
mark the revised text, as well as amendments in the text, tables, fi gures and other additional 
information in order to enable the timely informing of the reviewer about the accepted 
suggestions.

Aft er article’s updating, the texts are sent to the reviewer to verify the accuracy of the 
revisions and amendments.

Th e fi nal decision on publishing of the article is made by the Editorial Boars aft er receipt 
of the reviewer’s conclusion.

Academic Council of the Institute for Demography and Life Quality Problems of the 
National Academy of Sciences of Ukraine approve for publication and publication on the 
Internet of each issue of the scientifi c journal.

V. Th e original texts of reviews are kept in the Editorial Offi  ce of the Journal for two 
years.

VI. In case of the reviewer’s multiple critical comments, but general positive recom-
mendations for publishing, the article might be placed in the category of polemical studies 
and marked with the note “Scientifi c discussion”.



Розміщення журналу «Демографія та соціальна економіка» в міжнародних 
і вітчизняних наукометричних базах, репозитариях і пошукових системах:
• ERIH PLUS — European Reference Index for the Humanities and the Social Sciences, Norwegian 

Centre for Research Data, https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/periodical/
info?id=488830 (липень, 2016).

• Index Copernicus (Польща) http://journals.indexcopernicus.com/+++,p5172,3.html (грудень, 2013).
• Polish Scholarly Bibliography (PBN) (Польща) — наукова база даних польского Міністерства на-

уки и Вищої Ради. PBN є частиною POL-on-Th e System of Information on Higher Education, https://
pbn.nauka.gov.pl/sedno-webapp/journals/56713 (квітень, 2018).

• Ulrich’s Periodicals Directory (США) www.ulrichweb.serialssolutions.com (липень, 2013).
• WorldCat, https://www.worldcat.org/title/demohrafi ja-ta-socialna-ekonomika-demography-and-social-

economy-demografi ja-i-socialnaja-ekonomika/oclc/907381882&referer=brief_results (листопад, 2013).
• EZB — Elektronische Zeitschrift enbibliothek (Universitätsbibliothek Regensburg, (Німеччина), 

http://ezb.uni-regensburg.de/?2815935 (серпень, 2016).
• Google Scholar, https://scholar.google.com.ua/citations?hl=ru&user=BuMC3voAAAAJ&view_

op=list_works&-sortby=pubdate (грудень, 2015).
• IBSS: International Bibliography of the Social Sciences (United Kingdom), http://www.proquest.

com/documents/Title_List_-_International_Bibliography_of_the_Social_Sciences.html (липень, 2016).
• CrossRef, https://doi.org/10.15407/dse (грудень, 2015).
• Наукова періодика України, Vernadskyi National Library of Ukraine (2013).
• Інформаційно-аналітична система «Бібліометрика української науки», Ranking of Scientists 
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